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JETZT GRATIS
MITNEHMEN!

Mit Ausbildungsangeboten
aus den Regionen:

Darmstadt-Dieburg,
Odenwald

und benachbarte Gebiete

Ein Magazin zum Jobportal

-news.|obs



Jetzt durchstarten!

Typisch DU,
t){pisch HESSEN,
TUV HESSEN

WVHL%EN

Mach Dich startklar fiir Deine Zukunft bei TUV Hessen!

Mehr als 98% der Menschen in Deutschland kennen TUV® — aber nur diejenigen, die bei uns arbeiten, erfahren, wie
unglaublich vielfaltig TUV Hessen und die TUV SUD Gruppe ist! Von Ingenieurinnen und Ingenieuren {iber Psycholo-
ginnen und Psychologen, von Betriebswirtinnen und Betriebswirten bis Vertriebsprofis, von Auditorinnen und Audito-
ren bis zu Arbeitsmedizinerinnen und Arbeitsmedizinern — alle finden bei uns ihren Traumjob.

Mit einem Praktikum bei uns kannst
Du erste Praxisluft schnuppern und
so die Weichen flir Deine berufliche
Zukunft stellen. Nutze die Chance
und schau hinter die Kulissen
eines renommierten Marktflhrers fir
Prif- und Zertifizierungsleistungen.
An einem unserer Uber 60 hessischen
Standorte findest Du die Mdéglich-
keit, Dich Uber den Berufsalltag bei
TUV Hessen aus erster Hand zu in-
formieren.

DeinSchulabschluss(Fachhochschul-
reife/Allgemeine Hochschulreife) liegt
in greifbarer Nahe oder sogar bereits
hinter Dir? Wie wére es dann mit ei-
nem dualen Studium? Hier musst Du
Dich nicht zwischen reiner Theorie
und Praxis entscheiden — Kkurzlich
erlernte theoretische Inhalte (an un-
serer Partnerhochschule Technische
Hochschule Mittelhessen) kénnen
wahrend der Praxiseinsétze bei uns
direkt umgesetzt werden.

Du hast Dein Studium beendet und
bist nun bereit, beruflich durchzustar-
ten? Unser Ausbildungsprogramm
fur Ingenieure bereitet Dich umfang-
lich auf Deine Karriere als Sachver-
standiger vor.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann gib Deiner Zukunft ein Stlick
Gewissheit und bewirb Dich bei uns.

Bleiben wir in Kontakt!

TUV Hessen zeichnet sich durch die Offenheit und Chancengleichheit aus. Wir begriiBen daher Bewerbungen von allen Menschen
unabhéngig von Behinderung, Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identitét oder sexuelle Orientierung, Nationalitét, ethnischem
Hintergrund, Religion oder Weltanschauung.

TUV Technische Uberwachung Hessen GmbH

Robert-Bosch-Str. 16 | 64293 Darmstadt | Tel: +49 (0) 6151 600-0 | people@tuevhessen.de
tuev-hessen.de/karriere
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Hallo,

der Herbst beginnt — und deine Zukunft auch! Ausbildung,
Studium oder vielleicht doch erst ein Praktikum? Wir helfen
dir bei der Entscheidung in dieser Phase voller Moglichkeiten

(Handwerk, IT, Gesundheit u.v.m.). Dieses Magazin ist dein Odenwald

Kompass fiir die Region. Seite 3
Auf den kommenden Seiten findest du Ausbildungspléatze und Uberreg'°na|

Angebote von Unternehmen, die Nachwuchstalente wie dich ab Seite 5

suchen. Egal, ob du schon eine klare Vorstellung hast oder
noch Uberlegst — hier kannst du Berufe entdecken, Betriebe
kennenlernen und direkt den n&chsten Schritt machen.

Du hast Fragen oder médchtest, dass wir Uber eure Schule
oder euren Verein berichten? Dann schreib uns gerne an
redaktion@news-verlag.de.

Dein Redaktionsteam aus Miltenberg am Main SIE SUCHEN AUSZUBILDENDE? '

Und mdchten in der ndchsten Ausgabe

z INFORMIERT EUCH IN UNSEREM | mit dabei sein?

7/“ Sprechen Sie mich an: Bjérn Heilmann
E. E [=] Telefon: 09371/955 806 a
R : . OF4=H0)
= 'aﬂ: 2 . - -:
20, [=] Ot recruiting@news-verlag.de 1%
Webseite:

E-Mail:
AZUB'-K'N“I ME'NE-NEWSJ“B_SJ FACEBOﬂE‘J) https://news—verlag.de/#Recruiting.

GmbH

Gesundheitszentrum
wdkreis

Pflegefachfrau/-mann
Krankenpflegehelfer/-in

Zwei Ausbhildungen. Ein zentraler Standort.
Viele Einsatz - & Entwicklungsmaglichkeiten.

Pflegeschulen des Odenwaldkreises

der Gesundheitszentrum Odenwaldkreis GmbH
Elsa-Brandstrom-Str. 11 | 64711 Erbach

Tel.: 06062 79-3600 | pflegeschulen@gz-odw.de

Mehr Infos zu uns und unseren
Ausbildungen findest Du unter:
www.gz-odw.de/pflegeschule/ausbildung




meine-news Ausbildung | Herbst 2025

Ausbildungsangebote von A — 7

Impressum \ | .
Herausgeber Anésthesietechnischer Assistent Industriekaufmann  » 6, 15, 18,19  Pflegefachkraft »3,9 14 21
» 14 Industriemechaniker » 15,18
¥ newsverla - s
\.’ Erfolg gestalteng Anl?genmechanlker - K Schreiner > 15
flir Rohrsystemtechnik > 6,19 Kaufmann T
e . .
um@\-news/.pbs B Buromanagement > 11,14,20 " Technischer Produktdesigner > 18
S Bankkauimann » 12 Digitalisierungsmanagement  » 18  Technischer Systemplaner
News Verlag GmbH & Co. KG .|m d|g|ta|.en BeratungsCenter > 12 GroB- und AuBenhandels- Versorgungs- und
Briickenstr. 11, 63897 Miltenberg Binnenschiffer » 15 management > 11 Ausriistungstechnik > 6
Tel. 09371/955-0 "
Weww'meine'news'de ; Eggiilttifgieunns(ileistung > 5 W
Druckauflage: Elektroniker 15 Koch » 9 14 19 Wasserbauer > 15
30.000 Exzmplage gesamt, Betriebstechnik » 6,19 KOC cenofiecehelf ' , 3 5
10.000 je Ausgabe*® . - o rankenptiegenelirer ,
- Bayern Erzieher in PivA > 20 Preg Weitere Ausbildungsangebote
- Eaden-WUrttemberg Examinierte Pflegehilfe »21 M : » 5,8, 10, 24
: ins.sgzgionalausgaben F Maler und Lackierer Anerkennungspraktika » 20
Erscheinung: 3x jahrlich Fachlagerist » 5,14  Cestaltung und Instandnaltng » 4 praktika »2,20
Redaktion: Fachkraft Maschlnen.- und Anlagenfiihrer » 15 grp/Fsy » 7,20
Sabine Rindsflsser (Leitung), Katja Lagerlogistik »5 11 15 18 Mechatroniker > 18
Bergmann, Marlene DeB Lz
Verteilung: Flachglastechnologe »15 0O Studi . /Sehul
kostenlos durch Auslage in Schulen. H OperatlonstechmscherAssmtent} y tudiengange/schulen
Innungen, Jobcentern und BIZ Heilerziehungspfleger » 20 Studium/Duales Studium:
Bildquelle Titelseite: ;
© Adobe Stock Asier Holzmechaniker » 15 ;Ieb'arlnn;eglfltmgi : ; g
Druck: SeFes Hotelfachkraft . > 19 oz!ae rbeit (B.A.)
Freiburger Druck e 3 Hotel- und Gastgewerbeassistent Sozialmanagement (B.A.) » 20
GrbH 800, KG s
m 0. »9 Verschiedene Studiengénge
Lérracher Str. 3, vg o » 2,810
79115 Freiburg ' O
,Die Druckerei ist seit 2013 EMAS
EMAS (DE-126-00089) UMWE(:.E':AT;HEMENT
validiert.” DE-126-00089
Aufgrund der besse-
Als mittelstéindiges Familienunternehmen meistern wir ren Lesbarkeit wird im
seit drei Generationen mit Erfahrung und Kénnen Ilhr Maler- & Inhaltsverzeichnis auf
die uns anvertrauten Aufgaben. Verputzerteam geschlechtsspezifische

Sprachformen verzichtet.
Soweit in dieser Ausgabe
fUr personenbezogene
Bezeichnungen nur die
mannliche oder weibliche
Form verwendet wird,
beziehen sich diese auf
alle Geschlechter gleicher-
mafen.

Tag fir Tag ist jeder unserer Mitarbeiter
darauf bedacht, eine optimale Leistung
fir unsere zufriedenen Kunden zu erzielen.
Bei der Firma HW Verst hat nicht nur
perfektes Handwerk Tradition,

sondern auch ein gutes Betriebsklima.

< VERS

Ualle ?Mba v ls!

Starte bei uns deine Ausbildung ab 01.09.2027 zum

lhr seid also immer alle

5 "\_. angesprochen und kénnt
MALER UND LACKIERER n/w/d B , ‘ i euch far jeden Beruf
in der Fachrichtung Gestaltung & Instandhaltung 1 bewerben.
v Bei uns hast Du Spaf3 am Lernen. ‘ ‘ pil XYeHI’ Evr(f](;\é(')hen euch allen
v Du erhéltst eine hervorragende Ausbildung. = ‘ Euer Team vom
v Es erwartet Dich ein tolles Team. o« 3 News Verlag
JETZT BEWERBEN - - L g B

das Verst-Team freut sich auf dich!

HW Verst GmbH Maler & Verputzer
Wiebelsbacher Str. 20 | Litzelbach/Seckmauern | Telefon 09372/52 54 | www.verst-gmbh.de
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Dein Einstieg in die Welt von
Transport und Logistik

Schon gewusst? Die Ur-
sprunge der Logistik liegen
im Militar. Friher ging es
darum, Waffen, Munition
und Verpflegung zur richti-
gen Zeit am richtigen Ort zu
haben. Heute ist das Auf-
gabenfeld der Logistik um
einiges gréBer: Transport,
Lagerung, Bereitstellung,
Beschaffung und Verteilung
von Gltern sowie deren
Kontrolle und Optimierung
gehodren dazu.

Logistik sorgt daflr, dass Wa-
ren zur richtigen Zeit, am rich-
tigen Ort und in der richtigen
Qualitat sind. Egal ob StraB3en,
Wasser, Luft oder Schienen

— Logistik ist Uberalll Transport-
mittel fur Personen, Waren und
Guter sind im globalen Handel
unverzichtbar.

Es geht nicht nur darum,
Fahrzeuge zu bauen, sondern
sie auch zu steuern und zu
warten. Der Verkehrsbetrieb

muss geplant, werden, damit
alles sicher, punktlich und
effizient ablauft.

Kaufmann/-frau fiir Spedition
und Logistikdienstleistung

Als Kaufmann oder Kauffrau
flr Spedition und Logistik-
dienstleistung planst und orga-
nisierst du den Transport von
Gutern. Du kiimmerst dich um
die Auswahl der Transportmit-
tel, die Erstellung von Ange-
boten und die Abwicklung von
Zollformalitdten. Kommunikati-
onstalent und Organisationsta-
lent sind hier gefragt!

Fachkraft fiir Lagerlogistik

In diesem Beruf sorgst du
dafir, dass im Lager alles
reibungslos lauft. Du nimmst
Waren an, prufst sie und
lagerst sie fachgerecht ein.
AuBerdem stellst du Lieferun-
gen zusammen und verpackst
sie. Ein gutes Verstandnis fur
Zahlen und eine sorgfaltige Ar-
beitsweise sind hier von Vorteil.

Tidki;:w &

Logistik sorgt daftir, dass Waren zur richtigen Zeit am richtigen Ort und

in der richtigen Qualitét sind.

Berufskraftfahrer/in

Als Berufskraftfahrer oder
-fahrerin bist du der Koénig

der StraBBen. Du transportierst
Waren quer durch Deutschland
oder sogar Europa. Dabei ist
es wichtig, sich an Verkehrsre-
geln zu halten und die Ladung
sicher ans Ziel zu bringen. Ein
technisches Verstandnis flr

Foto: pixabay

dein Fahrzeug ist hier ebenso
wichtig wie eine hohe Verant-
wortungsbereitschaft.

Neugierig geworden? Dann
informiere dich jetzt Uber die
verschiedenen Ausbildungs-
moglichkeiten und finde her-
aus, welcher Beruf am besten
zu dir passt! kb

REGION: UBERREGIONAL

DEINE AUSBILDUNG. /=,
DEINE ZUKUNFT. 45:":]

DEIN GEIS. I8
+ Kaufleute fiir Spedition und
Logistikdienstleistung (m/w/d)
+ Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d) Fulda
* Fachlagerist (m/w/d) ®
Eichenzell ®

Frankfurt ® Hanau
°®

Neu-lsenburg @

in, JETZT ONLINE BEWERBEN!

w Seanne i

| mehr Infos zur
Ausbildung
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kinzigGas

Mit Energie
rauf auf deine
Karriereleiter!

JETZT

BEWERBEN

Seit Uber 111 Jahren versorgen wir 21 Kommunen mit Erdgas rund um unsere
Heimatstadt Gelnhausen. Auf diese Tradition packen wir ein offenes, neugieriges
und fortschrittliches Denken - und bieten heute rund 20.000 Kund*innen ein
umfangreiches Beratungs-, Service- und Dienstleistungsangebot. Dabei liegt es
all unseren Mitarbeiter*innen am Herzen, Verantwortung zu libernehmen und
die Regionalitat, die das Unternehmen so nahbar und liebenswert macht, zu leben.
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syst ==X

WIR BIETEN CHANCEN.
DU ENTSCHEIDEST!

Anlagenmechaniker (m/w/d) Elektroniker (m/w/d)
Rohrsystemtechnik Betriebstechnik

Technischer Systemplaner (m/w/d)

TG ML er (/s Versorgungs- & Ausriistungstechnik
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Smarter lernen mit KI: Tools fiir deine Ausbildung

Digitale Helfer gehoren in-
zwischen fest zum Alltag in
Ausbildung und Studium. Mit
den passenden Anwendungen
kannst du Zeit sparen, Projekte
besser organisieren und kre-
ative Ideen leichter umsetzen.
Hier findest du eine Auswahl
an Tools, die dir dabei helfen.

KI-Tools im Uberblick
Kunstliche Intelligenz entwi-
ckelt sich rasant und findet in
immer mehr Bereichen Anwen-
dung. Sie unterstutzt bei der
Texterstellung, Ubersetzung,
Bildgestaltung oder sogar bei
der Datenanalyse.

e ChatGPT & Copilot: Texte
verfassen, lIdeen entwickeln
oder Inhalte zusammenfas-
sen — in kurzer Zeit.

e Midjourney & Adobe
Firefly: Bilder und Grafiken
erstellen, auch ohne kunstle-
risches Talent.

Bundesfreiwilligendienst

zivilgesellschaftliche Aufgaben

% Bundesamt
fiir Familie und

e LanguageTool: Recht-
schreib- und Grammatik-
prufung fur fehlerfreie Texte.

e DeepL: Eine der besten
Lésungen, um Texte prazise
in andere Sprachen zu Uber-
setzen.

Organisation leicht gemacht
Struktur ist das A und O, wenn
du in Ausbildung oder Studi-
um erfolgreich sein willst. Die
richtigen Apps helfen dir dabei,
den Uberblick zu behalten.

So bleibt nichts liegen, und du

behaltst deine To-dos immer

im Giriff.

e Evernote & OneNote:
Notizen, Bilder und Sprach-
memos an einem Ort
sammeln und von Uberall
abrufen.

e Trello & Asana: Aufgaben
planen, Deadlines setzen
und Fortschritte im Blick
behalten — ideal fir Grup-
penarbeiten oder Projekte.

Beim Bundesfreiwilligendienst haben alle die Chance,
das Richtige zu tun: fur Kinder und Jugendliche, fiir
Fluchtlinge, Senioren, Menschen mit Behinderung,
fur Kultur, Sport, Integration und Umweltschutz.
Sei dabei!

www.bundesfreiwilligendienst.de

Présentationen und

kreative Arbeiten

Auch bei Vortragen und
Projekten kénnen digitale Tools
den Unterschied machen. Da-
mit wirken deine Projekte nicht
nur professionell, sondern
auch optisch ansprechend.

REGION: UBERREGIONAL

Foto: Stock Adobe/Feodora

e Canva: Mit Vorlagen,
Design-Elementen und
intuitiven Funktionen lassen
sich Prasentationen, Poster
oder Infografiken gestalten —
auch ohne Vorkenntnisse.

e PowerPoint & Google
Slides: Klassiker fur Pra-
sentationen, die du zusatz-
lich durch Canva-Designs
aufwerten kannst. kb

BFD

Der Bundesfreiwilligendienst
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Wie schreibt man eine Bewerbung?

Du hast bereits einen Wunschberuf und méchtest dich bewerben? Wir informieren
dich, worauf es dabei ankommt und was du auf jeden Fall beachten solltest.

Bestandteile

einer Bewerbung:

v Deckblatt

v’ Bewerbungsfoto

v’ Anschreiben

v Tabellarischer Lebenslauf

v Kopie des letzten
Schulzeugnisses

v’ Bescheinigungen von
Praktika

Ein Deckblatt ist

. fUr die Bewerbung
keinesfalls ein

- Muss.

Die Bewerbung
wird dadurch aber optisch
ansprechender. Der Perso-
naler kann sich leichter einen
Uberblick Uiber die wichtigsten
Informationen verschaffen.

Es bleibt auBerdem mehr Platz
im Lebenslauf, da das Bewer-
bungsfoto bereits auf dem
Deckblatt abgebildet ist.

Mit deinem
Anschreiben
mdchtest du einen
maglichen Ar-
beitgeber von dir
Uberzeugen. Verwende des-
halb keine Musteranschreiben.
Formuliere den Text persdnlich
und beziehe dich auf die je-
weilige Ausbildungsstelle. Dein
Arbeitgeber mdchte wissen,
warum du dich genau bei die-
sem Unternehmen bewirbst.

il

Detaillierte Angaben zu dei-
ner Person gehoren in den
(tabellarischen) Lebenslauf.
Ein Bewerbungsfoto musst
du nicht unbedingt verwenden,
es ist aber Ublich. Verwende
nur professionell gestaltete
Fotos, keine Schnappschisse
oder Urlaubsfotos.

Denk daran, das Anschreiben
und den Lebenslauf zu unter-
schreiben.

Die Bewerbung per

Post gehort selbst

im digitalen Zeitalter
noch nicht ganz der Vergan-
genheit an. Einige Unterneh-
men fordern ausdrucklich eine
schriftliche Bewerbung. Wenn
du deine Bewerbungsmappe
auf dem Postweg verschickst,
dann lege von Zeugnissen und
Nachweisen immer nur eine
Kopie bei, nicht das Original.

@ Bei einer E-Mail-
Bewerbung ist es
ratsam, alle Dokumente in
einer PDF-Datei zusammenzu-
fUhren und diese als Anhang
zu versenden. Eine kreative
Alternative zum klassischen
Bewerbungsschreiben ist

das Bewerbungsvideo. Damit
kannst du dich von den ande-
ren Bewerbern abheben und
dich bei deinem zukunftigen
Arbeitgeber vorstellen.

Klinikum

Akademisches
Lehrkrankenhaus

Du bist die

Zukunft

[

TIPP:

Du weif3t nicht, auf welchem
Weg die Bewerbung
erfolgen soll? Dann rufe

die angegebene Kontakt-
person des Unternehmens
vorher an und frage nach,
ob eine schriftliche Bewer-
bung erwartet wird. Oder
ob es eine Online- oder
E-Mail-Bewerbung sein soll.

Bei der Bewerbung tber

ein Online-Formular

handelt es sich um eine
digitale Bewerbungsmappe.
Das Formular musst du dir wie
eine Maske vorstellen, in der
du die gewlnschten Informati-
onen einflgst.
Bei dieser Bewerbungsform
kannst du deine gesamten
Anlagen, wie Anschreiben oder
Lebenslauf, mit einem Klick
hochladen. kb

GmbH

rmstadt

In unserer Pflege.

Bewirb dich jetzt und mach unser Team
mit deiner Ausbildung oder Studium in der

Pflege komplett.

Gemeinsam fiirs Leben.
Gemeinsam mit Dir.
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MEINE REISE. MEINE AUSBILDUNG. .

MEINE ZUKUNTT.

Fernweh? Werde Teil der Mein Schiff Crew und bewirb dich jetzt
bei sea chefs fiir eines unserer Ausbildungsprogramme zum:

KOCH w/m/d
HOTEL- UND GASTGEWERBEASSISTENTEN w/m/d

Nach erfolgreichem Abschluss erwarten dich zahlreiche Karrierechancen in unseren
Fachbereichen. Ob Newcomer oder Quereinsteiger — entdecke mit uns die Welt und
erlebe deine #WorldClassMoments an Bord der Mein Schiff® Flotte.

Bewirb dich jetzt bei hefs: \
ewirb dich jetzt bei sea chefs . @)?JJ
seachefs.com/ausbildung W&

Die besten Jobs an Bord | Welt. Klasse. Team. seachefs

Starte deine
Ausbildung zum / zur

+ Pflegefachmann / Pflegefachfrau m/w/d
+ Krankenpflegehelfer/in m/w/d

Ausbildungsstart:
Oktober 2026

Kontakt
Celine Barthel
Assistenz der Pflegedienstleitung

Weitere Infos unter:
https://www.asklepios.com/
seligenstadt/unternehmen/
Telefon: 06182 /83-62350 bewerber/einsteiger/ausbildung/

Asklepios Klinik Seligenstadt | AsklepiosstraBBe 1 | 63500 Seligenstadt | Email: bewerbung.seligenstadt@asklepios.com
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Werde Teil der
ERBACHER the food family!

Nutze deine Chance und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte. Wir bieten verschiedene
Moglichkeiten rund um das Thema Ausbildung und duales Studium an.

Mochtest du auch dabei sein, wenn es um Unsere aktuellen Stellenanzeigen
Vordenken & Vormachen geht? findest du unter:
Bei Fragen rund um das Thema Ausbildung und www.food.family/jobs
duales Studium wende dich gerne an Antonia Hafner. E E
1

Tel.: 09371 940-892
E-Mail: jobs@food.family

Wir freuen uns auf dich! =

ERBACHER the food family

GREEN & 5 Y
Josera PETFOOD§ JOSI:= Bﬁ‘"\nﬂ Josera. activerro  ERBACHER
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Deine Personlichkeit zahlt — nicht nur dein Zeugnis!

Die Zeiten, in denen nur
perfekte Noten Uber deine
berufliche Zukunft entschieden
haben, sind vorbei. Unterneh-
men suchen heute nicht nur
Fachwissen, sondern vor allem
Menschen, die mitdenken,
kommunizieren und durchhal-
ten. Dein Zeugnis ist wichtig,
aber deine Soft Skills — deine
persodnlichen und sozialen Fa-
higkeiten — sind der eigentliche
Schltssel zum Erfolg in der
Ausbildung!

Welche Skills zéhlen im
Ausbildungsbetrieb?

Immer mehr Betriebe erken-
nen: Die Fahigkeit, sich in ein
Team einzufinden und Proble-
me zu l&sen, ist oft wertvoller
als die Note in Chemie. Die
aktuell gefragtesten Soft Skills,
die du unbedingt hervorheben
solltest, sind:

Teamfahigkeit: Kannst du
konstruktiv zusammenarbeiten
und Konflikte 16sen?

Kommunikationsstérke:
Kannst du komplexe Sach-
verhalte verstandlich erkléaren
(schriftlich und mUtndlich)?
Eigeninitiative & Proaktivitat:
Wartest du ab oder packst
du selbst mit an und schlagst
Losungen vor?

Resilienz (Belastbarkeit):
Gibst du nach einem Ruck-
schlag auf oder lernst du
daraus und machst weiter?

Beweise deine Resilienz:

Die Macht des Durchhaltens
Resilienz — also die Fahig-
keit, Krisen zu meistern und
sich schnell wieder zu erho-
len —ist laut Jugendstudien
ein zentraler Wert der Gen Z.
Zeige, dass du diese Starke
hast, auch wenn deine Noten
in einem Fach mal schlechter
waren:

Tipp: Im Bewerbungsgesprach
solltest du konkrete Beispiele
statt leerer Behauptungen
liefern.

Statt zu sagen: ,Ich bin belast-
bar“, sag lieber: ,Obwohl ich im
letzten Schuljahr krankheitsbe-
dingt viel Stoff verpasst habe,
habe ich mich in der Prifungs-
vorbereitung selbst organisiert
und konnte das Fach noch
bestehen. Ich lasse mich nicht
entmutigen, sondern suche
aktiv nach Losungen.”

Hobbys und Ehrenamt: Dein
praktischer Kompetenzbeweis
Deine Freizeitaktivitaten sind
ein wertvoller, oft unterschatz-
ter Beleg fur deine Soft Skills,
der weit Uber die Aussagekraft
von Schulnoten hinausgeht.
Sie dienen als dein personli-
cher ,Skill-Nachweis* fir Kom-
petenzen, die im Berufsalltag
unverzichtbar sind:

e Mannschaftssport (z. B. FuB-
ball, Handball) demonstriert
gelebte Teamfahigkeit, Dis-
ziplin und die Fahigkeit, mit
Rickmeldungen umzugehen
(Kritikfahigkeit).

Wacker-DODabler

Fahrzeugteile - Werkstatttechnik - Industriebedarf

Ausbildung 2026

e Kaufmann fur Buromanagement (m/w/d]

¢ Fachkraft fir Lagerlogistik ([m/w/d]

e Kaufmann fur Grof3- und Aufden-
handelsmanagement (m/w/d]

Jetzt
bewerben

e Ehrenamtliche Tatigkei-
ten (wie Jugendleiter oder
Nachhilfe) belegen hohes
Verantwortungsbewusstsein,
Empathie und starkes Orga-
nisationstalent.

e Programmieren oder Gaming
in Clans zeigt ausgepragtes
logisches Denken, Problem-
|6sungskompetenz sowie
Konzentrationsfahigkeit.

e Das Erlernen und Spielen
eines Musikinstruments
trainiert Ausdauer, Prazision
und wichtige Feinmotorik.

Wichtig: Nenne Hobbys nicht
nur, sondern sei vorbereitet,
im Detail zu erkléren, was

du dabei fur die Ausbildung
gelernt hast. Nutze diese
Alltagserfahrungen gezielt, um
zu zeigen: Unabhangig von
formalen Noten bringst du die
bendtigte Personlichkeit und
die sozialen Kompetenzen fur
eine erfolgreiche Ausbildung
mit. kb

REGION: UBERREGIONAL
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Du machst uns
vielseitig.

Wadhle den idealen Beruf
fiir deine Potenziale. @

Bankkaufmann (m/w/d):
Wenn du den persdénlichen Umgang mit Menschen schatzt und
ein Finanzexperte werden mdchtest, dann bist du hier richtig.

Bankkaufmann im digitalen BeratungsCenter (m/w/d):
Du hast Lust auf die digitale Welt und méchtest Menschen innovativ und
zukunftsorientiert beraten, dann ist dies der perfekte Beruf fiir dich.

Informiere und bewirb dich jetzt: S pa rka sse

Nadine Kénig | Ausbildungsleiterin | nadine.koenig@sparkasse-hanau.de H anau

www.sparkasse-hanau.de/ausbildung
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Deine zukunfts-
sichere Ausbildung

Die Hauptgeschaftsstelle der Sparkasse Hanau findest du direkt am
Marktplatz mitten in Hanau.

Wir sind ein kommunales Wirtschaftsunternehmen, das sich das Ziel
gesetzt hat die Region zu férdern. Deswegen unterstiitzen wir viele
Vereine und regionale Projekte. Wir ibernehmen Verantwortung fiir
die Gesellschaft und Umwelt in unserer Region, heute und morgen.

Fir unsere Mitarbeiter und Auszubildenden gilt genau das Gleiche.
Wir sehen die standige fachliche und persdnliche Weiterentwicklung
als Investition in die Zukunft. Wir setzen auf gegenseitige Wert-
schatzung, denn als Team sind wir stark. Der Mensch steht bei uns
im Mittelpunkt und das ist einer der Griinde, warum die Sparkasse
Hanau mehrfach als Top-Arbeitgeber ausgezeichnet wurde.

Wir bieten dir einen Job, der Spa macht, der abwechslungsreich
und seit Giber 280 Jahren nah an den Menschen in der Region ist.

Als Azubi der Sparkasse Hanau wirst du aktiv in ein tolles Team eingebun-
den, bekommst ein Giberdurchschnittliches Ausbildungsgehalt und
weitere zahlreiche, freiwillige Zusatzleistungen. AuBerdem profitierst
du von sehr guten Ubernahmechancen und Aufstiegsméglichkeiten.

Wir stehen dir Rede und Antwort und halten auBerdem Ausschau
nach potenziellen neuen Azubis fiir den Beruf Bankkaufmann (m/w/d),
um die freien Ausbildungsplatze fiir den Start ins Berufsleben im
August 2026 zu vergeben.

Weitere Infos zur Sparkasse Hanau oder zur Ausbildung findest du
unter www.sparkasse-hanau.de/meineausbildung

~ fdich! sga
Wir freuen uns au - .I.i.'.

Nadine Konig, Ausbildungsleiterin

Va
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Wegweiser Duales Studium
Berufserfahrung sammeln, finanziell abgesichert studieren und bestens vorbereitet

ins Arbeitsleben starten

Ein duales Studium kom-
biniert das Beste aus zwei
Welten: Theorie und Praxis.
Es vereint ein Hochschulstu-
dium mit praktischer Arbeit
in einem Unternehmen. Da-
durch erwerben Studierende
nicht nur akademisches
Wissen, sondern sammeln
gleichzeitig wertvolle
Berufserfahrung.

Wie funktioniert ein duales
Studium?

Beim dualen Studium sind
Studierende in der Regel
sowohl an einer Hochschule
eingeschrieben als auch bei

einem Unternehmen angestellt.

Das Besondere: Der Wechsel
zwischen Theoriephasen an
der Hochschule und Praxis-
phasen im Betrieb ist fest im
Studienplan integriert. Je nach
Modell kénnen diese Pha-

sen wochentlich, monatlich
oder blockweise wechseln.

Wahrend der Theoriephasen
lernen die Studierenden die
wissenschaftlichen Grundlagen
ihres Fachgebiets kennen,

wie zum Beispiel Betriebswirt-
schaft, Technik oder Sozialwis-
senschaften. In den Praxispha-
sen wenden sie dieses Wissen
direkt an, indem sie in ihrem
Unternehmen an Projekten
mitarbeiten oder festgelegte
Aufgaben Ubernehmen.

Vorteile des dualen Studiums

e Berufserfahrung sammeln:
Bereits wahrend des Studi-
ums knupfen Sie wichtige
Kontakte in der Arbeitswelt
und lernen den Berufsalltag
kennen.

e Finanzielle Unabhangigkeit:
Oft zahlen Unternehmen den
Studierenden ein Gehalt,
sodass sie wahrend des
Studiums finanziell abgesi-
chert sind.

» Hohe Ubernahmechancen:
Viele Unternehmen bieten
nach Abschluss des Studi-
ums eine feste Stelle an, da
die Studierenden optimal auf
ihre Aufgaben vorbereitet
wurden.

Herausforderungen eines
dualen Studiums

Ein duales Studium erfordert
ein hohes MaB an Disziplin
und Organisation. Der Spagat
zwischen Theorie und Praxis
kann anstrengend sein, da der
Arbeits- und Lernaufwand oft
hoher ist als bei einem klassi-
schen Studium.

Vielseitige Studienmdglich-
keiten:

Ein duales Studium wird in
zahlreichen Fachrichtungen
angeboten — von Wirtschafts-
wissenschaften Uber Ingenieur-
wesen bis hin zu Gesundheits-
und Sozialberufen.

Warr kevurst dw iv wrgery Tear <

Wir bilden aus:

W Pflegefachmann m/wid)

W Operationstechnischer
Assistent (m/w/d)

W Anasthesietechnischer
Assistent (m/w/d)

=
—
-

Diese Vielfalt ermdglicht es
den Studierenden, eine Lauf-
bahn einzuschlagen, die
ihren Interessen und Stérken
entspricht. AuBerdem kénnen
die Programme individuell auf
den Bedarf der Unternehmen
abgestimmt werden, wodurch
Absolventen Uber spezifische
Qualifikationen verfugen, die
auf dem Arbeitsmarkt gefragt
sind.

Fiir wen ist ein duales Studium
geeignet?

Das duale Studium ist ideal
fUr Menschen, die praxisnah
lernen médchten und sich in
einem strukturierten Umfeld
wohlfthlen. Wenn du gerne
frih Verantwortung Uber-
nimmst und einen klaren
Karriereweg anstrebst, kénnte
ein duales Studium genau das
Richtige fur dich sein. kb

ST.\INZENZ-
v ton - KRANKENHAUS
S HANAU gGmbH

Starte jetzt deine

Ausbildung bei uns
und gestalte deine
Zukunft!

W Duales Studium der
Hebammenkunde m/w/d)

W Kaufmann fur
BUromanagement (m/w/d) St. Vinzenz-Krankenhaus
Hanau gGmbH,

Am Frankfurter Tor 25,
63450 Hanau,
Bewerberhotline
06181/272-1200
www.vinzenz-

hanau.de/mitarbeit-karriere

W Koch (m/w/d)

W Fachlagerist (m/wd)
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IHK Bildungsmesse
azubi-& studientage

Di.,13.01.2026 und Mi.,14.01.2026

SAVE THE
\I

jeweils von 9 bis 15 Uhr

Die etablierte Bildungsmesse bietet Schulerinnen und
Schilern aller Abschlussklassen, deren Eltern sowie jungen
Berufseinsteigern die ideale Gelegenheit, sich umfassend
Uber den beruflichen Start zu informieren.

Uber 130 Aussteller — darunter regional und bundesweit
agierende Unternehmen, Hochschulen, Universitaten und
Institutionen — prasentieren ihre vielféltigen Angebote fur
Duale Ausbildungsberufe, Bachelorstudiengange und
Duale Studiengange. Der Eintritt zur Messe ist frei.

Alle motivierten Nachwuchskréfte sind herzlich willkommen.
Weitere Informationen, das Vortragsprogramm und die
Ausstellerliste sind online verflgbar Uber die IHK
Wiesbaden oder die offizielle azubitage-Webseite

Ort: RheinMain

CongressCenter (RMCC)

Friedrich-Ebert-Allee 1 SC“\N
65185 Wiesbaden ME!

Veranstalter: IHK Wiesbaden

Ausbildung gesucht?
Chancen in der Glasindustrie

(spp-0) Moderne Verglasun- die Unternehmen heute bieten,

REGION: UBERREGIONAL

Ausbildung beim
WSA Main -

A\

Wsv.de

Wasserstraen- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

Komm zu uns
an Bord!

Du mdchtest einen
ungewdhnlichen Beruf
an einem ausgefallenen

Arbeitsplatz erlernen?

Dann komm ,an Bord" und
werde Teil unseres Teams im
Wasserstra3en- und
Schifffahrtsamt Main
mit einer spannenden
Ausbildung als

Industriemechaniker*,
Elektroniker*,
Binnenschiffer*
Wasserbauer*
Holzmechaniker*
Schreiner*.

Wir kimmern uns um die
WasserstraBe Main als
+Autobahn™ fiir die Schifffahrt
genauso wie fir den
Stand-Up-Paddler*.

Wenn Du Deine Ausbildung
bei uns machen mochtest,
informier Dich unter
WWWw.wsa-main.wsv.de

*(m/w/d)

/] DEINE AUSBILDUNG.

gen sind im Klimawandel Teil
der Losung: Mit komplexen
Nanobeschichtungen verse-
hen, schitzen sie Gebaude
vor sommerlicher Uberhitzung,
sparen im Winter Heizenergie,
smarte Produkte sind sogar
dem Wetter anpassbar.

So vielseitig wie der High-
tech-Baustoff Glas sind die
Berufe in der Glasindustrie

und dem Glaserhandwerk, die
diese Entwicklungen ermogli-
chen. Das Ausbildungsportal
LZukunft im Glas" des Bun-
desarbeitgeberverbandes

Glas und Solar e. V. gibt einen
Uberblick tiber die praxisnahen
und zukunftstrachtigen Mog-
lichkeiten, vom Praktikum tber
die Berufsausbildung bis zum
dualen Studium. Und wie Uber-
all im Handwerk gibt es heute
weitaus mehr freie Stellen als
Bewerber — die Konditionen,

sind entsprechend gut. Wo es
arbeitsorganisatorisch maglich
ist, profitieren Azubis bereits
von zeitlich und raumlich
flexiblen Arbeitszeitregelungen,
nutzen Firmen-E-Bikes oder
fahren frei mit dffentlichen
Verkehrsmitteln.

Das Ausbildungsportal ,Zukunft
im Glas” bietet umfassende
Informationen Uber die viel-
versprechenden Perspektiven
und zeigt direkte Einstiegs-
moglichkeiten wie Praktika und
Ferienjobs, duale Ausbildun-
gen, duale Studiengéange und
weitere Mdglichkeiten auf.

E¥5E
Jetzt informieren unter
www.zukunftimglas.de

Industriekaufmann
_—

Fachkraft fur Lagerlogistik e |

Flachglastechnologe «w< [

Maschinen- und Anlagenfuhrer (m/w/d)

Wichtiger als deine Noten ist uns deine Personlichkeit.
Wir suchen engagierte, zuverldssige und kommunika-
tive Teamplayer mit Interesse am Werkstoff Glas.
Du bringst all das mit und bist motiviert, Neues
zu lernen und dich weiterzuentwickeln?
Dann bist du bei uns genau richtig.
.E- =] Alle Informationen zu uns Semcoglas GmbH
und unseren Ausbildungspléatzen Maik Hausmann
[= findest du unter www.semco.jobs

Bianca Englert
personal@semcoglas.de




Mechatroniker/Elektroniker |

WIKA

Pflegefachkraft (

KLINGENBERG

N
A A LANDKREIS
PFLEGENETZ MILTENBERG

KFZ-Mechatroniker (

(O KUNZIG + BLEUEL

EIN GRAMPP UNTERNEHMEN

ASCHAFFENBURG

Mechatroniker d weitere Ausbildungsberufe

\/\ WALDASCHAFF

LINGYUN INDUSTRIAL

WALDASCHAFF

Duale Ausbildung ¢ duale Studiengange

G

LANDRATSAMT

MILTENBERG MILTENBERG

Fachkratft fiir Lagerlogistik (

&S Biotest

DREIEICH

Industriekaufleute, Rohrleitungsbauer (

f’) Energieversorgung

MainSpessart
B ASCHAFFENBURG

- SAILAUF

Industriekaufmann

und weit gsberufe

///

GROSSHEUBACH

Fachkraft fiir Lagerlogistik

und wei jungsberufe

DIEBURG

Medientechnologe Siebdruck

' Y

Hoffmann + Krippner GmbH
BUCHEN

Bachelor of Arts (B.A.) - international Business Management

Bachelor of Science (B.Sc.)
Business IT Consulting

SBiotest | ...

Chemikant @

o> Biotest

DREIEICH




QR-Code scannen,
Webseite 6ffnen und tolle
Ausbildungsbetriebe
entdecken!

Technischer Modellbauer, Industriemechaniker

und weitere Ausbildungsberufe

Dossmann GmbH
Eisengiesserei und Modellbau
RIPPBERG

METALLBAU

Duales Studium Wirtschaft, Ingenieurwissenschaften
oder Informationstechnologie o
[l F

WIKA E@é
bR

KLINGENBERG L LE

Industriekaufmann wa

DRESSLER

GROSSOSTHEIM

Heilerziehungspfleger
Heilerziehungspflegehelfe

MILTENBERG

Mediengestalter digital und print

7, newsverlag

MILTENBERG

Papiertechnologe, Industriekaufmann
Maschinen- u. Anlagenfiihrer

42 FRIPA

MILTENBERG

Fachkraft fiir Lagerlogistik
Fachkraft fir Lebensmitteltechnik mw/a)

Industriekaufmann mw/q

Elektroniker fiir Gerate und Systeme (/) & #E

. o
&@)sRaDORM e

MICHELSTADT Of== :-f.u.

Pflegefachkraft oder Altenpflegehilfe

Seniorenresidenz
Landhaus am Weinberg

BREUBERG

Elektroniker fiir Gerate und Systeme

”N

Hoffmann + Krippner GmbH

BUCHEN

Sozialversicherungsfachangestellter

AKZO NOBEL
BAYERN | BKK

ERLENBACH
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Mehr als nur Betten machen: Dein Start als Hotelfachfrau / -mann

Du suchst einen Beruf, bei
dem kein Tag wie der andere
ist und du mit Menschen zu
tun hast? Dann kénnte eine
Ausbildung zur Hotelfachfrau/
zum Hotelfachmann genau das
Richtige fur dich sein. In die-
sem Beruf dreht sich alles dar-
um, den Gésten einen rundum
angenehmen Aufenthalt zu
bereiten — vom freundlichen
Empfang an der Rezeption bis
zur Organisation von grof3en
Veranstaltungen.

Wéhrend deiner dreijahrigen
Ausbildung lernst du alle wich-
tigen Bereiche eines Hotels
kennen. Du hilfst beim Check-
in und Check-out, kimmerst
dich um Reservierungen,
planst Events, arbeitest im
Service und Ubernimmst auch
Aufgaben in der Buchhaltung.

Dabei entwickelst du ein Ge-
spur fur reibungslose Ablaufe,
sorgfaltige Organisation und
den professionellen Umgang

mit Gasten — auch in stressi-
gen Situationen. AuBerdem
bekommst du Einblicke ins
Marketing und lernst, wie man
ein Hotel erfolgreich bewirbt.
Hygiene, Sicherheit und Nach-
haltigkeit spielen ebenso eine
Rolle wie der Einkauf und die
Lagerung von Waren.

Dein Arbeitsalltag ist ab-
wechslungsreich und oft
herausfordernd. Mal bereitest
du ein Frihsticksbuffet zu,
mal betreust du eine Tagung,
organisierst eine Hochzeit oder
hilfst Gasten bei besonderen
Anliegen. Schicht-, Wochen-
end- und Feiertagsarbeit geho-
ren dazu — aber auch flexible
Arbeitszeiten und ein beson-
ders spannendes Umfeld.

Wenn du offen, freundlich und
belastbar bist, gerne im Team
arbeitest und auch in stressi-
gen Momenten einen kihlen
Kopf bewahrst, bringst du die
wichtigsten Voraussetzungen

Deine Zukunft.

Jetzt!

) Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

A . 4
Teamwork ist alles: In der Hotellerie arbeiten Kiiche und Service Hand in
Hand, damit am Ende jedes Detail fir die Gaste stimmt.

Foto: Adobe/davit85

Hotelfachleute sind weltweit

gefragt — in Stadthotels,

Resorts, auf Kreuzfahrtschiffen

oder in Freizeitanlagen.

Mit Engagement und Erfahrung

kannst du in diesem Beruf

schnell aufsteigen oder dich

im Eventmanagement oder

Hotelmarketing spezialisieren.
sari

mit. Gute Deutschkenntnis-

se sind ebenso wichtig wie
Grundkenntnisse in Englisch,
denn in vielen Hotels emp-
fangst du internationale Gaste.

Ein erstes Praktikum in einem
Hotel oder Restaurant kbnnen
dir den Einstieg zusétzlich
erleichtern.

)MAAG:

company

Werde Teil eines starken Teams!
Fragen beantwortet dir Celine Jordan
Telefon: 06026 503-244

Maag Germany GmbH, Ostring 19,
63762 GroBostheim

} Industriekaufmann (m/w/d)
Y Industriemechaniker (m/w/d)

}» Kaufmann (m/w/d) fiir
Digitalisierungsmanagement

) Mechatroniker (m/w/d)
) Techn. Produktdesigner (m/w/d)

Mehr Infos:
maag.com
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MOGLICHMACHER GESUCHT! & Lufthansa Seeheim

Entdecke jetzt Deine Ausbildung in einem der gré3ten Konferenzhotels
Europas und freue Dich auf einzigartige Benefits in der Lufthansa Group

Starte mit uns durch und erlebe eine abwechslungsreiche Ausbildung zum/zur:

Hotelfachmann/frau (m/w/d)
Koch/Koéchin (m/w/d)

Ausbildungsbeginn ist jeweils im Februar und August. Wir freuen uns auf Dich!

@ Ih-seeheim.de/de/karriere |
# 9,01 MWM/
N4 karriere.lhsh@dlh.de ?(ﬂ/ﬂ/&

ADb in die Zukunft?
Klar, mit Deiner
Energie! .

Wir suchen: Ausbildung!
. gewirb Dich
¢ Industriekaufmann (m/w/d) jetzt!

» Elektroniker flir Betriebstechnik (m/w/d)
» Anlagenmechaniker fur Rohrsystemtechnik
(m/w/d)

Mehr Infos zu uns und zu den Jobs findest
Du unter: evo-ag.de/ausbildung.
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Bewerbungsgesprach: So kannst du punkten!

Der erste Meilenstein ist
geschafft! Deine schriftliche
Bewerbung war erfolgreich
und hat den Arbeitgeber
Uberzeugt. Jetzt hast du eine
Einladung zum Vorstellungs-
gesprach erhalten, das ist
super! Aber denke daran,
der Job ist noch nicht in der
Tasche. Um einen bleiben-
den positiven Eindruck zu
hinterlassen, ist eine sorg-
faltige Vorbereitung auf das
Gesprach unerlasslich.

Wie lauft ein Bewerbungs-
gesprach ab?

Das Bewerbungsgespréach ist
ein wichtiger Bestandteil des
Bewerbungsprozesses. In der
Regel wird es vom zukunftigen
Arbeitgeber genutzt, um den
dich besser kennenzulernen
und zu prufen, ob du fur

die ausgeschriebene Stelle
geeignet bist. Ein typisches
Bewerbungsgesprach dauert
zwischen 30 Minuten und einer
Stunde.

BegriiBung und Vorstellung
Das Bewerbungsgesprach
beginnt mit einer BegriBung.
Hierbei stellt sich der Inter-
viewer vor und begrift dich.
AnschlieBend stellst du dich
selbst vor und gibst einen
kurzen Uberblick tiber deine
beruflichen Erfahrungen und
Qualifikationen.

dauert ca. 30 bis 60 Minuten.

Ein Bewerbungsgesprach
Bild: AdobeStock, teksomolika

Kennenlernen

Im nachsten Schritt geht es
darum, dich besser kennen-
zulernen. Der Interviewer wird

Fragen stellen, um mehr Uber
deine Personlichkeit, deine Mo-
tivation und deine Fahigkeiten
zu erfahren. Dabei ist es wich-
tig, authentisch zu sein und
ehrliche Antworten zu geben.

Was man von dir wissen will

Im Bewerbungsgespréach
mdchte der Interviewer auch
mehr Uber deine beruflichen
Erfahrungen wissen. Hierbei
kdnnen konkrete Fragen zu
friheren Jobs gestellt werden
oder auch Fragen zu bestimm-
ten Fahigkeiten und Kenntnis-
sen. Wichtig ist, dass du deine
Erfahrungen und Fahigkeiten
prazise und detailliert be-
schreibst.

Magliche Fragen

Im Bewerbungsgesprach
koénnen verschiedene Fra-
gen gestellt werden, wie zum
Beispiel: Warum mdchten Sie
gerade bei uns arbeiten? Was
sind lhre Stérken und Schwa-
chen? Wie sehen Sie lhre

_LOSLEGEN

HAB ICH GEFRAGT?

Die BWMK gGmbH ist ein innovatives Sozialunternehmen und tragt mit

gezielten Angeboten dazu bei, dass Menschen mit Beeintrachtigungen

am Leben in der Gesellschaft teilhaben konnen.

berufliche Zukunft? Kénnen

Sie ein Projekt beschreiben, an
dem Sie gearbeitet haben? Wie
gehen Sie mit Konflikten um?

Vermeide diese Fehler

Um im Bewerbungsgesprach

einen guten Eindruck zu hin-

terlassen, ist es wichtig, einige

Fehler zu vermeiden. Dazu

gehdren unter anderem:

e Unpunktlichkeit

e Unvorbereitet zum Gesprach
erscheinen

e Unangemessene Kleidung
tragen

e Sich selbst schlecht machen

e |Ugen oder Ubertreiben

Ein Bewerbungsgesprach kann
aufregend und nervenaufrei-
bend sein.

Wenn man sich jedoch gut
vorbereitet und sich selbst

treu bleibt, kann man einen
guten Eindruck hinterlassen
und seine Chancen auf den
Traumjob erhéhen. kb

an liber 50 Standorten im Main-Kinzig-Kreis

« Heilerziehungspfleger (m/w/d)

« Erzieherin PivA (m/w/d)

BWMK | Blauhaus | Feuerbachstralie 49 | 63452 Hanau

Ansprechpartner:

Tobias Wolf | wolf.tobias@bwmk.org | 06051 - 9218-1021

Steffen Lautermann | lautermann.steffen@bwmk.org | 06051-9218-4926

« Duales Studium (B.A.)

Soziale Arbeit

« Duales Studium (B.A.)

Sozialmanagement

Wir freuen uns liber Bewerbungen von Menschen mit Beeintrachtigung!

« Kauffrau/-mann fiir Biromanagement (m/w/d)

« Freiwilligendienst (FSJ/BFD)

+ Anerkennungspraktika
+ Praktikum zur Sozialassistenz
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@ " Jobmesse
VA3 Frankfurt

DATE Py

Samstag, 21. Marz 2026

von 10 Uhr bis 16 Uhr

Die Jobmesse Frankfurt bietet eine Plattform fUr alle, die sich
beruflich orientieren, weiterentwickeln oder neu durchstarten
mochten. Sie bietet umfassende Moglichkeiten, direkt mit re-
gionalen und Uberregionalen Unternehmen aller Branchen in
Kontakt zu treten. Besucher erhalten Informationen zu allen
Karrierewegen: von Ausbildungsplatzen, dualen Studiengan-
gen und klassischen Studiengangen bis hin zu Direkteinstie-
gen fur Berufserfahrene und Weiterbildungsmaglichkeiten.
Das Angebot wird haufig durch ergdnzende Services wie
einen Bewerbungsmappencheck und informative Vortrage
abgerundet. Der Eintritt ist kostenlos. Es wird jedoch
empfohlen, sich vorab online beim Veranstalter zu registrie-
ren, um Wartezeiten am Einlass zu verkurzen.

Ort: myticket
Jahrhunderthalle
Pfaffenwiese 301 [=] E SC AN
65929 Frankfurt am Main ))
Veranstalter:

HR Business GmbH.

Stressfrei durch die Ausbildung:
So gelingt dir gutes Zeitmanagement

REGION: UBERREGIONAL

[ J
Ausbildung, Schule und seine Aufga- _—
Privatleben unter einen Hut zu ~ ben sinnvoll
bekommen, ist oft gar nicht so  organisiert

leicht. Mit gutem Zeitmanage-
ment bleibst du entspannter
und behaltst den Uberblick.

Mit Struktur gegen das Chaos
Ein klarer Tages- und Wochen-
plan ist die Grundlage fur
erfolgreiches Zeitmanagement.
Nutze deinen Stundenplan und
deine Arbeitszeiten als feste
Ankerpunkte. Plane anschlie-
Bend bewusst Zeitrdume

flrs Lernen, flr Erholung

und persodnliche Aktivitaten
ein. Mit einer To-Do-Liste
behaltst du den Uberblick tber
anstehende Aufgaben.

Was ist wirklich wichtig?
Nicht jede Aufgabe ist gleich-
bedeutend. Daher ist es wich-
tig Prioritdten zu erkennen:
Was ist dringend? Was ist
wichtig? Was kann warten?
Wer regelmaBig reflektiert, ob

sind, arbeitet gezielter und
spart sich unnétigen Stress.

Realistisch planen und
ehrlich zu dir sein

Ein haufiges Problem ist sich
zu viel vorzunehmen. Plane
deine Zeit realistisch und
kalkuliere Puffer ein. Stell dir
regelmasig die Fragen: ,Bis
wann muss ich was fertig
haben? Kann ich etwas
abgeben?”

Erholung nicht vergessen

Auch Pausen sind produktiv,
denn nur ein ausgeruhter Geist
lernt effektiv. Lass den Laptop
vor dem Schlafengehen aus,
und goénn‘ dir bewusste Zeiten
ohne Lern- oder Arbeitsdruck.
Dein Zeitplan sollte dir helfen

- nicht dich beherrschen —
und meistert die Ausbildung
deutlich entspannter. kb

Reisebliro Wissmiiller
NeutorstraBe 10
64720 Michelstadt
Telefon: 06061-944 60

Bewerbung bitte an
gf@wissmueller.de

i WIR SUCHEN

~AZUBIS!

STARTE BEI UNS DEINE KARRIERE ALS

« Tourismuskauffrau*mann

mit Schwerpunkt Reiseveranstaltung
« Berufskraftfahrer*in im Personenverkehr
« Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d)

Wir bieten dir:

« Eine abwechslungsreiche und spannende Ausbildung
in einem dynamischen Team.

« Mitarbeiterrabatte auf eigene Reiseangebote.

« Ubernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss.

« Einblick in eine Branche voller Mdglichkeiten.

« Attraktive Vergltung und Sozialleistungen.

« Flexible Arbeitszeiten und planbare
Schichtmodelle.

Mehr unter: www.wissmueller.de/stellenangebote/ausbildungsplaetze
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Der Mensch im Mittelpunkt: Deine Ausbildung in der Pflege

Starte deine Zukunft mit Herz, Sinn und Verantwortung

Die Pflege ist das Herz-
stiick unseres Gesund-
heitssystems und bietet und Patienten sowie ihre
dir die Chance auf eine Familien.

sinnstiftende und absolut e Geburtshelferin oder

zukunftssichere Karriere. Geburtshelfer: Du beglei-

Pflegeberufe sind unglaublich test werdende Eltern durch

vielfaltig und konzentrieren Schwangerschaft, Geburt

sich darauf, Menschen in und Wochenbett, Uber-
allen Lebensphasen — von der wachst Mutter und Kind und

Geburt bis ins hohe Alter — zu leistest medizinische wie

betreuen und zu versorgen. emotionale Unterstitzung.

e Spezialisierte Pflege (z.B.
Intensiv- oder OP-Pflege):
Wenn du ein hohes MaR
an Prézision, schneller
Entscheidungsfindung und
technischem Verstandnis
mitbringst, kannst du dich
auf die Betreuung schwerst-
kranker Menschen (Inten-
siv) oder die Assistenz bei
chirurgischen Eingriffen (OP)
spezialisieren.

ein besonderes Feingefihl
fur die jungen Patientinnen

Die wichtigsten Pflegeberufe im

Uberblick

Die Welt der Pflege ist

erstaunlich breit gefachert und

bietet fUr jedes Interesse den
passenden Weg:

¢ Pflegefachkraft:

Die Allrounder im Gesund-
heitswesen. In Kranken-
hausern oder Reha-Zentren
Uberwachst du den Zustand
von Patientinnen und Pati-
enten, verabreichst Medi-
kamente, flhrst PflegemaB-
nahmen durch und arbeitest
eng mit dem Arzteteam
zusammen.

e Altenpflegekraft:

Du betreust und unter-
stltzt altere Menschen im
Alltag, ob zu Hause oder
im Pflegeheim. Hier sind
Empathie und Geduld
besonders gefragt, um die
physische und psychische
Gesundheit im Alter zu
férdern.

e Kinderpflegekraft: Dein
Spezialgebiet ist die Pflege
kranker oder verletzter
Kinder. Du arbeitest in
Kinderkliniken und brauchst

Was du mitbringen solltest:
Mehr als nur Noten

Fir diesen Beruf sind vor allem
deine sozialen Kompetenzen
entscheidend. Diese findest du
in der Tabelle weiter unten.

Boomender Markt und beste
Perspektiven

Pflegeberufe gehdren zu

den Berufen mit den besten
Zukunftsaussichten. Da die
Bevolkerung altert, steigt die
Nachfrage nach qualifizierten
Fachkréaften stetig — du steigst
in einen absoluten Job-Boom-
Markt ein.

Ra

wichtige SkillS Warum sie zihjen

$.

Um dich in Patienten hineinzu-
versetzen und einfUhlsam zu
reagieren.

Fur die klare und respektvolle
Abstimmung mit Patienten, °
Angehorigen und Kollegen.

Der Job ist physisch und emotional
fordernd; Durchhaltevermogen

ist essenziell.

Im Gesundheitswesen arbeitet man
immer eng im Team — eine gute
Zusammenarbeit ist lebenswichtig.

Empathie & Mitgefihl

Kommunikationsstéarke

Belastbarkeit

Teamféhigkeit

Selbstbewusst und kompetent — Pflegekréfte (ibernehmen schon friih
Verantwortung und zeigen, wie vielseitig und anspruchsvoll der Beruf ist.

e Starke Nachfrage: Eine
Anstellung ist dir nahezu
garantiert.

e Vielféltige Karrierewege:
Durch Weiterbildungen (z. B.
Intensivpflege) oder ein
Studium (z. B. Pflegema-
nagement) stehen dir zahl-
reiche Tlren zu Spezial- und
Leitungspositionen offen.

Die Bezahlung: Ein wichtiger
Faktor im Wandel

Die Gehélter variieren je

nach Region, Erfahrung und
Einrichtung. Erfreulich: Die
Bedeutung der Pflegeberufe
wird gesellschaftlich starker
anerkannt. Durch Tarifvertrage
und Gesetze gibt es intensive
Bemuhungen, die Bezahlung
und Arbeitsbedingungen nach-
haltig zu verbessern.

Foto: Stock Adobe/Peakstock

Wenn du eine erflllende

Arbeit suchst, die dich taglich
herausfordert, dir Sinn schenkt
und beste Zukunftsaussichten
bietet, ist eine Ausbildung in
der Pflege genau das Richtige
fur dich!

Informiere dich bei Pflege-
schulen oder Kliniken Uber die
aktuellen Ausbildungsmaoglich-
keiten. rsc

Auf der Seite des Bundes-
ministeriums flir Bildung, Familie,
Senioren, Frauen und Jugend
kannst du dich tiber Berufe in
der Pflege informieren

neues Leben von Anfang an und zeigen, wie erfllend ein Beruf im

‘ Mit Fachwissen und Feingefiihl — angehende Hebammen begleiten

Gesundheitswesen sein kann.

Foto: Stock Adobe/Antony
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ERBACHER the food family O

Wir suchen Vordenker &
Vormacher! o

ERBACHER the food family ist Vordenker und Vormacher zukunftsfahiger Ernahrung.

Als Familienunternehmen sind wir seit 80 Jahren Hersteller von Nutz- und Heimtiernahrung
und hochwertigen Lebensmitteln. Unser Anspruch ist es, innovative Ernahrung fiir Mensch
und Tier in guter globaler Gemeinschaft zu erschaffen.

Wir suchen aktuell

Private Label Manager” -
Rind/Kalb/Schwein

Mehr Informationen unter:

www.food.family/jobs

Bﬁ\"\llﬂ flos= ACTIVEPRO ERB/ARER

ooooo

*Wichtig ist nur, dass wir zueinander passen.
Herkunft und Geschlecht spielen keine Rolle.

Neugierig geworden? v
Dann wende dich gerne an unser V
Recruiting-Team . 09371 940-2220
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PASSGENAUE BESETZUNG Handwerkskammer
WILLKOMMENSLOTSEN Frankfurt-Rhein-Main

Viele Wege
fiihren zum Erfolg!

Die Entscheidung fuir den richtigen Beruf ist wichtig. Wir helfen dir dabei!
Es gibt viele Wege und vor allem: keine Einbahnstral3en. Schau dich um,
wo du stehst, und melde dich bei uns, wenn du Orientierung oder
Unterstitzung suchst.

Noch gar keine Idee, was nach der Schule
so passieren konnte? Kein Problem!

NS

Deine Beratung

. Dein Schnupper-
zur dualen Ausbildung nupp
. praktikum
im Handwerk
Fiir Abiturienten
Deborah Bertolini Petra Koch und Studierende
bertolini@hwk-rhein-main.de kochp@hwk-rhein-main.de Sven Hartwig
069 97172-177 069 97172-352 hartwig@hwk-rhein-main.de
069 97172-117
Dein Career-Talk . .
. Erstmal allein Fiir Menschen
AT AL T orientieren? Alles klar! mit Fluchthintergrund
im Handwerk ) : ) g
Zeynel Tekin
tekin@hwk-rhein-main.de
Fredy Dorr 069 97172-238
career-talk@hwk-rhein-main.de www. handwerk.de

069 97172-213

Fiir Menschen
mit Beeintrachtigung

Du musst das auch wirklich nicht allein schaffen. Jorg Kosch
~ kosch@hwk-rhein-main.de
069 97172-319
Wenn du Angebot fiir Eltern
mochtest, zur Begleitung deiner "
sei gerne Berufsorientierung AU e
dabei! Michael Moser: 069 97172-351
Kathrin Wandner: 069 97172-354
\\_’ Tatjana Habianek passgenauebesetzung@hwk-rhein-main.de
habianek@hwk-rhein-main.de
069 97172-258

Gefordert durch:
AR | Bondesmivitrion Das Programm ,Unterstiitzung von Unternehmen bei der passgenauen LWVH essen o

Besetzung von Ausbildungsplatzen mit Jugendlichen aus dem Inland,
aus dem Ausland oder mit Fluchthintergrund“ (Passgenaue Besetzung
und Willkommenslotsen) wird vom Bundesministerium fiir Wirtschaft
aufgrund eines Beschlusses und Energie geférdert.

des Deutschen Bundestages

und Energie Landeswohlfahrtsverband Hessen

Integrationsamt



