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Mach Dich startklar fiir Deine Karriere bei TUV Hessen!

Mehr als 98% der Menschen in Deutschland kennen TOV® - aber nur diejenigen, die bei uns arbeiten, erfahren,
wie unglaublich vielfaltig TUV Hessen ist! Von Ingenieuren iiber Psychologen, von Betriebswirten bis Vertriebs-
profis, von Auditoren bis zu Arbeitsmedizinern* — alle finden bei uns ihren Traumjob.

Praktikum Qualifizierung

Mit einem Praktikum bei uns
kannst Du erste Praxisluft schnup-
pern und so die Weichen fiir Deine
berufliche Zukunft stellen. Nutz‘
die Chance und schau hinter die
Kulissen eines renommierten
Marktfiihrers fiir Priif- und Zerti-
fizierungsleistungen.

An einem unserer tber 60 hes-
sischen Standorte findest Du die
Maglichkeit, Dich (iber den Berufs-
alltag bei TUV Hessen aus erster
Hand zu informieren.

Dein Schulabschluss (Fachhoch-
schulreife / Allgemeine Hochschul-
reife) liegt in greifbarer Nahe oder
sogar bereits hinter dir? Wie wére
es dann mit einem dualen Stu-
dium?

Hier musst Du Dich nicht zwischen
reiner Theorie und Praxis entschei-
den — kiirzlich erlernte theoretische
Inhalte (an einer unserer beiden
Partnerhochschulen Technische
Hochschule Mittelhessen & Euro-
pdische Studienakademie) konnen
wahrend der Praxiseinsatze bei uns
direkt umgesetzt werden.

Du hast Dein Studium beendet und
bist nun bereit, beruflich durch-
zustarten? Unser Ausbildungspro-
gramm fiir Ingenieure bereitet Dich
umfénglich auf Deine Karriere als
Sachverstandigen vor.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann gib Deiner Zukunft ein Stiick
Gewissheit und bewirb Dich bei
uns.

Bleiben wir in Kontakt!

OeOVO

*Aus Griinden der Lesbarkeit wird auf geschlechtsspezifische Formulierungen verzichtet. Personenbezogene Bezeichnungen beziehen sich auf Manner,

Frauen und Divers in gleicher Weise.

TUV Technische Uberwachung Hessen GmbH  Robert-Bosch-Str. 16 64293 Darmstadt

Telefon +49 06151 600-0 personalwesen@tuevhessen.de www.tuev-hessen.de/karriere




Viele Ausbildungs- und Studienangebote von regionalen
Firmen in dieser Ausgabe - da ist fiir jeden etwas dabei!

Hallo,

egal, ob ihr schon auf der Zielgeraden flr die Sommerferien seid
oder noch voll im Prifungsstress — wir winschen euch einen
guten Abschluss dieses Schuljahrs und einen entspannten
Sommer. Erholt euch gut, ihr habt es euch verdient!!!

Thomas Becker und Julia Matthes sind die Profis im

Wenn ihr noch nicht wisst, welcher Beruf zu euch passt oder was Bereich Employer Branding fiir die Region Hessen-Siid.

ihr Gberhaupt nach dem Ende der Schulzeit machen wollt, dann
hilft euch diese Ausgabe sicher weiter. Lest die Angebote der
Firmen, die sich euch hier vorstellen, nutzt die digitalen Info-M&g- Sie suchen Auszubildende und mdchten in der

lichkeiten, besucht Webseiten oder ruft direkt an und stellt eure nachsten Ausgabe mit dabei sein?

Fragen zum Ausbildungsberuf. Technik, Handwerk, Soziales, Sprechen Sie mich an:

Verwaltung, Dienstleistungen, Klimaschutz und vieles mehr: Es Thomas Becker, Telefon 09371 / 955 184,
gibt total viele interessante Arbeitsgebiete, allein das Handwerk E-Mail thomas.becker@news-verlag.de

bietet 130 verschiedene Berufe an.

WELCHER IST DEIN TRAUMBERUF?

__ ODER INFORMIERT EUCH IN UNSEREM l
[m] 7= m]

Schickt bis 19. September 2022 eine E-Mail an redaktion
@news-verlag.de, Betreff ,Traumberuf“ und schreibt in

5 bis 10 Satzen, welcher Beruf euch gefallt und warum
das so ist. Wir drucken die besten Einsendungen in der
nachsten Ausgabe mit ab. Bitte Namen und Alter ange-
ben und ein Foto mitschicken, das wir veréffentlichen

AZ“B"K'““ l MEINE'NEWSJ“BS l FAGEB““K l Ldﬁrfen. Euer Redaktionstea)mj
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@ BWMK

Behinderten-Werk Main-Kinzig e.V.

Freiwilliges
Soziales Jahr,
Ausbildung &
Duales Studium

anders als du denkst

Jetzt bewerben!
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail an Herrn Tobias Wolf:
£ wolf:tobias@bwmk.org - T 06051 9218 49 21 - Vi 0151 70721275

Wir freuen uns iiber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung! % f vy O

BWMK - Vor der Kaserne 6 - 63571 Gelnhausen www.bwmk/karriere.de
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Ausbildungsbetriebe in dieser Ausgabe

Sommer 2022

Studiengange/Schulen in dieser Ausgabe

A M Bachelor of Arts: Duales Studium:
AXA Konzern AG, Kélin 13 Maag Automatik GmbH, - BWL Industrie, Schwerp. Controlling  TUV Technische Uberwachung
B GroBostheim 14 Erbacher the food family, Hessen GmbH, Darmstadt 2
Bahn BKK, Frankfurt 9o Mainmetall GroBhandelsges. mbH, Kleinheubach 6 BWMK, Behinderten-Werk Main-Kinzig,
BWIMK, Behinderten-Werk Main-Kinzig, Burlgstladt 14 . Betriebswirtschaft & Ausbildung Vor der Kaseme 6, Gelnhausen 3

” Obernburg 7 Mainsite GmbH & Co. KG, Hauntzollamt
Bauzentrum Riippel GmbH, . - - Oberrb 7 p )
Gelnhausen 20 M|ﬁeldeut§che.Hartstem—lndustne AG, ermbourg Darmstadt/Frankfurt/GieBen 15
C Hanau-Steinheim 10 Bachelor of Engineering: Hessische Finanzverwaltung 22
Continental AG, Babenhausen 5 - - Maschinenbau & Ausbildung - Beamte des gehobenen Vollzugs-

papperts GmbH & Co. KG, zum Industriemechaniker und Verwaltungsdienstes
E Poppenhausen 17 Mainsite GmbH & Co. KG, - Sozialarbeiter
Ed. Zliblin AG, Frankfurt 18 Provadis Partner fiir Bildung und Obernburg 7 -Volljuristen
Emons Spedition GmbH, Weiterstadt 6  Beratung GmbH, Frankfurt 15 - Bauingenieurwesen - Psychologen
Erbacher the food family, S - Bauingenieurwesen Fachrichtung '}P\aq[agogen
Kleinheubach 6,23 Technische Gebaudeausriistun - Arzte
Sauer & Sohn GmbH & Co. KG, Ed. Ziiblin AG. Frankfurt ¢ 1g  Justizministerium Hessen 24
H Dieburg 17 : '
Handwerkskammer sea chefs Holding AG - Bauingenieur im Malerhandwerk Schulen:
Frankfurt-Rhein-Main 10 Zug (Schweiz) 11 HW Verst GmbH, - Pflegefachkraft
Hauptzollamt Semcoglas GmbH, Aschaffenburg 5 Litzelbach/Seckmauern 19 . Pflegefachhe_lfer
Darmstadt/Frankfurt/Gieen 15 Smurfit Kappa GmbH, Hanau 4 Bachelor of Science: é;ﬂegeh?f}?r 'r:‘ dﬁrlAI]’E?n[Fl’?lege ,
Helios Kliniken GmbH, Erlenbach 18 - Informatik -perutstachschule fur Fiiege
- - ; - Betriebswirtschaft fiir kleine und
gemberger + Kunze GmbH, TOV Technische Uberwachung Hessen  CONtinental AG, Babenhausen S ittlere Untemehren
roBostheim 19 GmbH, Darmstadt 2 i

Hessische Finanzverwaltung 22 ' Xigﬂg:gsg TOChSChUIe 8
HW Verst GmbH, v Dein : =
Litzelbach/Seckmauern 19,21  viours GmbH, Aschatffenburg 16 A Usb“dungspkﬂl Sonstige:
J Z 1obs Volunta
Justizministerium Hessen o4 Zweckverband Gruppenwasserwerk © S|° Freiwiligendienste in Hessen und
K Dieburg 20 & weltweit 8

Kélte Pietz GmbH, GroBkrotzenburg 8

NATURSCHUTZER?

Hilf mit, unsere Natur zu schiitzen - starte im Jahr 2023 Deine Ausbildung bei
Smurfit Kappa. Als einer der weltweit filhrenden Hersteller produzieren wir
papierbasierte, nachhaltige Verpackungen. Wir kénnen Deine Hilfe gut gebrauchen.

Bewirb Dich jetzt fiir eine Ausbildung und werde

(Standort Hanau)
MASCHINEN- UND ANLAGENFUHRER
PACKMITTELTECHNOLOGEN

(jeweils m/w/d)

Smurfit Kappa

www.smurfitkappa.de

Smrurrﬁt Kappa GmbH - Wellpappenwerk Hanau
Manuela Junker - Ruhrstrasse 5-9 - 63452 Hanau
Telefon +49 (0) 6181 1091261 - personal.sw@smurfitkappa.de
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Ausbildungsangebote in dieser Ausgabe

A

H

Anlagenmechaniker

Handwerks- u. Industriemeister » 24

Sanitér-, Heizungs- und

Hotel- u. Gastgewerbeassistent » 11

Klimatechnik > 18 |
B Industriekaufmann ~ » 5,7, 14, 18
Beamte des a"gemeinen VO"ZUgS' Industriemechaniker » 7,14
dienstes > 24 K
Beamte des mittle.ren Vollzugs- Kaufmann
und Verwaltungsdienstes » 24 -
Berufskraftfahrer » 15,20 Biromanagement > 19,20

Digitalisierungsmanagement  » 14
¢ - GroB- und AuBenhandels-
Chemielaborant »7 management » 14, 20
Spedition und

E Logistikdienstleistung > 6
Elektroniker » 6 Kfz-Mechatroniker

Betriebstechnik > 7 Motorentechnik » 17
F Koch > 11
Fachinformatiker Krankenpfleger »24

Anwendungsentwicklung »7

Systemintegration » 16, 20
Fachkraft ;

Lagerlogistik > 6,7,14,15,20

Systemgastronomie » 17 MElNE NEwsmBs
Fachlagerist » 14,15 '
Fachverkéufer » 17
Feinwerkmechaniker

Formbau » 17
Flachglastechnologe »5

Aufgrund der

besseren Lesbarkeit wird
im Inhaltsverzeichnis auf
geschlechtsspezifische
Sprachformen verzichtet.

Soweit in dieser Ausgabe
flir personenbezogene
Bezeichnungen nur die
mannliche oder weibliche
Form verwendet wird,
beziehen sich diese

auf alle Geschlechter
gleichermalen.

lhr seid also immer alle
angesprochen und kénnt
euch fir jeden Beruf
bewerben.

Wir winschen euch
allen viel Erfolg!
Euer Team

vom News Verlag

M
Maler und Lackierer

— Gestaltung u. Instandhaltung » 21
Maschinen- und Anlagenfiihrer

»4,56,7
Mechatroniker » 57,14
Kéltetechnik > 8
Mediengestalter > 16
P
Packmitteltechnologe >4
Pflegefachhelfer »7
Pflegefachkraft »7

Pflegehelfer in der Altenpflege » 7
Produktionsmechaniker Textil  » 7

R

Rohrleitungsbauer » 20

S

Sachverstindiger )2

Sozialversicherungs-

fachangestellter ) 22

.

Technischer Produktdesigner  » 14
Maschinen- und
Anlagenkonstruktion »7

Textillaborant
Textiltechnik »7

Touristikkaufmann )16

v

Verfahrenstechnologe > 6

Z

Zerspanungsmechaniker > 19

Zollbeamter im mittleren Dienst » 15

www.meine-news.jobs

s
STARTBEREIT FUR DICH

Herausforderungen gemeinsam meistern:
Deine Ausbildung oder Dein duales Studium
bei Continental am Standort Babenhausen.

AUSBILDUNG
Mechatroniker (m/w/d)
Beginn: 01.09.2023

DUALES STUDIUM
B. Sc. - Informatik (m/w/d)
Beginn: 04.10.2023

Jetzt bewerben unter:
www.continental-ausbildung.de

/] DEINE AUSBILDUNG
DEINE CHANCE

in Aschaffenburg

Maschinen- und
Anlagenfihrer m/w/d

Industriekaufmann (m/w/d

T E—

Flachglastechnologe (m/w/d)

Bewerbung an:
Isabell Hinrichs

Kennziffer Z1030 | personal@semcoglas.de

Y SEMCO 0

www.semco.jobs
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STARTE MIT EMONS WEITERSTADT “
IN DEINE ZUKUNFT! = B '

b

Wir bilden aus:
« Kaufmann fiir Spedition und Logistikdienstleistung (m/w/d)
« Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Alle Informationen rund um das Thema Ausbildung bei Emons
findest du hier:

Haben wir dein Interesse geweckt? Bewirb dich jetzt!
Emons Spedition GmbH | Frau Lisa Braun | GutenbergstraBe 18
64331 Weiterstadt | Telefon +49 6151 817-102

E-Mail lisa.braun@emons.de

www.emons-karriere.de f Ve

AZUBIS & STUDENTEN
FUR 2022 GESUCHT*

#AUSBILDUNG*

« Fachkraft fur Lagerlogistik

« Maschinen- und Anlagenfuhrer
« Verfahrenstechnologe

« Elektroniker

#DUALES STUDIUM*

« BWL Industrie (B.A.)
Schwerpunkt Controlling g‘

e attraktives Gehalt

e Jahrespramie

e Mentorenprogramm

e monatlicher Tankgutschein

o familiare Atmosphéare und gemeinschaftliche
Projekte / Ausflige

e Wasser, Musli, Obst und Gemuse zur
freien Verfiigung '

Elektromobilitat:

Sommer 2022

Technologie verandert Berufsbilder

txn. Wann wird Deutschland
klimaneutral? Die Politik
mag Uber Zeithorizonte und
MaBnahmen streiten, aber
dass der CO,-AusstoB dras-
tisch reduziert werden muss,
ist mittlerweile keine Frage
mehr.

Elektroautos, die mit Strom aus
regenerativen Energiequellen
fahren kénnen, werden daher
in der Mobilitat der Zukuntft eine
wichtige Rolle spielen. ,Elektro-
mobilitdt boomt.

2020 wurden dreimal so viele
E-Autos zugelassen, wie im
Vorjahr. Und es kamen 3.000
neue Ladestationen hinzu*,
erklart Petra Timm, Pressespre-
cherin von Randstad Deutsch-

#

-

#INFORMIERE DICH
e food.family/mitmachen-karriere
e Antonia Hafner | Tel.: 09371 940-892

0
Josera.
FARMYCHAMPS 32yt o

ERBACHER the food family

*Wichtig ist nur, dass wir zueinander passen. Herkunft und Geschlecht spielen keine Rolle.

land. ,Allerdings gibt es aktuell
auBerhalb der Vertragswerk-
statten einen Mangel an Fach-
personal fur die Wartung und
Reparatur dieser Fahrzeuge,
die nur von besonders geschul-
ten Fachkraften durchgefuhrt
werden darf.”

Die Ausbildung zum Kfz-
Mechatroniker tragt dem
inzwischen Rechnung: Azubis
koénnen als Schwerpunkt
System- und Hochvolttechnik
wahlen und lernen dann

im dritten und vierten Aus-
bildungsjahr alles, was sie
Uber Elektroautos und auch
Fahrzeuge mit Hybridantrieb
wissen mussen. E-Autos brau-
chen zwar weniger Wartung als
Fahrzeuge mit Verbrennungs-

ERBACHER

FOOD « INNOVATION « TOGETHER

next level of farming

GREEN
PETFOOD
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BRK-Berufsfachschule Bayerisches
fir Pliege o ot
Krankenhausstr.50 « 63906 Erlenbach Avs Lieke 2um Menschen.
Ansprechpartnerin:

Beate Holtermann, Tel. 09372/6129 o0
info@aps-erlenbach.brk.de B FSA A=\
www.bvunterfranken.brk.de/bfs-pflege.html ERLENBACH
www.facebook.com/BFSAErlenbach
www.instagram.com/bfsaerlenbach

Ausbildungsbeginn: 1.9.2022
» Pflegefachmann/Pflegefachfrau
(3-jahrige Ausbildung, Vollzeit)
Ausbildungsbeginn: 1.9.2022
E  Pflegefachhelfer/in
T 7 (1-jahrige Ausbildung, Vollzeit)
Ausbildungsbeginn: Feb.2023
* Pflegehelfer/innen-Schulung in der Altenpflege

txn. Kiinftig werden immer mehr Elektrofahrzeuge auf den StraBen |
unterwegs sein. Wer sich in der Ausbildung fiir den Schwerpunkt mpressum  news verlu -news.de
System- und Hochvolttechnik entscheidet, macht sich fit fiir die Herausgeber

Tel. 09371/955-0, www.meine-news.de

Druckauflage: 10.000 Exemplare
Erscheinung: 3x jéhrlich

Redaktion: Sabine Rindsfusser (Leitung), Katja Bergmann,
Roland Schénmuiller, Liane Schwab

Verteilung: kostenlos durch Auslage in Schulen, Innungen, Jobcentern

motoren, weil ihnen Kompo- wie die Lichtanlage und die
nenten wie Abgasanlage und Batterie.
Zundkerzen fehlen.

Angehende Kfz-Mechatroniker,

Auch der Olwechsel entfallt die sich zukunftsfit machen S ol e e = PR iy
A .. s In T0lgenden Lanakreisen: bayern: Aschalienourg, ivliitenoerg,

bei dlesen"\/Vagenl. Gewaﬁet wollen, konnen daher mit dem Main-Spessart; Hessen: Darmstadt-Dieburg, Offenbach, Main-

werden mussen sie allerdings Schwerpunkt System- und Kinzig-Kreis, Odenwaldkreis; Baden-Wiirttemberg/Rhein-Neckar:

trotzdem: Bremsen sind regel-  Hochvolttechnik nichts falsch Main-Tauber, Neckar-Odenwald

maBig zu Uberprifen, genauso  machen. Bildquelle Titelseite: © Foto: stock.adobe.com

- . - =

EIN STANDORT - VIELE WEGE
IN DEINE BERUFLICHE ZUKUNFT

Ausbildungsstart 2022 (m/w/d): Ausbildungsstart 2023 (m/w/d):
e Elektroniker fir Betriebstechnik e Chemielaborant ¢ Produktionsmechaniker Textil
e Fachkraft fiir Lagerlogistik o Elektroniker fiir Betriebstechnik * Technischer Produktdesigner Fachrichtung
e Industriekaufmann e Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung Maschinen- und Anlagenkonstruktion
e Industriemechaniker e Fachkraft fiir Lagerlogistik ¢ Textillaborant Fachrichtung Textiltechnik
e Maschinen- und Anlagenfiihrer e Industriekaufmann o Verbu..mdstudium Betrie}?swirtschaft &
e Produktionsmechaniker Textil e Industriemechaniker Ausbildung zgm Industrl_ekaufmann
o Maschinen- und Anlagenfiihrer e Verbundstudium Maschinenbau &

o Mechatroniker Ausbildung zum Industriemechaniker

- -
MaIHSItQ Wir freuen uns auf deine Bewerbung

Mainsite Aus- & future_mainsite unter aushildung.mainsite.de

Weiterbildungszentrum

Mainsite GmbH & Co. KG | Industrie Center Obernburg | D - 63784 Obernburg | Tel. +49 60 22 / 81 21 08
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Wie schreibt man eine Bewerbung?

Du hast bereits einen Wunschberuf und mochtest dich bewerben? Wir informieren
dich, worauf es dabei ankommt und was du auf jeden Fall beachten solltest.

Bestandteile

einer Bewerbung:

v’ Deckblatt

v’ Bewerbungsfoto

v’ Anschreiben

v Tabellarischer Lebenslauf

v’ Kopie des letzten
Schulzeugnisses

v’ Bescheinigungen von
Praktika

Ein Deckblatt ist
fur die Bewerbung
keinesfalls ein

Muss.

Die Bewerbung
wird dadurch aber optisch
ansprechender. Der Perso-
naler kann sich leichter einen
Uberblick tiber die wichtigsten
Informationen verschaffen.

Es bleibt auBerdem mehr Platz
im Lebenslauf, da das Bewer-
bungsfoto bereits auf dem
Deckblatt abgebildet ist.

DAS STUDIUM,

Mit deinem
Anschreiben
mochtest du einen
moglichen Ar-
beitgeber von dir
Uberzeugen. Verwende des-
halb keine Musteranschreiben.
Formuliere den Text persdnlich
und beziehe dich auf die je-
weilige Ausbildungsstelle. Dein
Arbeitgeber mdchte wissen,
warum du dich genau bei die-
sem Unternehmen bewirbst.

Detaillierte Angaben zu dei-
ner Person gehoren in den
(tabellarischen) Lebenslauf.
Ein Bewerbungsfoto musst
du nicht unbedingt verwenden,
es ist aber Ublich. Verwende
nur professionell gestaltete
Fotos, keine Schnappschisse
oder Urlaubsfotos.

Denk daran, das Anschreiben
und den Lebenslauf zu unter-
schreiben.

DAS IN DEIN LEBEN

Die Bewerbung per

Post gehort selbst

im digitalen Zeitalter
noch nicht ganz der Vergan-
genheit an. Einige Unterneh-
men fordern ausdrucklich eine
schriftliche Bewerbung. Wenn
du deine Bewerbungsmappe
auf dem Postweg verschickst,
dann lege von Zeugnissen und
Nachweisen immer nur eine
Kopie bei, nicht das Original.

@ Bei einer E-Mail-
Bewerbung ist es

ratsam, alle Dokumente in
einer PDF-Datei zusammenzu-
flhren und diese als Anhang
zu versenden. Eine kreative
Alternative zum klassischen
Bewerbungsschreiben ist

das Bewerbungsvideo. Damit
kannst du dich von den ande-
ren Bewerbern abheben und
dich bei deinem zukunftigen
Arbeitgeber vorstellen.

Unternehmen

[=]

BW@KMU

und mittlere Unternehmen B. A. am campus Mittenberg
Save the Date

www.th-ab.de/bw-kmu

25.

an der TH Aschaffenburg

Einwabhllink fiir die Onlinetermine unter www.th-ab.de/bw-kmu oder www.campus-miltenberg.de/termine

Tag der offenen Tiir

Bewerbt Euch online Juni Weitere Informationen unter www.th-ab.de
ab dem 02.05.22 Infoveranstaltung BW KMU
fur unseren ‘ 2 L3 Um 17.30 Uhr mit dem Landrat & dem Dekan der Fakultit
Blended Learning- AITIIB Wirtschaft und Recht — am Campus in Miltenberg & online
Studiengang. 28 Infoveranstaltung BW KMU

L i Um 17.30 Uhr nur online
Mehr Infos findet ihr unter Juli

M Bachelor of Arts (B.A.),
7 Semester inkl. Praktikum,
Spezialwissen Uber kleine und mittlere

M flexibles Studienkonzept bestehend
aus Prasenz- und Onlinestudium

W modern ausgestatteten Campus in Miltenberg
M intensive Betreuung in kleinen Gruppen

E:4E

Unser Blog! www.campus-miltenberg.de

TH Aschaffenburg

university of applied sciences

Sommer 2022

TIPP:

Du wei3t nicht, auf welchem
Weg die Bewerbung
erfolgen soll? Dann rufe

die angegebene Kontakt-
person des Unternehmens
vorher an und frage nach,
ob eine schriftliche Bewer-
bung erwartet wird. Oder
ob es eine Online- oder
E-Mail-Bewerbung sein soll.

Bei der Bewerbung

Uber ein Online-For-

mular handelt es sich
um eine digitale Bewerbungs-
mappe. Das Formular musst
du dir wie eine Maske vorstel-
len, in der du die gewinschten
Informationen einfligst.
Bei dieser Bewerbungsform
kannst du deine gesamten
Anlagen, wie Anschreiben oder
Lebenslauf, mit einem Klick
hochladen. kb

PASST!

Scannt mich!

www.th-ab.de/bw-kmu
bwkmu@th-ab.de
@ #thaschaffenburg_wr

N~

ZIN~




Foto: pixabay

Als Bestattungsfachkraft
solltest du empathisch,
verstandnisvoll und gedul-
dig sein und gut organisie-
ren kdnnen. Des Weiteren
solltest du die Fahigkeit
besitzen, sensibel mit dem
Thema Tod umzugehen.

Deine Aufgaben

Als Bestattungsfachkraft
begleitest und unterstitzt du
Menschen, die einen Trauerfall
erlitten haben. Du kimmerst
dich um organisatorische
Aspekte, stehst den Hinterblie-
benen beratend zur Seite und
tragst Sorge fur die Verstor-
benen.

Organisieren: Sarge anpas-
sen und ausstatten, terminli-
che Absprachen mit Kirche,
Trauerhalle oder Krematorium,
Blumenarrangements be-
stellen — durch deine Arbeit
erleichterst du den Trauernden
den Abschied.

Beraten: Mit Anteilnahme,
Verstandnis und Taktgefthl
hilfst du den Angehdrigen bei
der Wahl der Bestattungsart
und des Ortes unter Berlick-
sichtigung der Winsche der
verstorbenen Person. Bei
Fragen zur Bestattungsvorsor-
ge und Finanzierung beratst
du dein GegenUber kompetent
und einfihlsam.

Begleiten: Empathisch und
sensibel erkennst du die Trauer
an, lasst dich von dieser aber
nicht einnehmen. Mit deiner
respektvollen und zurlck-
haltenden Art unterstitzt du
die Hinterbliebenen bei den
anstehenden Entscheidungen
und Aufgaben.

Ein Anker flir
Menschen in Trauer sein

Versorgen: Du kiimmerst dich
um die fachgerechte Uberflih-
rung der Verstorbenen zum
Bestattungsinstitut und bist
verantwortlich fUr die hygieni-

KALTEPIEZ

KALTE . KLIMASEUETUNGES

Kalte Rietz. GmbH
Raiffeisenstralte

sche Versorgung, das Einklei-
den und die Bettung im Sarg.

Dein beruflicher Werdegang
Die Ausbildungszeit

betragt 3 Jahre.

Mit der Ausbildung als Bestat-
tungsfachkraft bist du zukinf-
tig ein Anker und eine Anlauf-
stelle fir Menschen in Trauer.

Nach dem Abschluss der Aus-
bildung kannst du als Gesellin
oder Geselle in unterschiedli-
chen Betrieben arbeiten — und
dich durch fachliche oder
betriebswirtschaftliche Fortbil-
dungen weiter spezialisieren.

www.meine-news.jobs

Wenn es flr dich fachlich ho-
her hinaus gehen soll, kannst
du den Meisterbrief (Bachelor
Professional) erwerben und
als Meisterin oder Meister im
Bestattungshandwerk die Lei-
tung eines Betriebes Uberneh-
men und Lehrlinge ausbilden.
AuBerdem kannst du mit dem
Meisterbrief in der Tasche stu-
dieren — auch ohne Abitur.

Wenn du dich auf das Manage-
ment konzentrieren willst,
kannst du dich entsprechend
betriebswirtschaftlich fortbilden
und mit in die Unternehmens-
fUhrung einsteigen. Is
Quelle: HWK Ufr.

MACH DEIN
DING”

Deine Zukunft. Deine Ziele.
Starte durch mit einer Ausbildung zum/r

MECHATRONIKER FUR
KALTETECHNIK (M/W/D)

D
()

[Bkretzenburg = Telefon: 061861351 = norbert-fein@kaelie-pietz.de
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BEWIRB DICH NUCH HEUTE FURDEINE AUSBILDUNG 2022 = v+

Handwerkskammer LEHRSTELLEN-RADAR.DE
Frankfurt-Rhein-Main

[ Deine Ausbildung
im !-!andwerk.
Jetzt durchstarten.

App und Onlinesuche auf
y lehrstellen-radar.de s o

Ausbildungsplatz gesucht?

Azubi gesucht?

Jetzt Lehrstellen-Radar testen!

Azubis suchen — Ausbildungsplatze finden
www.lehrstellen-radar.de

Infos zum Thema Ausbildung unter
www.hwk-rhein-main.de/ausbildung

Mehr Infos ‘ = N ~ -
www.hwk-rhein-main.de ‘

Alle Weiterbildungsangebote im RMC unter
www.rhein-main-campus.de

Kontakt Folgen Sie uns auch unter

Handwerkskammer Frankfurt- o ° r@
Rhein-Main

Bockenheimer Landstrae 21

Lehrstellenradar fiir < B
60325 Frankfurt am Main © i0S & Android B i DAS HAN)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Telefon: 069 97172-818 5 - ’
. . Dy theinmai ; 3

Telefax: 069 97172-5818 ) rhein main campus \ ,

E-Mail: service@hwk-rhein-main.de der Handwerkskammer Frankfurt-Rhein-Main S N ¥ i
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Beste Zukunftsaussichten fur

eine Karriere im Handwerk
Moderne Berufe und gute Aufstiegschancen

Modern, innovativ und voller Hightech —
so sehen heute viele Handwerksberufe
aus. ,,Wer seine Zukunft selbst in die
Hand nehmen mdchte, ist im Handwerk
richtig”, erklart Ludwig Paul, Hauptge-
schéaftsfiihrer der Handwerkskammer
fur Unterfranken. Egal ob Mittelschul-,
Realschulabschluss oder Abitur, mit
einer Ausbildung im Handwerk hat
jeder die Chance auf eine erfolgreiche
Karriere.

Die Devise der Handwerksausbildung
heift ,kein Abschluss ohne Anschluss®.
Denn wer seine Lehre im Handwerk er-
folgreich absolviert hat, kann eine Vielzahl
an Weiterbildungsmoglichkeiten nutzen.
Nach der erfolgreichen Ausbildung steht
im Handwerk die Arbeit als Gesellin oder
Geselle. Es bieten sich zahlreiche fach-
spezifische Weiterbildungen an sowie
die Moglichkeit, sich zum Meister oder
zur Meisterin seines Handwerks wei-

ter zu qualifizieren. Danach kann man
einen eigenen Betrieb grinden, man darf
ausbilden, sich zur Fachlehrkraft an einer

MEINE REISE. MEINE AUSBILDUNG.

MEINE ZUKUNTFT.

Fernweh? Werde Teil der Mein Schiff Crew und bewirb dich jetzt
bei sea chefs fiir eines unserer Ausbildungsprogramme zum:

KOCH w/m/d

HOTEL- UND GASTGEWERBEASSISTENTEN w/m/d

Nach erfolgreichem Abschluss erwarten dich zahlreiche Karrierechancen in unseren

Berufsschule weiterbilden, sich in den
Bildungseinrichtungen der Handwerks-
kammer zum/zur Geprifte*n Betriebs-
wirt*in‘'nach der Handwerksordnung
(HwO) qualifizieren oder als angestellter
Meister in einem gréBeren Unternehmen
arbeiten. ,Und das weltweit: Deutsche
Facharbeiter haben auch global enorme
Karrierechancen®, weif3 Ludwig Paul.
Zudem konnen Meister und Meisterinnen
an deutschen Hochschulen studieren.

Ob-in-den Bereichen Kommunikation,
Gesundheit, Bau und Ausbau, Energie
und Umwelt, Mobilitat, Material und
Technik, Essen und Trinken oder Mode
und Gestaltung: ,Die rund 130 Ausbil-
dungsberufe im Handwerk — von A wie
Augenoptiker bis Z wie Zimmerer — bieten
eine enorme Vielfalt, beste Zukunftschan-
cen und tolle Entwicklungsmdglichkeiten
fur jeden Einzelnen®, so Ludwig Paul.

So sind Fachkrafte aus dem Handwerk
beispielsweise gefragt, wenn es um die
praktische Umsetzung von MaBnahmen
gegen den Klimawandel geht, ebenso

Fachbereichen. Ob Newcomer oder Quereinsteigende - entdecke mit uns die Welt
und erlebe deine #WorldClassMoments an Bord der Mein Schiff® Flotte.

Bewirb dich jetzt bei sea chefs:

seachefs.com/ausbildung

Die besten Jobs an Bord | Welt. Klasse. Team.

;‘ J
W&

seachefs

aber beim Ausbau der Digitalisierung oder
der wohnortnahen Versorgung der Be-
volkerung mit verschiedensten Produkten
und Dienstleistungen. ,Die Corona-Pan-
demie hat gezeigt, dass Handwerkerinnen
und Handwerker unverzichtbar sind. Fur
junge Menschen, die eine Ausbildung im
Handwerk starten wollen, bedeutet das
beste Karrierechancen, denn sie werden
in Zukunft gebraucht!“, so Ludwig Paul. Is
Quelle UWK Ufr.

Foto: pixabay
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o
//w vVorname Nachname

StraBe Hausnummer
Postleitzahl Wohnort

Empfanger/Firma E‘EE‘?

Abteilung

Name

Strale

Hausnummer oder Postfach

Postleitzahl Ort Datum

Hier kommt der Betreff hin (angeben, auf welche Stelle du dich bewirbst)

Anrede (Sehr geehrte Damen und Herren, besser einen direkten Ansprechpartner nennen)

Im Einleitungssatz schreibst du, wie du auf die Stelle aufmerksam geworden bist und warum du
Interesse daran hast, in dieser Firma eine Ausbildung zu diesem Beruf zu machen.

Im Hauptteil gibst du Infos zum aktuellen Stand Uber dich, welche Klasse/Schule du besuchst,
welche Facher dich besonders interessieren, ob duan Arbeitsgemeinschaften oder Zusatzaktionen
der Schule teilnimmst. Auch deine Neigungen, deine Starken und gesammelten Erfahrungen

(z. B. Praktika oder Kurse) gehoren hierhin.

Diese solltest du in Zusammenhang mit der gewlnschten Ausbildung bringen, damit sie

deine Motivation und die Eignung dafir zeigen. Denn das ist der Hauptpunkt far die Personal-
entscheider. Informationen tber das Unternehmen, die dich besonders ansprechen

(z. B. Produkte, die dort hergestellt werden, oder angewandte Verfahren oder der personliche
Kontakt zu Kunden/Patienten usw.) kénnen hier genannt werden.

Zum Schiuss kommt die Bitte um ein personliches Gespréch (z. B. ,Uber eine Einladung zu einem
personlichen Gespréach freue ich mich sehr oder ,Gerne stelle ich mich Ihnen personlich vor und
freue mich tber Ihre Einladung zum Vorste!lungsgespréoh.“).

Mit freundlichen GriBen

CHEC
é KLISTE ANSCHREIBEN

0 %’g}:mt deine Adress 67
@] Sﬁm,?;' dE-MaH angegeben?
e Empf '
Vorname, Name O Ist das Datum gktje%le?radreSSe?

D Betreffzei
zeile: f
O Richti ett geschri
An 1°ntige Daten zum richrt'ie e
rede: gen Empfénger?

Anlagen O Name des
A
Haupttext: ePrechpartners fichtig gesch
) Chrieben?

O Keine Ko

Pierf
O Daten ehler aus ande,

e stimmig? ren Vorlagen?

O Auffor
derung fiir =
O GruBfOrme,?g fir Einladun

9 zu einem .
O Unterschrift? persdnlichen Gesprach?

ReChfSch q
0O reibung gepriift?

Alle Anla
en mi ,
a Ale Seite?y N mit dabej?

O s ordentlich, ke;
O R-an.erer UmSChlag’? eine Eselsohren nich
ichtige Agl ‘ ’ ts verschmiert F

resse?
O Korrektes Porto?
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Kreativitat ist gefragt:

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger

Nach dem Richtfest geht es
bei einem neuen Gebaude an
den Innenausbau. Fliesen-,
Platten- und Mosaikleger
gestalten Wand- und Betonfla-
chen und schaffen mit Fliesen
in allen Farben und Formen
sowie ausgefeilten Mosaiken
eine freundliche, individuelle
und hygienische Umgebung.
Verschiedene Verlegemetho-
den mussen daflir genau-

so beherrscht werden wie

‘n“ 4
S
ﬁ P —— —

Tatigkeiten im Warme-, Schall-
und Feuchteschutz und die
Farbenlehre.

Maler und Lackierer machen
das Leben ebenfalls bunter.
Auch hier ist neben Kreativitat
und Sinn firr Asthetik die hoch-
wertige Ausflhrung von groBer
Wichtigkeit.

Im Bau- und Ausbauhandwerk
gibt es noch viele weitere
spannende Ausbildungsberufe
zu entdecken.

Sie schaffen dadurch eine freundliche, individuelle und hygienische

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger gestalten Wand- und Betonfléchen.

Umgebung.

Bock auf Ausbildun

Foto: amh-online.de

T\

Dann bewirb dich jetzt!

0221 /148-31111

recruiting@axa.de

g?

www.meine-news.jobs
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Das Kalte- und Klimahandwerk

Wenn du was drauf hast, bietet den ,,coolsten Job der Welt*
ist bei uns alles fiir dich drin.

(djd) Der Kampf gegen die
Erderwérmung und nun der
Ukraine-Krieg machen das
Kélte- und Klimahandwerk
besonders begehrt. Denn die

Wir bilden aus (m/w/d): ; Mechatroniker fur Kéltetechnik
. sind fur den Umstieg von fos-

Kaufleute GroB- und Slayj, silen Brennstoffen auf erneuer-

AuBenhandelsmanagement fe bare Energien unverzichtbar.

FachlagerISten Nicht nur zur Installation von

Fachkrafte Lagerlogistik Erdwarmepumpen und War-
metauschern im Wohnhaus

2 otk sind sie gefragt, sondern auch
Auch Praktika zum Reinschnuppern "",,J in Molkereien, Brauereien,

in unsere Berufe sind maglich. Biros, Gaststétten und Ein-
kaufsmarkten. Dort bauen und

warten sie Kihlhauser, Klima-
und Schankanlagen, Zapf-

Mainmetall h&hne und Frischetheken. Die
G[oﬂhandelsgesellschan m. b. H. Ausbildung dauert in der Regel
Birgstadt | Frankfurt | Offenbach dreieinhalb Jahre im dualen Die Chancen fiir einen
mainmetall.de/karriere L L
System von betrieblicher Aus- gelungenen Berufseinstieg
bildung und Berufsschule. mit Aufstiegsmdglichkeiten im
Mainveiall @mainmetall_gmbh Kalte- und Klimahandwerk sind
Bad Heizung Dach #maintraumjob m&5E] Informationen unter gut: Die Branche boomt.
www.der-coolste- Foto: djd/www.der-coolste-job-
[EEE=S job-der-welt.de. der-welt.de/Tim Ohnsorge
- = A Yamts YMAAG:
(&)
a JIIE) company
ICH. KARRIERE. MAAG Germany GmbH ist ein modernes
Maschinenbauunternehmen, das Systeme und Komponenten fiir die Kunststoffindustrie
entwickelt, fertigt und weltweit vertreibt. Wir sind Teil der , einem weltweit

flihrenden Anbieter von Pumpen-, Filtrations-, Granulier-, Pulvermiihlen- und Recycling-
systemen fiir die Polymer-, Chemie-, Petrochemie-, Pharma- und Lebensmittelindustrie.

Kaufmdnnische Berufe:
» Fachkraft fur Lagerlogistik mw)
) Industriekaufmann mwi)
» Kaufmann wwo fur Digitalisierungsmanagement

Technisch-gewerbliche Berufe:
) Industriemechaniker )
> Mechatroniker mw)
) Technischer Produktdesigner mwq)

Werde Teil eines starken Teams! Wir freuen uns auf deine Bewerbung an jobs@maag.com.
Fragen beantwortet Dir: Celine Jordan +49 6026 503-244.

Mehr Infos zu deinen Karriere-Chancen auf www.maag.com.

Maag Germany GmbH, Ostring 19, 63762 GroBostheim.
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Wir bilden aus!

Ausbildung (m/w/d):
Zollbeamter/-in im mittleren Dienst

Duales Studium (m/w/d):
Zollbeamter/-in im gehobenen Dienst

Genauere Informationen wie z. B. zu den Ausbildungs-
inhalten, dem Ausbildungsbeginn oder dem Bewerbungs-
verfahren erhdltst du bei Ansprechpartnern der Haupt-
zollémter in Hessen:

Hauptzollamt Darmstadt
E-Mail: ausbildung.hza-darmstadt@zoll.bund.de
Telefon: 06151 9180-1107

Hauptzollamt Frankfurt am Main
E-Mail: bewerbungsanfragen.hza-ffm@zoll.bund.de
Telefon: 069 690-74189

Hauptzollamt Giefien
E-Mail: bewerbungsanfragen.hza-giessen@zoll.bund.de
Telefon: 0641 4959-1017

Bewerbungsschluss ist der 15. September 2022
fiir eine Einstellung zum 01. August 2023

b Bb ich und starte deine
2 —  zoll-karriere.de |

Folge Zoll Karriere: o ﬁ

prévadis

Ausbildung

» Topausbildung
» Topverdienst L
> Topweiterbi/dungschancen \ '

Starte jetzt eine Ausbildung in der Zukunftsbranche Logistik!

Bewirb dich bei Provadis — dem groRten Ausbildungszentrum in Hessen — auf
einen der lukrativen Ausbildungspldtze im Bereich Logistik:

» 5 freie Stellen zum Fachlageristen (w/m/d)

» 5 freie Stellen zur Fachkraft fir Lagerlogistik (w/m/d)

» 6 freie Stellen zum Berufskraftfahrer (w/m/d)

Bestelle unseren Newsletter unter: www.provadis.de/newsletter

www.provadis.de/ausbildung §f @ & 20 iR

15
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Baugerate fuhren: So kannst du Tonnen bewegen

Als Baugeréatefiihrer*in be-
dienst du Kréane, Walzen und
Bagger - du kennst dich mit
der Aushebung von Gruben
genauso aus wie mit dem
Verladen von Baumaterial.

Steuern: Elektronische, pneu-
matische oder hydraulische
Steuerung? Du kennst alle Ge-
ratetypen, kannst sie bedienen
und weif3t, fir welche Arbeiten
du sie einsetzen kannst.
Organisieren: Du bereitest
anstehende Bauarbeiten
gewissenhaft vor, verfugst Uber
Kenntnisse zur Verarbeitung
der Baustoffe und bist flr den
Transport deiner Baugerate

zu und von den Baustellen
zustandig.

Warten: Du kiimmerst dich um
deine Baugerate, wartest sie
und fUhrst Reparaturen aus.

Deine Eigenschaften
Technische Begabung und
eine gute raumliche Vorstel-
lungskraft sind flr diesen Job
wichtig. AuBerdem solltest du

schwindelfrei und kdrperlich
fit sein sowie sorgféltig und
umsichtig arbeiten.

Deine Ausbildungsinhalte

* Arbeitsplanung

e Einrichten und Sichern
von Baustellen, Arbeits-
und SchutzgerUsten

e \erarbeiten von Bau-
und Bauhilfsstoffen

e Arbeiten in der Bautechnik

e Handhaben von Vermes-
sungsgeraten

e Be- und Verarbeiten von
Metallen und Kunststoffen

* Handhaben von Bauteilen,
Baugruppen und Systemen
von Baugeraten

* |n Betrieb nehmen, Flhren
und auBer Betrieb nehmen
von Baugeraten

e Warten von Baugeréten,
Verwenden von Kraft- und
Schmierstoffen sowie von
Hydraulikdlen

e Feststellen von Stérungen
sowie Einleiten von MaB-
nahmen zur Fehlerbeseiti-
gung an Baugeraten

e [nstandsetzen von Bauteilen
und Baugruppen

e Organisation des Ausbil-
dungsbetriebes, Berufs-
bildung sowie Arbeits-
und Tarifrecht

e Sicherheit und
Gesundheitsschutz

* Umweltschutz und
Nachhaltigkeit

e Digitalisierte Arbeitswelt

Ausbildungsbeginn

Die Ausbildung startet zumeist
am 1. August oder 1. Septem-
ber eines Jahres. Es ist aber
auch maglich, deine Ausbil-
dung zu einem anderen Zeit-
punkt zu beginnen. Besprich'
das individuell mit deinem
Ausbildungsbetrieb. Die Aus-
bildung dauert 3 Jahre

Zwischenpriifung

Wahrend der Ausbildung erfolgt
eine Zwischenprifung. Sie soll
vor dem Ende des zweiten
Ausbildungsjahres stattfinden-
und gibt dir eine Orientierung
zu deinem Lernstand.

XX

?
ﬂ%ﬁ

Abschlusspriifung

Am Ende der Ausbildung findet
eine Abschlussprifung statt.
Die Ausbildung als Baugera-
teflhrer*in ist deine Basis, um
in der mobilen Baubranche
durchzustarten. Nach dem
Abschluss der Ausbildung
kannst du als Gesellin oder
Geselle in unterschiedlichen
Betrieben arbeiten — und dich
durch fachliche oder betriebs-
wirtschaftliche Fortbildungen
weiter spezialisieren.

Wenn du einfach mehr willst,
kannst du den Meisterbrief
(Bachelor Professional) er-
werben und als Meister oder
Meisterin die Leitung eines
Betriebes Ubernehmen und
Lehrlinge ausbilden. AuBerdem
kannst du mit dem Meisterbrief
in der Tasche studieren — auch
ohne Abitur. IS Quelle UWK Ufr.

Wir ermdglichen Urlaub auch
in schwierigen Zeiten.

Machst Du mit?

Mit Dynamik zum Erfolg. vtours z&hlt zu den fihrenden dynamischen Reiseveranstaltern im deutsch-
sprachigen Raum. Im Jahr 2004 gegrundet, steht vtours seitdem fur Qualitat, Erfahrung und Kompe-
tenz sowie kundenorientierten Service. Das Unternehmen gehdrt seit November 2019 zur Schweizer
Hotelplan-Gruppe und bietet Urlaubsreisen in 195 Destinationen weltweit an.

Zum 01.09.2022 suchen wir Nachwuchskréfte im Bereich:
Auszubildende Tourismuskaufleute m/mwrd)
Auszubildende Mediengestalter (m/w/d)
Auszubildende Fachinformatiker (Fachrichtung Systemintegration) (m/w/d)

Haben wir Dein Interesse geweckt? Nahere Informationen findest
Du auf unserer Website. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

www.vtours.com/de/karriere « vtours GmbH « Weienburger Str. 30 - 63739 Aschaffenburg

vtours ¥

Urlaub, der pass{'.
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Update fiir kiinftige Azubis

Neuordnung macht Ausbildungsberufe in
der Systemgastronomie noch reizvoller

(djd) Der Fachkraftemangel
setzt vielen Branchen zu. Auch
die Systemgastronomie steht
vor der Herausforderung,

flr die Zukunft qualifizierte
Arbeitskrafte zu gewinnen.

Obwohl sie als Branche der
Chancen jede Menge span-
nende Karrieremoglichkeiten
zu bieten hat, bleiben Ausbil-
dungsstellen unbesetzt.

Andern kénnte sich das nun
mit der ,Neuordnung der
Berufe in der Systemgastro-
nomie®, die ab 1. August 2022
in Kraft tritt — und die duale
Ausbildung wie auch die Be-
rufsbilder in dieser Branche fur
Nachwuchstalente noch reiz-
voller und interessanter macht.

LAS

w\\eﬂ

TAGLICH FRISCHE VIELFALT

FACHVERKAUFER/IN

IM LEBENSMITTELHANDWERK
s T

FACHMANN/ FRAU

FUR SYSTEMGASTRONOMIE

www.meine-news.jobs

NU

AUSBILDUNG 28 %

Bewerbung:
riere.papperts.
de/azubis

Berufsprofile wurden geschérft
und Ausbildungsinhalte einer
radikalen Verjingungskur

Ob Berufsaushildung oder Stu-
dium — die Systemgastronomie
bietet Karrierechancen fir jede

unterzogen.

Informationen zur Branche
sowie zu den Ausbildungs-
maglichkeiten gibt es unter

und jeden. Foto: djd/  www.bundesver- "
Bundesverband der ~ band-systemgastro- {ﬁ‘
Systemgastronomie/  nomie.de. EIEE papperts.ie @ © ©

Wir bilden aus 2022 und 2023:

B im Geschaftsbereich Formentechnik:

Feinwerkmechaniker
Schwerpunkt Formenbau |
Voraussetzung: mindestens qualifizierender/erweiterter Hauptschulabschluss L

B im Geschéftsbereich Motorentechnik: = e

Kfz-Mechatroniker o

Schwerpunkt Motorentechnik

Voraussetzung: mindestens mittlerer Bildungsabschluss
Ausbildungsdauer: jeweils 3,5 Jahre

Fir beide Ausbildungen sind gute Noten in Mathematik,
Physik und Deutsch erforderlich.

JETZT NOCH F{jR
2022 BEWERBEN;

Sende deine Bewerbungsungerlagen (Anschreiben mit Angabe des
Ausbildungsberufs, Tabellarischer Lebenslauf und deine letzten Zeugnisse) an:

Margret Massing

Sauer & Sohn GmbH & Co. KG

GroB-Zimmerner StraBe 51, 64807 Dieburg E -=E
L

m.massing@sauerundsohn.de .

Telefon 06071/206413 IE

www.sauerundsohn.de/karriere

sauer & sohn

motorentechnik - formentechnik

17
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Sommer 2022

Bau auf deine
/Zukunft.
Im Team.

Als Teil der weltweit agierenden STRABAG SE und Nummer eins im
deutschen Hoch- und Ingenieurbau hat ZUBLIN diie stérksten Teams in
vielen unterschiedlichen Baubereichen. Ob im Hoch- und Ingenieurbau,
Schlusselfertigbau, Spezialtiefoau, Tunnel- und Holzbau oder in der Bau-
logistik. Wenn es darum geht, Projekte erfolgreich und partnerschaftlich
umzusetzen, ist jede und jeder Einzelne von uns gefragt.

Im Team zusammenarbeiten und sich persénlich weiterentwickeln:

So vielfaltig wie unsere Auftrage sind auch die Karrieremdglichkeiten bei
ZUBLIN. Als Nr. 1im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bietet ZUBLIN
ein umfassendes Leistungsspektrum und entwickelt im In- und Ausland
maBgeschneiderte Losungen fur Bauvorhaben jeder Art und GroBe.

Bei ZUBLIN kannst du deinen Traumberuf erlernen und wertvolle Be-
rufserfahrungen sammeln. Fir eine fundierte Ausbildung mit Zukunft.

e Ausbildung zur:zum Industriekauffrau:mann (m/w/d)

¢ Ausbildung zum:zur Anlagenmechaniker:in (m/w/d) Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik

¢ Duales Studium Bauingenieurwesen

e Duales Studium Bauingenieurwesen Fachrichtung Technische
Gebaudeausriistung

¢ Baustellenpraktikant:in (m/w/d)

Harte Typen

erden Schwester

#Echtes}egen__

Stell dir vor: Die Nacht gehort dir. Deine Leute kontrollieren
diesen Block. Wer krankes Zeug versucht, bekommt es mit
euch zu tun. Die Menschen hier sind fiir dich wie Familie. Denn
ihr habt euch Treue geschworen - komme, was wolle.

Echtes Leben: Traust du dir das zu?
Dann bewirb dich als Auszubildender (m/w/d) bei Helios.

. helios-gesundheit.de/erlenbach/ausbildung

Wo liegen deine Starken?
Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres ZUBLIN-Teams!

Ed. Ziblin AG

Direktion Mitte
Europa-Allee 50,

60327 Frankfurt am Main

karriere.
zueblin.

www.karriere.zueblin.de

ZUBLIN

TEAMS WORK.

DOOODO
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Rasanter Wandel

(djd) In der Bankenbranche
beeinflussen die Digitalisierung
sowie der gesellschaftliche
Wandel schon seit Langerem
das Arbeitsumfeld der Be-
schéftigten. ,Auch fur Nach-
wuchskrafte gilt: Gefragt sind
der gezielte Umgang mit den
neuen digitalen Instrumenten
sowie die Fahigkeit, schnell auf
Veranderungen zu reagieren
und sich flexibel auf neue Ziele
und Herausforderungen einzu-

/
=

Bankkauffrau beziehungsweise Bankkaufmann zéhlt zu den wichtigsten

Ausbildungsberufen in Deutschland.

'

Duales Studium =

als Bavingenieur im Mulerhundwer_k

Als mittelstéindiges Familienunternehmen meistern wir seit drei

stellen®. In der Gemeinschaft
klappt das besser als alleine.

Die genossenschaftlichen
Institute haben deshalb

das Azubi-Netzwerk ,Next*
ins Leben gerufen. Die drei
wichtigsten Optionen fur einen
Start im Bankwesen sind die
Ausbildung zur Bankkauffrau
oder zum Bankkaufmann,

ein duales Studium oder der
Quereinstieg.

\

Foto: djd/BVR/Getty

THEORETISCH

www.meine-news.jobs

Hemberger Hemberger + Kunze GmbH
Ostring 1
Kunze 63762 GroRRostheim

Prazisionswerkstatt

Wir sind ein modernes Unternehmen
im Bereich der industriellen Fertigung
von Metallen und Kunststoffen.

Wir produzieren Prézisionsteile auf
einem hochwertigen und modernen
Maschinenpark nach Kundenwunsch
und investieren regelméBig in die
Qualifikation unserer Mitarbeiter.

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Kaufmann/-frau fiir Biiromanagement (m/w/d)

Wir bieten:

e Sehr gute Aussichten auf einen
unbefristeten Job nach der Ausbildung

e 38-Stundenwoche

e 30 Tage Urlaub

e Flache Hierarchien, Kommunikation
auf Augenhdhe

e Familiares und kollegiales
Miteinander

Jetzt Bewerben! Aussagekraftige Unterlagen bitte per Post an
Hemberger + Kunze GmbH, Ostring 1 in 63762 GroBostheim
oder per E-Mail (im PDF Formt) an mail@hemberger-kunze.de.

BESCHEID WISSEN,
PRAKTISCH AUCH!

Zur Ergéinzung unseres Teams suchen wir

Die optimale
Mischung zwischen
Theorie & Praxis.

Generationen mit Erfahrung und Kénnen die uns anvertrauten

/ Ihr Maler- &
Verputzerteam

VERST

Duale Studenten
Bauingenieurwesen

| Aufgaben. Tag fir Tag ist jeder unserer Mitarbeiter darauf
bedacht eine optimale Leistung fiir unsere zufriedenen Kunden
zu erzielen. Bei der Firma HW Verst hat nicht nur perfektes

Handwerk Tradition, sondern auch ein gutes Betriebsklima. m/w/d

WIR BIETEN ANFORDERUNGSPROFIL Wir VERSTehen unser Homauwrrk
e il el HW Verst GmbH
s o b D A 1 ot TosherGon®+ Enscsboetantt nd gt LGN G

Wiebelsbacher Str. 20
Litzelbach/Seckmauern

Telefon 09372/5254
www.verst-gmbh.de

Motivation, Verantwortungsbewusstsein
und Teamfahigkeit

Bachelor of Engineering (B. Eng.) der Frankfurt University of Applied .
Sciences sowie den Gesellenbrief durch die Maler- und Lackierer-

innung Rhein-Main.

Vor der Entscheidung fiir den
dualen Bachelor-Studiengang
Bauingenieurwesen gibt es

noch jede Menge Fragen.

Weitere Infos findest EtE
du unter: e
www.duales-studium-maler.de &

* Vergitung wéhrend der gesamten Studien-/Ausbildungszeit
* Vielseitige Aufgaben und interessante Projekte
*  Mitarbeit in einem kompetenten und engangierten Team

NEUGIERIG GEWORDEN ‘D

Wir freven uns auf

Deine Bewerbung
www.frankfurt-university.de @

19
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Standort Gelnhausen q We|terentwn:k|ungs— : " _ % Arbeltsplatzperspektlve
" ! e e w mogllchkelten : - nach der Ausbildung

ﬂ']er bllden ays, e s
-« Kaufmann (m/w/d)
- -GroB- und AuBenhandeIsmanagement
Kaufmann (m/w/d) Buromanagement
Fachmformatlker (m/w/d)
Fachrlchtung Systemmtegratlon ‘
"\.};;fac aft (m/w/d) - Lagerloglstlk

Details findest du unter
www.rueppel.de/ausbildun

kfaftfahl'fer (IT)/W/d) » ; . ‘ oder scan ei dn -Code. '

G Wir liefern das Wasser.

Uk 6 Der Zweckverband Gruppenwasserwerk Dieburg versorgt

mit ca. 80 Mitarbeitern mehr als 135.000 Menschen mit Trinkwasser.

Suchst Du einen interessanten, abwechslungsreichen und zukunftssicheren Arbeitsplatz
in einem qualifizierten und hochmotivierten Team?

Dann bewirb Dich als Auszubildende/r zum/zur

Rohrleitungsbauerl/in (miwid)

zum Ausbildungsbeginn am 1. September 2022.

Wir erwarten: ¢ Teamgeist, Motivation und Zuverlassigkeit
e Handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis
e Einen guten Schulabschluss und Deinen Wunsch,
fir Deine und unsere Zukunft gemeinsam Verantwortung zu Ubernehmen
e Spaf an koérperlicher und praktischer Arbeit im Freien
e Grundlagen der gangigen IT-Programme

Die Berufsausbildung erstreckt sich Gber den Zeitraum von drei Jahren. Sie findet auch bei Koopera-
tionsunternehmen statt. Die Ausbildungsinhalte werden Gberwiegend in der Berufsschule und auf der
Lehrbaustelle vermittelt. Wir bieten Dir abwechslungsreiche und spannende Aufgaben, Ubernahme nach
bestandener Ausbildung sowie betriebliche Weiterbildung und gute Aufstiegsmoglichkeiten.

Wir erbitten Deine Bewerbung an den:

Zweckverband Gruppenwasserwerk Dieburg AuBerhalb Hergershausen 2
Personalabteilung 64832 Babenhausen
oder per E-Mail: bewerbung@wasserwerk.com
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Nutze die Chance!

Mit einem gelungenen Video
kannst du deinen potentiellen
Chefs einen ersten Eindruck
von dir und deiner Persoén-
lichkeit vermitteln. So kénnen
sie schnell beurteilen, ob du
ins Unternehmen passt.

Egal ob du dir professionelle
Hilfe von auBen holst oder
dein Video selbst per App mit
dem Smartphone oder der
Kamera erstellst: Wir haben
dir die wichtigsten Tipps flr
die perfekte Videobewerbung
zusammengefasst.

Ausbildung
ab 01.08.2022 zum

in der Fachrichtung
Gestaltung &
Instandhaltung

WZw
Werdt o

présentiert
8 Tipps fiir eure
Videobewerbung

Ihr Maler- &
Verputzerteam

Wir freuen uns

auf Deine Bewerbung:

HW Verst GmbH Maler & Verputzer
Wiebelsbacher Str. 20 ¢ Litzelbach/Seckmauern
Telefon 09372/5254 * www.verst-malerteam.de

www.meine-news.jobs

KFZ-Mechatroniker (m/w/d)
und weitere Aushildungsberufe

KUNZIG + BLEUEL
© Aschaffenburg

Sozialversicherungs-
fachangestellte (m/w/d)

AOK Aschaffenburg

Beamter im Allgemeinen Vollzugsdienst
(m/w/d)

RBEITGEBER

WANCEN, SO VIELFALTIG
e oasLAND

Justizvollzugsanstalt
Frankfurt

Operationstechnischer
Assistent (m/w/d)

Pflegefachmann
(m/w/d)

Krankenpflegehilfe
(m/w/d)
MEKK

Main-Kinzig-Kliniken Gelnhausen

Medientechnologe
Siebdruck (m/w/d)

Buchen

Hoffmann + Krippner GmbH

- -
"‘Qﬁa%‘
S ez Ly, ;/’A’.vy( y
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Werden Sie Teil eines starken Teams! Mit mehr als 680.000 zufriedenen Kunden ist B A H N
die BAHN-BKK einer der groBten betrieblichen Krankenversicherer Deutschlands. Als
geoffnete, gesetzliche Krankenkasse mit Praventionsschwerpunkt verstehen wir uns
als kompetente, verldssliche und innovative Gesundheitspartnerin fiir unsere Kunden.

Zum Ausbildungsstart am 01. August 2022 suchen wir fiir Frankfurt am Main:

auszubitdende zum SOZialversicherungsfachangestellten m/mwsa)

Das erwartet Sie: Wir bieten lhnen:

e Kein Tag ist wie der andere: Sie arbeiten in einem abwechslungsreichen Umfeld und e eine abwechslungsreiche Ausbildung, in der Sie
§tehen im direkten Kontakt zu unseren Versicherten, aber auch zu Arbeitgebern, verschiedene Standorte und unsere Kooperations-
Arzten und Krankenhausern. partner kennenlernen,

e Ein guter Mix aus Theorie und Praxis: Sie lernen verschiedene Bereiche der BAHN- e qualifizierte Begleitung durch Ihre Ausbilder/innen
BKK kennen und besuchen begleitende Seminare in der BKK Akademie. und Ausbildungspaten,

e Sie werden zum Profi: Sie arbeiten aktiv an der Beratung unserer Versicherten mit e regelméaBige Entwicklungsgesprache,
und kiimmern sich eigenstindig um Anfragen und Antrége. * interessante und vielseitige Entwicklungs- und

Karrieremdglichkeiten,

Das bringen Sie mit: . .
g e Vergiitung nach unserem Haustarifvertrag,

e Zum Aushildungsbeginn verfiigen Sie (iber einen guten Realschulabschluss

oder Abitur e gin flexibles Arbeitszeitmodell,
e Sie haben Interesse an Gesundheitsthemen und am Umgang mit Gesetzen. ¢ l;}”;;in%r;'ngs betriebliches Gesundheits-
e Sie zeigen hohe Lernmotivation sowie Eigeninitiative. o hohe gbernar;mechancen nach erfolareicher
e Sie sind einfiihlsam, aufgeschlossen und kommunikationsstark. Ausbildung 9

¢ Sie sind engagiert, verantwortungsbewusst und arbeiten gerne im Team.

Weitere Informationen zur Ausbildung bei der BAHN-BKK finden Sie unter:
www.bahn-bkk.de/karriere/ausbildung-sozialversicherungsfachangestellte/6987 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
Ihre Ansprechpartnerin fiir Riickfragen: Frauke Schiiz, Telefon: 069/77 079130 tiber unsere Karriereseite:

Mach was,
das zahlt

Bewirb Dich fiir ein

DUALES STUDIUM

oder eine AUSBI LDU NG

www.finanzverwaltung-mein-job.de

DIE HESSISCHE FINANZVERWALTUNG

#OhneUnsLauftNichts
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Warum Leben und Arbeiten auch jenseits der GroBstadt moglich ist ...

Der Fachkrafternangel wird
weiterhin eine extrem groBe Her-
ausforderung fur Unternehmen
bleiben. Dazu kommt, dass es
wegen der aktuellen Reisebe-
schrankungen auslandischen
Fachkréaften nicht moglich ist,
ihre Zelte bei uns aufzuschlagen.
Gleichzeitig buhlen immer mehr
Betriebe um die Gunst der (jun-
gen) Fachkréafte aus Deutsch-
land. Auch im Dreildndereck von
Bayern, Baden-Wurttemberg
und Hessen. Lesen Sie, warum
es verlockend sein kann, den
urbanen GroBstadtdschungel

zu verlassen, um lieber in dieser
landlich gepragten Gegend zu
arbeiten:

Das Wohnen ist bezahlbar
Besonders fur junge Men-
schen, die noch am Anfang ih-
rer beruflichen Karriere stehen,
oder fur Familien mit Kindern
ist bezahlbarer Wohnraum ein
entscheidender Faktor. Am
Bayerischen Untermain und in
den angrenzenden Regionen
gibt es durchaus noch bezahl-

bare Eigenheime, Bauplatze
und Mietwohnungen.

Wohnen, leben und arbeiten,
wo andere Urlaub machen
Maintal, Spessart, Odenwald
und das Taubertal sind tat-
séchlich sehr beliebte Urlaubs-
regionen. Hier findet man aber
nicht nur reizvolle Land-
schaften, sondern auch viele
touristische Sehenswiirdigkei-
ten und eine hervorragende
Gastronomie, oft in Verbindung
mit Weinbau oder landwirt-
schaftlicher Direktvermarktung.
Es gibt also immer etwas zu
entdecken. Langeweile ist da
jedenfalls nicht angesagt.

Kultur- und Freizeitangebote
Auch jenseits der GroBstadte
gibt es Kleinkunstbihnen,
zahlreiche Festivals, groBe und
kleine regionale Feste und eine
rege Kunstszene. Dazu kommt
ein lebendiges Vereinsleben in
den Stadten und Gemeinden,
zu dem man schnell Anschluss
finden kann.

Work-Life-Balance

Wenn wir schon bei den
schénen Landschaften sind,
dann sollten wir auch Uber die
Work-Life-Balance sprechen,
die bei der Berufswahl immer
mehr in den Vordergrund tritt.
Gute Betreuungsmaoglichkeiten
fir den Nachwuchs sowie ein
gesundes Umfeld und ge-
wachsene soziale Strukturen
sind nicht zu verachten. Die
Region ist eher mittelstandisch
gepragt. Es gibt viele Famili-
enbetriebe, die zum groBen
Teil sogar noch inhabergefthrt
sind. Solche Firmen sind meist
flexibler, was beispielsweise die
Vereinbarkeit von Familie und
Beruf angeht.

Flexibler Mittelstand

In Mittelstandischen Unterneh-
men ist es oft leichter, aktiv
Einfluss auf Arbeitsprozesse zu
nehmen. Die Hierarchien sind
oft flacher als beispielsweise

in groBen Konzernen, wo man
sich eher als ein ,Radchen

im Getriebe" fuhlt. Die Mog-

lichkeiten der Gestaltung sind
im Mittelstand vielfaltiger und
auBerdem bestehen gute
Aufstiegschancen und damit
die Perspektive, schneller Ver-
antwortung in einer leitenden
Positionen Ubernehmen zu
koénnen.

GroBstadtflair in

erreichbarer Nahe

Wer sich zur Abwechslung
GroBstadtluft um die Nase
wehen lassen will, fir den sind
Frankfurt, Stuttgart oder Kéln
dank guter Zugverbindungen
in erreichbarer Nahe. Dazu
kommen zahlreiche Shopping-
angebote des regionalen
Einzelhandels und ein reges
Nachtleben in erreichbarer
Nahe, z. B. in Aschaffenburg
oder Darmstadt.

Gute Internetverbindungen

In den meisten Regionen gibt es
zudem eine sehr gute Internet-
beziehungsweise Breitbandan-
bindung, an deren Ausbau kon-
tinuierlich gearbeitet wird.  mw

bewerbung@josera.de
Tel.: 09371 940-891

Wir freuen uns auf Sie!

Dann melden Sie sich gerne bei uns:

Werden Sie Teil der food family

Nutzen Sie Ihre Chance und werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte.
Denn hinter unserem Erfolg stehen Menschen, die sich mit Leidenschaft
und Vision fur unsere gemeinsame Mission - zukunftsfahige Ernahrung zu
erzeugen - engagieren.

Sie stellen sich anspruchsvollen Aufgaben und sind Vordenker und Vor-
macher, wenn es um die Erschaffung innovativer Erndhrung geht. Echter
Teamgeist wird in unserem Familienunternehmen ebenso gelebt, wie
Verantwortung gegenlber der Umwelt und soziales Engagement.

Neben Ausbildungsplédtzen und Stellenangeboten fur Berufseinsteiger bie-
ten wir auch interessante Positionen fiir Berufserfahrene und Fachkrafte.

Mochten Sie auch dabei sein, wenn es
ums Vordenken & Vormachen geht?

N

ERBACHER

FOOD - INNOVATION - TOGETHER

www.food.family/mitmachen-karriere

Josera. &

we care, you grow

Q ERBACHER the food family

Wir sind Vordenker und Vormacher

Vordenker und Vormacher werden in diesen Teams

e Informationstechnologie / SAP
e Bau & Technik

e Produktentwicklung

e Qualitatsmanagement/-sicherung
e Produktion

e Einkauf

o Verkauf

e Logistik

e E-Commerce

e Grafik / Mediengestaltung

e Brandmarketing

Z

FARM

petfood with passion
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ZUKUNFTMIT SICHERHEIT

Werde eine/r von uns!

Bewirb dich als Beamtin/Beamter im Justizvollzugsdienst,

ob Ausbildung, duales Studium, als Quereinsteiger, zur Festanstellung...

Es gibt viele Einstiegsmodglichkeiten!

LA

ELFALTIE

0oV
ANCEN, S
‘\::\E DAS LAND

MITTLERER DIENST
* Beamte des allgemeinen Vollzugsdienstes

* Beamte des mittleren Vollzugs- und Verwaltungsdienstes
* Handwerks- und Industriemeisterinnen und —meister
» Krankenpflegerinnen und Krankenpfleger

GEHOBENER DIENST
* Beamte des gehobenen Vollzugs- und
Verwaltungsdienstes

L zum dualen Stuium ;

» Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter

HOHERER DIENST

« Volljuristinnen und Volljuristen
* Psychologinnen und Psychologen
» Padagoginnen und Padagogen
« Arztinnen und Arzte



