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Lust auf eine gute Zukunft?

 

 

 

Bei Fragen rund um das Thema 
Ausbildung und duales Studium 
wende dich gerne an Antonia Häfner.

Tel.: 09371 940-892 
E-Mail: jobs@food.family

Wir freuen uns auf dich!

food.family/jobs

Entdecke deine
Möglichkeiten unter:

Du willst wirklich etwas bewegen und die Zukunft aktiv mitgestalten? 
Du willst Teil einer starken Community sein? Dann ist das deine Chance! 
Ob Ausbildung oder duales Studium – bei uns kommst du gut an.

Hier kommst 
gut an!du

Dein Karriere-Start bei ERBACHER the food family
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Bewirb Dich jetzt gleich bei:

WÜRTH MODYF GmbH & Co. KG
Benzstraße 7 • 74653 Künzelsau-Gaisbach
ausbildungsabteilung@modyf.de • modyf.de

Für das Ausbildungsjahr 2026 suchen 
wir Auszubildende für folgende Berufe:

Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)
 Kaufmann für E-Commerce (m/w/d)
 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
 Duale Studiengänge (m/w/d):
•BWL Handel – Internationaler Handel

 •BWL Handel – Controlling
 •BWL Handel – Marketing
 •BWL Handel – Warenwirtschaft und Logistik
 •BWL Handel – Fashionmanagement
 •BWL – International Business
 •Sustainable Management
 •Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 
  Unternehmensrechnung und Finanzen

Wir bieten Dir:
 Unterstützung bei deiner fachlichen und 
persönlichen Entwicklung
 Du-Kultur im gesamten Unternehmen 
sowie ein harmonisches und wert-
schätzendes Betriebsklima
 Abwechslungsreiche Ausbildung durch 
Azubi Besprechungen, Projekte und Events 
 Große Flexibilität im Arbeitsalltag durch 
Mobile Offi ce 
 Vielseitige Gesundheits- und Kultur-
angebote im Würth Konzern
 Sehr gute Vergütung sowie ein leistungs-
orientiertes Prämiensystem

 EGYM Wellpass (Mitgliedschaft in über 
5.000 Sport- und Wellnesseinrichtungen)
 Essenszuschuss 
im Würth Betriebsrestaurant (50%)
 Sehr gute Übernahmechancen 
 Angebot kostenloser, professioneller 
 Beratung und Unterstützung durch Bera-
tologen (Diplom-Psychologen) in allen 
Lebensbereichen
 Die Möglichkeit einer Peace Line Reise, 
Workation oder einem Auslandsaufenthalt 
in einer unserer Würth MODYF Gesell-
schaften

                                   Wir freuen uns auf dich!

Der Sprung deines Lebens
...startet hier mit uns.

] Industrieelektriker:in Betriebstechnik  

] Kunststoff- und Kautschuktechnolog:in Bauteile  

] Elektroniker:in Betriebstechnik

]Techn. Systemplaner:in - VAT

Unsere Unternehmensgruppe bietet dir ab 2026 viele 

Möglichkeiten - nutze diese Chance!
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Wertheim Wir freuen uns auf ich! 

www.meine-news.jobs 

Regionale Firmen suchen Dich!

Hallo,
Mit dem Frühling beginnt die entscheidende Phase: Der Schul-
abschluss rückt näher und die Weichen für die berufl iche Zukunft 
werden gestellt. Ob eine fundierte Ausbildung, ein duales 
Studium oder ein praktisches Jahr zur Orientierung – wir zeigen 
dir, welche Perspektiven du hast. Von Handwerk über IT bis zum 
Gesundheitswesen ist die Auswahl groß.

In dieser Ausgabe unterstützen wir dich bei der Planung: Wir 
informieren über fi nanzielle Förderungen während der Ausbildung  
(S. 8) und und was du tun solltest, wenn du eine Bewerbung 
abgeschickt hast (S. 13).

Hast du Fragen oder gibt es interessante Projekte an deiner 
Schule, über die wir berichten sollten? Schreib uns einfach an 
redaktion@news-verlag.de.
 Dein Redaktionsteam aus Miltenberg am Main

Informiert euch in unserem

Azubi-Kino meine-News.Jobs Facebook
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Wir suchen dich als Auszubildender für die Berufsbilder

Kraftfahrzeug mechatroniker (m/w/d)
Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d)

Dich bremst so leicht nichts aus? 
Dann ist eine Ausbildung in unseren Autohäusern 

genau das Richtige für dich. 
Verbinde deine Leidenschaft für Fahrzeuge mit deinem Gespür 
für Motoren oder deinem Interesse für Zahlen und Finanzen. 

Was bieten wir dir? 
Wir sind bekannt für unsere gute Ausbildung. 

Deine Ausbildungszeit wird von erfahrenen Ausbildern begleitet, 
du lernst in einem familiengeführten Unternehmen mit zwei Standorten 

und den Marken Audi, Skoda und Volkswagen. 
Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an:  
eg@guenther-dasautohaus.de oder per Post an folgende 

Adresse: Autohaus Günther GmbH 
z. Hd. Elmar Günther, Würzburger Str. 6, 74731 Walldürn

Ich mach’ lieber  
was mit Menschen!

Seniorenzentrum Residenz Sonneneck  
 Betreutes Wohnen GmbH
Boschstr. 3 • 74706 Osterburken 
Tel.: 06291 655-0 • Fax: -299  
info@residenz-sonneneck.de
www.residenz-sonneneck.de

Hauptsache 
was mit Medien?

(m
/w

/d
)

Bewirb dich jetzt bei uns für die Ausbildung zur

Pflegefachkraft 
Familiäre  Atmosphäre, gute Weiterbildungs- und 
Aufstiegs möglichkeiten, Teamwork und sehr gute Praxis- 
anleitung. Der Verdienst liegt zwischen 1.175 € und 
1.325 € je nach Ausbildungsjahr.

Familiäre Atmosphäre, gute Weiterbildungs- und  
Aufstiegsmöglichkeiten, Teamwork und sehr gute Praxis-  
anleitung. Der Verdienst liegt zwischen 1.250,00 € und  
1.400,00 € je nach Ausbildungsjahr.

Ausbildungsangebote
B
Binnenschiffer  11

E
Elektroniker  11, 16

Betriebstechnik   3, 11

F
Fachkraft

Lagerlogistik  3, 7
Feinwerkmechaniker  15

G
Groß- und Außenhandels-
management  3

H
Heilerziehungspfl eger   5
Hotel- und Gastgewerbeassistenten
  9
Holzmechaniker  11

I
Industrieelektriker

Betriebstechnik  3
Industriekaufmann  16
Industriemechaniker  11, 16

K
Kaufmann

E-Commerce  3
Büromanagement  4, 7
Groß- und  Außenhandels -
management  7

Koch  9
Kraftfahrzeugmechatroniker  4
Krankenpfl egehelfer  13
Kunststoff- und 
 Kautschuktechnologe

Bauteile  3

M
Maschinenbauer  15

P
Pfl egefachkraft   4, 5, 12, 13
Pfl egehelfer   5, 12

S
Schreiner  11

T
Technischer Produktdesigner   16
Technischer Systemplaner 

Versorgungs- und 
Ausrüstungstechnik  3

W
Wasserbauer  11

Z
Zerspanungsmechaniker  15

Studium/Duales Studium 

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, 
Unternehmensrechnung und 
Finanzen  3 
BWL Handel – International Handel
  3
BWL Handel – Controlling  3
BWL Handel – Marketing  3
BWL Handel –  Warenwirtschaft 

und Logistik  3
BWL Handel – Fashionmanagement
  3
Sustainable Management  3

 Verschiedene Studiengänge

  2, 9, 14

Studiengänge/Schulen 

Aufgrund der besseren 
Lesbarkeit wird im Inhalts-
verzeichnis auf geschlechts-
spezifi sche Sprachformen 
verzichtet. Soweit in dieser 
Ausgabe für personen-
bezogene Bezeichnungen 
nur die  männliche oder 
weibliche Form verwendet 
wird, beziehen sich diese 
auf alle Geschlechter glei-
chermaßen.

Ihr seid also immer alle 
angesprochen und könnt 
euch für jeden Beruf 
bewerben.

Wir wünschen euch allen 
viel Erfolg!
Euer Team vom News Verlag

Liebe

Leser
innen

 

Und L
eser!

  Informiert euch in

unserem Azubi-Kino

Allgemeine Ausbildungsangebote
  2, 8, 9, 14
Abiturientenprogramm  9
Schülerjob  9
Praktika  9
BFD/FSJ  5
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Egal ob du ins Berufsleben starten willst oder bei einem Freiwilligendienst 
erst einmal reinschnuppern möchtest: Komm in unser Team und lerne tolle 
Menschen und spannende Aufgaben kennen. In der LebensWerkstatt an verschiede-
nen Standorten in der Region Heilbronn-Franken entwickelst du dich persönlich 
weiter und tust etwas Gutes. Für Menschen mit Behinderung und für dich!

Jetzt 
durchstarten!

Mit einer Ausbildung 
zum/zur Heilerziehungs-

pfleger*in oder im 
Freiwilligendienst
(FSJ/BFD) als 
Vorpraktikum

Dein Weg beginnt hier: 
die-lebenswerkstatt.de/mitarbeit

Menschlich. Sinnvoll. Vielseitig.
Dein Job bei uns.

Superheld?

Wir sind zwar nicht Marvel – 
aber wir bilden dich zum echten Pflegehelden aus!

• Pflegefachfrau/-mann
3-jährige Ausbildung

STARK
FÜR PFLEGE

Ich bin G....
Pflegeheld

Sonja Mistele (stationäre Pflege) - 06281 56 24 20 
Tanja Hasselbach-Jeck (Ambulanter Pflegedienst) -06281 - 32 54 60 
E-Mail: info@jd-regiocare.de

Kontakt

1-jährige Ausbildung
• Pflegehelfer/-in

Zielgruppe: Schüler in der Phase 
der Berufsorientierung.

Inhalt: Fachmesse für Ausbildung und Studium 
zur persönlichen Orientierung; Kennenlernen von 
Ausbildungsbetrieben und Hochschulen sowie In-
formationen zu (dualem) Studium, Praktika, Freiwil-
ligendiensten und Auslandsaufenthalten. Es fi nden 
Fachvorträge statt und es besteht die Möglichkeit, 
sich direkt bei wichtigen Entscheidern vorzustellen.

Anmeldung/Tickets: Der Eintritt ist frei. Für die Teil-
nahme an fest terminierten Beratungsgesprächen ist 
in der Regel eine Vorab-Organisation über die Schule 
oder das Messebüro vorgesehen.

Ort: Konzert- und 
Kongresszentrum 
Harmonie, 
Allee 28, 
74072 Heilbronn.

vocatium.de

vocatium 
Heilbronn
Mi., 24. & Do., 25. 6. 2026 
von 08.30 bis 14.45 Uhr

SAVE THE 

   DATE

www.meine-news.jobs REGIONEN: NOK / ODENWALD / ÜBERREGIONAL



Ausbildungsbetriebe 
entdecken!

QR-Code scannen und 
Webseite öffnen.

Azubi KINO

Mechatroniker/Elektroniker (m/w/d) 

KLINGENBERG

Industriekaufmann (m/w/d)

und weitere Ausbildungsberufe

GROSSHEUBACH 

Industriekaufl eute, Rohrleitungsbauer (m/w/d)

Energie vor Ort.
ASCHAFFENBURG 
- SAILAUF

Kauffrau/-mann für Versicherungen und
Finanzanlagen (m/w/d)

OBERNBURG 

Pfl egefachkraft (m/w/d) 

Das PflegeNetz ist ein Verbund von 26 Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen im Land-
kreis Miltenberg mit dem Ziel der Sicherung der Pflege und der Vernetzung der beruflich 
Pflegenden im Landkreis. Pflege ist ein Beruf mit Zukunft und ganz unterschiedlichen 
 Einstiegsmöglichkeiten:

 Pflegefachkraft
	 Notfallsanitäter*in
	 Pflegefachhelfer*in

Ausbildung in der Pflege: Sicherer Job mit Sinn und Perspektive!
	 Attraktives	Ausbildungsgehalt	von	ca.	1.000,-	Euro	im	ersten	Lehrjahr
 Hochqualifizierte	und	sehr	vielseitige	Ausbildung
 Unterschiedlichste	Einblicke	in	die	verschiedenen	Pflegeberufe
 Anleitung	in	der	Praxis	durch	Profis
 Stete	Fort-	und	Weiterbildungsmöglichkeiten
 Zahlreiche	Aufstiegs-	und	Karrierechancen
 Gesicherter	Arbeitsplatz

Ausgezeichnete Berufsaussichten, wenn du dich für eine Karriere in der  Pflege 
entscheidest!

-  www.pflegenetz-miltenberg.de 
-  www.bvunterfranken.brk.de/bfs-altenpflege.html
-  www.helios-gesundheit.de/reha/miltenberg/unser-haus/karriere/
   berufsfachschule-fuer-gesundheits-und-krankenpflege/ 

Du kannst das auch! Infos für dich unter:

Mach Pflege 
          zu deinem Beruf!

Landkreis Miltenberg
gefördert durch

Bayerisches Staatsministerium
für Gesundheit und Pflege

Ambulante 
Pflege Aktiv GmbH 

Sozialstation 
Obernburg

Helios Klinik ErlenbachBRK - Berufs-
fachschule für 
Altenpflege und 
Altenpflegehilfe 

Caritas-
Einrichtungen 
Haus 
Maria Regina

Caritas-
Sozialstation 
St. Johannes e.V. 

Caritasverband 
für den 
Landkreis 
Miltenberg e.V.

Helios Berufsfachschule

Pflegezentrum 
Obernburg 
GFAmbH

Santa Luzia 
Seniorenpflege-
einrichtung 
Klingenberg

Lebenshilfe 
im Landkreis Miltenberg e.V.

Seniorendomizil Haus Dominic Seniorenpflege-
einrichtung 
Santa Isabella

©
Ja
n	
W
öb
er

LANDKREIS 
MILTENBERG

KFZ-Mechatroniker (m/w/d) und weitere Ausbildungsberufe

ASCHAFFENBURG

Mechatroniker (m/w/d) und weitere Ausbildungsberufe

WALDASCHAFF

Duale Ausbildung und duale Studiengänge (m/w/d)

MILTENBERG

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

und weitere Ausbildungsberufe

DIEBURG

Medientechnologe Siebdruck (m/w/d) 

  Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieurwesen
    Internationales technisches Vertriebsmanagement

  Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieurwesen
    Internationale Produktion und Logistik

  Bachelor of Engineering Elektrotechnik

  Bachelor of Engineering Elektrotechnik - Infotronik

  Bachelor of Arts BWL-Industrie

Studienplätze 2020

  Industriekaufmann (w/m/d)

  Elektroniker für Geräte und Systeme (w/m/d)

  Maschinen- und Anlagenführer (w/m/d)

  Technischer Produktdesigner (w/m/d)

  Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)

Ausbildungsplätze 2020

Dein Platz

bei H
+K

Starte durch beim Spezialisten für Eingabesysteme!

www.tastatur.de

Besucht uns auf der 

Ausbildungsmesse in Schneeberg 

am 16.11.19

Hoffmann + Krippner GmbH | Siemensstraße 1 | 74722 Buchen
K. Gremminger | +496281 5200-182 | k.gremminger@tastatur.de

BUCHEN

Chemikant (m/w/d)
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Berufsausbildung mit Zukunft bei der Biotest AG
Mit einer Ausbildung bei Biotest arbeiten Sie schon heute an den 
Medikamenten,  die morgen Leben retten. Ob direkt in der Produktion, 
im Labor und den technischen Abteilungen oder indirekt im 
kaufmännischen Bereich. Bewerben Sie sich jetzt bei uns und legen Sie den 
Grundstein für Ihre Karriere in der pharmazeutischen Industrie.

Starten Sie Ihre Ausbildung/Ihr duales Studium bei Biotest! 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
Industriemechaniker für Instandhaltung (m/w/d)
Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d)
Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)
BSc. Business Information Management (m/w/d)

Biotest AG
63303 Dreieich 
Dieter Rohrer
06103 801-9833 
ausbildung@biotest.com

Das klingt ganz nach Ihnen?
Dann freuen wir uns, Sie 
kennenzulernen.

Jetzt online bewerben: 
www.biotest.com

DREIEICH

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
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kaufmännischen Bereich. Bewerben Sie sich jetzt bei uns und legen Sie den 
Grundstein für Ihre Karriere in der pharmazeutischen Industrie.
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Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d)
Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)
BSc. Business Information Management (m/w/d)

Biotest AG
63303 Dreieich 
Dieter Rohrer
06103 801-9833 
ausbildung@biotest.com

Das klingt ganz nach Ihnen?
Dann freuen wir uns, Sie 
kennenzulernen.

Jetzt online bewerben: 
www.biotest.com

DREIEICH

Bachelor of Arts (B. A.) – International Business Management (m/w/d)

Bachelor of Science (B. Sc.) 
Business IT Consulting (m/w/d)

DREIEICH
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Berufsausbildung mit Zukunft bei der Biotest AG
Mit einer Ausbildung bei Biotest arbeiten Sie schon heute an den 
Medikamenten,  die morgen Leben retten. Ob direkt in der Produktion, 
im Labor und den technischen Abteilungen oder indirekt im 
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Biotest AG
63303 Dreieich 
Dieter Rohrer
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ausbildung@biotest.com

Das klingt ganz nach Ihnen?
Dann freuen wir uns, Sie 
kennenzulernen.
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www.biotest.com

www.azubikino.deUnbedingt abchecken auf

Klimmer
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Ausbildung 2026 
 

∫ Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)  
∫ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
∫ Kaufmann für Groß- und Außen-
 handelsmanagement (m/w/d) 

Jetzt  
bewerben 
www.wacker-doebler.de/unternehmen/jobs-karriere/  

du Auskunft über deine Fitness 
und dein Interesse am Dienst. 
Wer im Bogen „Nein“ sagt, 
wird in der Regel nicht weiter 
kontaktiert. 

Eine wichtige Frist gibt es 
dennoch: Ab Juli 2027 wird 
die ärztliche Musterung für 
Männer wieder zur Pfl icht, um 
die allgemeine Tauglichkeit des 
Jahrgangs festzustellen.

Lohnt sich der 
Freiwilligendienst?
Die Bundeswehr möchte eine 
attraktive Alternative zum FSJ 
sein. Wer sich für 6 bis 23 
Monate verpfl ichtet, profi tiert 
von handfesten Vorteilen:
• Gute Bezahlung: Du erhältst 

zirka 2.600 Euro brutto pro 
Monat.

• Zusatzqualifi kationen: 
Es gibt Zuschüsse zum 
Führerschein, Sprachkurse 
und Vorteile bei der Studien-
platzvergabe.

Bild: AdobeStock/fi lmbildfabrik

Wer 2026 volljährig wird, be-
kommt zum Geburtstag nicht 
nur neue Rechte, sondern 
auch offi zielle Post: Das neue 
Wehrdienstmodell tritt in Kraft. 
Die Regelung gilt für alle deut-
schen Staatsangehörigen ab 
dem Geburtsjahr 2008. Doch 
was bedeutet das konkret für 
deine Zukunftsplanung?

Wer muss antworten?
Die wichtigste Neuerung ist 
die Auskunftspfl icht: Junge 
Männer sind ab sofort gesetz-
lich verpfl ichtet, den digitalen 
Fragebogen der Bundeswehr 
auszufüllen. Wer den Brief 
ignoriert, riskiert ein Bußgeld. 
Für junge Frauen ist die Post 
ebenfalls im Briefkasten, die 
Teilnahme am Fragebogen 
bleibt für sie jedoch freiwillig.

Fragebogen statt Einzugsbefehl
Der Brief ist kein direkter Ein-
zugsbefehl, sondern dient der 
Erfassung. Per QR-Code gibst 

Post von der Bundeswehr: Das kommt auf dich zu
Neuer Wehrdienst

• Karriere-Plus: Ein Dienst-
zeugnis gilt bei vielen 
Arbeitgebern als Beleg für 
Teamgeist und Verantwor-
tungsbewusstsein.

Fazit: Die Post von der 
Bundes wehr ist 2026 kein 
Grund zur Panik. Während 
die Rückmeldung für Männer 
Pfl icht ist, bleibt der eigentli-
che Dienst eine persönliche 
Entscheidung.  kb

www.meine-news.jobs REGIONEN: NOK / ODENWALD / ÜBERREGIONAL
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Deine Ausbildung bei Weltmarktführern

PINK GmbH Vakuumtechnik
Wertheim-Reinhardshof

Gyula-Horn-Str. 20
T (0 93 42) 872-0

sales@pink-vak.de
www.pink-vak.de

Folge uns auf Instagram
@ pinkvakuumtechnik

PINK GmbH Thermosysteme
Wertheim-Bestenheid
Am Kessler 6
T (0 93 42) 919-0
personal@pink.de
www.pink.de

Folge uns auf Instagram
@ pinkthermosysteme

Du hast die Wahl
8

deinen Eltern) meist bis zum 
25. Geburtstag Kindergeld 
zu. Unter bestimmten Bedin-
gungen kann das Geld auch 
direkt an dich ausgezahlt 
werden.

Unterstützung bei der Suche 
und beim Pendeln
• Vermittlungsbudget: Bevor 

die Ausbildung überhaupt 
startet, entstehen oft Kos-
ten für Bewerbungsfotos, 
Zeugniskopien, Fahrtkosten 
oder sogar Umzüge. Die 
Arbeitsagentur kann diese 
Kosten übernehmen – wich-
tig ist hierbei, den Antrag 
zu stellen, bevor die Kosten 
entstehen.

• Mobilitätszuschuss: Wenn 
dein Ausbildungsbetrieb 
weit weg von zu Hause 
liegt (mindestens 1 Stunde 
Fahrtweg), fi nanziert dir die 
Arbeitsagentur im ersten 
Jahr monatlich zwei Heim-
fahrten zur Familie.

Falls es fi nanziell eng wird, hast du die Möglichkeit, während deiner 
Ausbildung Unterstützung zu beantragen und dir so etwas Entlastung zu 
verschaffen.  Bild: AdobeStock/methaphum

Eine Ausbildung ist der erste 
Schritt in die Unabhängigkeit, 
doch die Ausbildungsvergütung 
reicht nicht immer für Miete, 
Fahrtkosten und Co. Die gute 
Nachricht: Es gibt zahlreiche 
staatliche Hilfen, die dir fi nan-
ziell unter die Arme greifen.

Zuschüsse für Miete und Alltag
• Berufsausbildungsbeihilfe 

(BAB): Wenn du für die Aus-
bildung von zu Hause aus-
ziehst und dein Gehalt nicht 
reicht, kannst du bei der 
Arbeitsagentur einen monat-
lichen Zuschuss beantragen. 
Dieser muss – anders als ein 
Kredit – nicht zurückgezahlt 
werden.

• Wohngeld: Falls du keinen 
Anspruch auf BAB hast, ist 
Wohngeld eine gute Alter-
native. Dies beantragst du 
bei der Wohngeldbehörde 
deiner Stadt oder deines 
Landratsamtes.

• Kindergeld: Auch in der 
Ausbildung steht dir (bzw. 

Finanzielle Unterstützung während der Ausbildung

Besonderheit: 
Schulische Ausbildung
• Schüler-BAföG: Wenn du 

keinen klassischen Betrieb 
hast, sondern eine schuli-
sche Ausbildung machst, ist 
das Amt für Ausbildungs-
förderung dein Ansprech-
partner. Dort kannst du 
Schüler-BAföG beantragen.

Dein nächster Schritt: 
Vereinbare am besten 
frühzeitig einen Termin bei 
der Berufs beratung der 
Agentur für Arbeit oder dem 
Jobcenter. 
Die Profi s dort können genau 
ausrechnen, welche Förderung 
für deine persönliche Situation 
am besten passt.  kb

Falls es fi nanziell eng wird, hast du die Möglichkeit, während deiner 
Ausbildung Unterstützung zu beantragen und dir so etwas Entlastung zu 
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Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir die männliche Form.  
Wir meinen immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.  
Die verkürzte Sprachform hat redaktionelle Gründe und ist wertfrei.

Ausbildung 
(1.250 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit)

Abiturientenprogramm 
(1.350 €/Monat im 1. Halbjahr, bei Vollzeit)

Duales Studium 
(1.650 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit) 

Bewirb dich  
auf jobs.lidl.de
#teamlidl

Oder lerne 

uns über einen

Schülerjob  

(mind. 15 €/Std.)

oder ein  

Praktikum 

kennen!

Du        an.
Bei uns kommst

vor

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir die männliche Form.  
Wir meinen immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.  
Die verkürzte Sprachform hat redaktionelle Gründe und ist wertfrei.

Ausbildung 
(1.250 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit)

Abiturientenprogramm 
(1.350 €/Monat im 1. Halbjahr, bei Vollzeit)

Duales Studium 
(1.650 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit) 

Bewirb dich  
auf jobs.lidl.de
#teamlidl

Oder lerne 

uns über einen

Schülerjob  

(mind. 15 €/Std.)

oder ein  

Praktikum 

kennen!

Du        an.
Bei uns kommst

vor

Die besten Jobs an Bord | Welt. Klasse. Team.

seachefs.com/ausbildung
Bewirb dich jetzt bei sea chefs:

MEINE REISE. MEINE AUSBILDUNG.

MEINE ZUKUNFT.
Fernweh? Werde Teil der Mein Schiff Crew und bewirb dich jetzt  
bei sea chefs für eines unserer Ausbildungsprogramme zum:

KOCH w/m/d

HOTEL- UND GASTGEWERBEASSISTENTEN w/m/d
Nach erfolgreichem Abschluss erwarten dich zahlreiche Karrierechancen in unseren 
Fachbereichen. Ob Newcomer oder Quereinsteiger – entdecke mit uns die Welt und 
erlebe deine #WorldClassMoments an Bord der Mein Schiff® Flotte.

SEAC_23002 / H4 • 20.01.23 • BZ • 1/2 AZ // TUI Anzeige Ausbildungsprogramme // Meine Zukunft • DU: XX.01.23 • Format: 184 x 132 mm, 3 mm Beschnitt • 4c • F39 • Step 1

SEAC_23002_AZ_Ausbildungsprogramme_184x132_F39.indd   1 26.01.23   12:52

www.meine-news.jobs REGIONEN: NOK / ODENWALD / ÜBERREGIONAL



QR-Code scannen,
Webseite öffnen und tolle 

Ausbildungsbetriebe 
entdecken!

Duales Studium Wirtschaft, Ingenieurwissenschaften 
oder Informationstechnologie

KLINGENBERG

Industriekaufmann (m/w/d)

GROSSOSTHEIM

Technischer Modellbauer, Industriemechaniker (m/w/d)

und weitere Ausbildungsberufe

RIPPBERG

Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/w/d) 

GROSSWALLSTADT

Papiertechnologe, Industriekaufmann (m/w/d)

Maschinen- u. Anlagenführer (m/w/d)

Fripa Papierfabrik Albert Friedrich KG
63897 Miltenberg Tel.: (09371) 502-545
E-Mail: personal@fripa.de

Mediengestalter / 
Mediendesigner (m/w/d)

www.fripa.de
Weitere Details unter:

Hygienepapier heute.

Ihr Profil:
 Erfolgreich abgeschlossene 
Ausbildung als Mediengestalter 
(m/w/d), Studium als Mediendesig-
ner (m/w/d) oder eine vergleichbare 
Qualifikation

 Einschlägige Berufserfahrung in 
den relevanten Bereichen, gerne in 
einem produzierenden Unterneh-
men

 Sehr gute Kenntnisse im Umgang 
mit Adobe Creative Cloud Program-
men (Ai, Id, Ps), Videobearbeitung 
(z.B. Pr), CMS-Tools/Websiten (z.B. 
WordPress, Typo3), Canva Professi-
onal und MS-Office-Programmen

Ihre Aufgaben:
 Kreative Gestaltung und administ-
rative Umsetzung unserer internen 
und externen Kommunikations-
medien unter Einhaltung unseres 
Corporate Designs

 strukturierte Planung und Umset-
zung von Projekten, selbstständig 
und/oder mit Agenturpartnern 

 Planung, Betreuung und Entwick-
lung unserer Social-Media-Kanäle, 
Homepage und weiterer Online-Prä-
senzen, sowie deren Auswertung 
und Erfolgsanalyse

MILTENBERG

Mediengestalter digital und print (m/w/d) 

news verlag
Erfolg gestalten

MILTENBERG

Heilerziehungspfl eger (m/w/d)  
Heilerziehungspfl egehelfer (m/w/d) 

MILTENBERG

Industriekaufmann (m/w/d)

Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)

MICHELSTADT

Pfl egefachkraft oder Altenpfl egehilfe (m/w/d)

Seniorenresidenz
Landhaus am Weinberg

GmbH

BREUBERG  

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d) 

SODEN

  Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieurwesen
    Internationales technisches Vertriebsmanagement

  Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieurwesen
    Internationale Produktion und Logistik

  Bachelor of Engineering Elektrotechnik

  Bachelor of Engineering Elektrotechnik - Infotronik

  Bachelor of Arts BWL-Industrie

Studienplätze 2020

  Industriekaufmann (w/m/d)

  Elektroniker für Geräte und Systeme (w/m/d)

  Maschinen- und Anlagenführer (w/m/d)

  Technischer Produktdesigner (w/m/d)

  Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)

Ausbildungsplätze 2020

Dein Platz

bei H
+K

Starte durch beim Spezialisten für Eingabesysteme!

www.tastatur.de

Besucht uns auf der 

Ausbildungsmesse in Schneeberg 

am 16.11.19

Hoffmann + Krippner GmbH | Siemensstraße 1 | 74722 Buchen
K. Gremminger | +496281 5200-182 | k.gremminger@tastatur.de

Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d) 

BUCHEN

Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d) 

Die BKK Akzo Nobel ist mit über 53.500 Versicherten größte Be-
triebskrankenkasse und zweitgrößter Versicherer der gesetzlichen 
Krankenversicherung am bayerischen Untermain.

Zur Verstärkung unseres engagierten Teams am Standort Erlen-
bach suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt - in Vollzeit und 
unbefristet - jeweils Mitarbeiter (m/w/d) für die Fachbereiche

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt.

Seit 1924 für Ihre Gesundheit da.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angaben zu Ihrem möglichen Eintrittstermin 
und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an  

Vorstandssekretariat  oder per E-Mail an
BKK Akzo Nobel Bayern          karriere@bkk-akzo.de
Glanzstoffstr. 1
63906 Erlenbach

Die ausführlichen Stellenbeschreibungen, inklusive Profi l, Aufgabengebiet und Ihren 
Benefi ts bei uns fi nden Sie auf unserer Website unter bkk-akzo.de/karriere. 

Kundenberatung Leistungen    Entgeltersatzleistungen    Pfl egeversicherung

ERLENBACH

Azubi KINO

www.azubikino.deUnbedingt abchecken auf
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Ausbildung beim 
WSA Main – 
Komm zu uns 
an Bord!

Du möchtest einen 
ungewöhnlichen Beruf 
an einem ausgefallenen

Arbeitsplatz erlernen?

Dann komm „an Bord“ und 
werde Teil unseres Teams im 

Wasserstraßen- und 
Schifffahrtsamt Main
mit einer spannenden 

Ausbildung als 

Industriemechaniker*, 
Elektroniker*, 

Binnenschiffer*
Wasserbauer*

Holzmechaniker*
Schreiner*.

Wir kümmern uns um die
Wasserstraße Main als 

„Autobahn“ für die Schifffahrt 
genauso wie für den
Stand-Up-Paddler*.

Wenn Du Deine Ausbildung 
bei uns machen möchtest, 

informier Dich unter
www.wsa-main.wsv.de

*(m/w/d)

www.edis-anlagenbau.de

ausbildung zum 

• Industriemechaniker (m/w/d)

•  Elektroniker  
für Betriebstechnik (m/w/d)

Du möchtest einen Beruf,  
der Spaß macht,  
der deinen Stärken entspricht 
und dir Zeit für Freunde und 
Hobbys lässt?

Du wünschst dir einen sicheren Job 
mit Zukunft in einem bodenständigen 
Unternehmen?

Eine abwechslungsreiche Ausbildung  
mit Weiterbildungschancen? 

Am liebsten in der Nähe  
deines  Wohnortes? 

Und du wünschst dir Kollegen,  
die dich respektieren, wertschätzen  
und unterstützen?

Dann bist du bei uns  
genau richtig!

Bewirb dich jetzt:
Edis Anlagenbau GmbH
Paul-Hohe-Str. 3, 97906 Faulbach
m.wolz@edis-anlagenbau.de
0 93 92/93 44-36

Fast geschafft! Das Gespräch 
lief gut, doch am Ende kommt 
garantiert diese eine Frage: 
„Haben Sie noch Fragen?“ Wer 
hier nur mit „Nein, alles geklärt“ 
antwortet, verschenkt eine 
riesige Chance. Deine Rückfra-
gen sind das perfekte Werk-
zeug, um echtes Interesse zu 
zeigen und herauszufinden, ob 
der Job wirklich zu dir passt.

Warum Fragen  
unverzichtbar sind
Eigene Fragen zeigen dem Ar-
beitgeber, dass du dir wirklich 
Gedanken über deine Zukunft 
im Betrieb machst. Gleichzeitig 
findest du so heraus, ob das 
Team und das Arbeitsklima zu 
dir passen, damit du dich in 
deiner Ausbildung später auch 
wohlfühlst. Zudem begegnest 
du deinem Gegenüber auf 
Augenhöhe: Du signalisierst 
Selbstbewusstsein und zeigst, 
dass auch du dir den Betrieb 
ganz bewusst aussuchst.

Drei starke Fragen für  
deinen Erfolg
1.	Zum Arbeitsalltag: „Wie sieht 

ein typischer Tag während 
der Ausbildung für mich 
aus?“ Damit zeigst du, dass 
du dir den Ablauf schon 
bildlich vorstellen möchtest 
und bereit bist, loszulegen.

2.	Zur Entwicklung: „Wie läuft 
die Einarbeitung ab? Gibt 
es eine feste Bezugsperson, 

die mir bei Fragen zur Seite 
steht?“ Das beweist deine 
Lernbereitschaft und dein 
Interesse an einer guten 
Zusammenarbeit.

3.	Zu den Erwartungen: „Was 
müsste ich im ersten halben 
Jahr lernen oder erreichen, 
damit Sie mit meiner Leis-
tung richtig zufrieden sind?“ 
Diese Frage zeigt, dass du 
zielorientiert denkst und 
Verantwortung übernehmen 
willst.

Das solltest du vermeiden
Es gibt jedoch Punkte, die du 
vermeiden solltest. Fragen nach 
Informationen, die du leicht im 
Internet finden kannst, lassen 
dich unvorbereitet wirken. Auch 
Themen wie Gehalt oder Urlaub 
solltest du nicht als Erstes an-
sprechen; das erweckt oft den 
Eindruck, dass dir nur die eige-
nen Vorteile wichtig sind. Am 
wenigsten empfiehlt es sich, 
gar keine Fragen zu stellen. Das 
wird häufig als Desinteresse 
oder fehlende Vorbereitung ge-
wertet und lässt eine wichtige 
Chance ungenutzt verstreichen.
Fazit: Zwei bis drei gut über-
legte Fragen reichen völlig aus, 
um einen bleibenden Eindruck 
zu hinterlassen. Sei neugierig 
und ehrlich – du hast schließlich 
etwas zu bieten!
Viel Erfolg bei deinem nächsten 
Interview! � kb

Zum Schluss eines Bewerbungsgesprächs heißt es oft: Haben Sie noch 
Fragen? Jetzt ist deine Chance, Interesse zu zeigen und mit klugen 
Rückfragen zu überzeugen. � Bild: AdobeStock/wpadington

„Haben Sie noch Fragen?“
 Wie du im Endspurt des  
Jobinterviews punktest

www.meine-news.jobs� REGIONEN: NOk / Odenwald / Überregional



meine-news Ausbildung  |  Frühjahr 2026

12

Worauf warten Sie noch?
Informationen und Anmeldung unter:

BRK P� egeschule Untermain
Krankenhausstr. 50
63906 Erlenbach a.Main
Tel. 09372 6129

BRK Pfl egeschule Untermain     www.brk-pfl egeschule-untermain.de info@pfl egeschule-untermain.brk.de

Ihr Weg in die Pfl ege

 Krankenhausstr. 50
 63906 Erlenbach a.Main
 Tel. 09372 6129

Worauf warten Sie noch?
Informationen und Anmeldung unter:

BRK P� egeschule Untermain
Krankenhausstr. 50
63906 Erlenbach a.Main
Tel. 09372 6129

BRK Pfl egeschule Untermain     www.brk-pfl egeschule-untermain.de info@pfl egeschule-untermain.brk.de

Ihr Weg in die Pfl ege

 Krankenhausstr. 50
 63906 Erlenbach a.Main
 Tel. 09372 6129

Worauf warten Sie noch?
Informationen und Anmeldung unter:

BRK P� egeschule Untermain
Krankenhausstr. 50
63906 Erlenbach a.Main
Tel. 09372 6129

BRK Pfl egeschule Untermain     www.brk-pfl egeschule-untermain.de info@pfl egeschule-untermain.brk.de

Ihr Weg in die Pfl ege

 Krankenhausstr. 50
 63906 Erlenbach a.Main
 Tel. 09372 6129

  Sie interessieren sich für eine  Tätigkeit  
in der Pflege?
  Sie betreuen pflegebedürftige Menschen?
  Sie haben Lust auf etwas Neues?

Dann ist das genau das Richtige für Sie:

A u s b i l d u n g 

Pflegefachmann/frau 3-jährig und  

Pflegefachhelfer/in 1-jährig

Beginn 1. September 2026

S c h u l u n g   oder  F o r t b i l d u n g
an der: BRK Pflegeschule Untermain

Informationen und Anmeldung unter:
BRK Pflegeschule Untermain
Krankenhausstr. 50, 63906 Erlenbach 
 0 93 72/ 61 29

BRK Pflegeschule Untermain           www.brk-pflegeschule-untermain.de           pflegeschule.bvufr@brk.de

– 120 Std. Schulung | Zeitfenster 8:30 – 11:45 Uhr
– 80 Std. Praktikum | Zeitfenster nach Absprache

Worauf warten Sie noch?
Informationen und Anmeldung unter:

BRK P� egeschule Untermain
Krankenhausstr. 50
63906 Erlenbach a.Main
Tel. 09372 6129

BRK Pfl egeschule Untermain     www.brk-pfl egeschule-untermain.de info@pfl egeschule-untermain.brk.de

Ihr Weg in die Pfl ege

 Krankenhausstr. 50
 63906 Erlenbach a.Main
 Tel. 09372 6129

Ab April neue Adresse:  

Wilhelmstr. 20a – 20b 

63911 Klingenberg

Die Pfl ege ist das Herz-
stück unseres Gesund-
heitssystems und bietet 
dir die Chance auf eine 
 sinnstiftende und absolut 
zukunftssichere Karriere.
Pfl egeberufe sind unglaublich 
vielfältig und konzentrieren 
sich darauf, Menschen in 
allen Lebensphasen – von der 
Geburt bis ins hohe Alter – zu 
 betreuen und zu versorgen.

Die wichtigsten Pfl egeberufe 
im Überblick
Die Welt der Pfl ege ist 
 erstaunlich breit gefächert und 
bietet für jedes Interesse den 
passenden Weg:

• Pfl egefachkraft: 
Die Allrounder im Gesund-
heitswesen. In Kranken-
häusern oder Reha-Zentren 
überwachst du den Zustand 
von Patientinnen und Pati-
enten, verabreichst Medi-
kamente, führst Pfl egemaß-
nahmen durch und arbeitest 
eng mit dem Ärzteteam 
zusammen.

• Altenpfl egekraft: 
Du betreust und unter-
stützt ältere Menschen im 
Alltag, ob zu Hause oder 
im  Pfl egeheim. Hier sind 
 Empathie und Geduld 

Der Mensch im Mittelpunkt: Deine Ausbildung in der Pfl ege
Starte deine Zukunft mit Herz, Sinn und Verantwortung

besonders gefragt, um die 
physische und psychische 
Gesundheit im Alter zu 
fördern.

• Kinderpfl egekraft: Dein 
Spezialgebiet ist die  Pfl ege 
kranker oder verletzter 
Kinder. Du arbeitest in 
Kinderkliniken und brauchst 
ein besonderes Feingefühl 
für die jungen Patientinnen 
und Patienten sowie ihre 
Familien.

• Geburtshelferin oder 
Geburtshelfer: Du beglei-
test werdende Eltern durch 
Schwangerschaft, Geburt 
und Wochenbett, über-
wachst Mutter und Kind und 
leistest medizinische wie 
emotionale Unterstützung.

• Spezialisierte Pfl ege (z. B. 
Intensiv- oder OP- Pfl ege): 
Wenn du ein hohes Maß 
an Präzision, schneller 
Entscheidungsfi ndung und 
technischem Verständnis 
mitbringst, kannst du dich 

Auf der Seite des Bundesministeriums 
für Bildung, Familie, Senioren, Frauen 
und Jugend kannst du dich über 
Berufe in der Pfl ege informieren

auf die Betreuung schwerst-
kranker Menschen (Inten-
siv) oder die Assistenz bei 
chirurgischen Eingriffen (OP) 
spezialisieren.

Was du mitbringen solltest: 
Mehr als nur Noten
Für diesen Beruf sind vor allem 
deine sozialen Kompetenzen 
entscheidend. 

Boomender Markt 
und beste Perspektiven
Pfl egeberufe gehören zu 
den Berufen mit den besten 
Zukunftsaussichten. Da die 
Bevölkerung altert, steigt die 
Nachfrage nach qualifi zierten 
Fachkräften stetig – du steigst 
in einen absoluten Job-Boom-
Markt ein.
• Starke Nachfrage: Eine 

Anstellung ist dir nahezu 
garantiert.

• Vielfältige Karrierewege: 
Durch Weiterbildungen (z. B. 
Intensivpfl ege) oder ein 
Studium (z. B. Pfl egema-
nagement) stehen dir zahl-
reiche Türen zu Spezial- und 
Leitungspositionen offen.

Die Bezahlung: Ein wichtiger 
Faktor im Wandel
Die Gehälter variieren je 
nach Region, Erfahrung und 
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Einrichtung. Erfreulich: Die 
Bedeutung der Pfl egeberufe 
wird gesellschaftlich stärker 
anerkannt. Durch Tarifverträge 
und Gesetze gibt es intensive 
Bemühungen, die Bezahlung 
und Arbeitsbedingungen nach-
haltig zu verbessern.
Wenn du eine erfüllende 
Arbeit suchst, die dich täglich 
herausfordert, dir Sinn schenkt 
und beste Zukunftsaussichten 
bietet, ist eine Ausbildung in 
der Pfl ege genau das Richtige 
für dich!
Informiere dich bei Pfl ege-
schulen oder Kliniken über die 
aktuellen Ausbildungsmöglich-
keiten. rsc
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Deine 

Ausbildung!

Bewirb Dich 

jetzt!

Mehr Infos zu uns und unseren 
Ausbildungen findest Du unter: 
www.gz-odw.de/pflegeschule/ausbildung

Zwei Ausbildungen. Ein zentraler Standort.
Viele Einsatz - & Entwicklungsmöglichkeiten.

Pflegefachfrau/-mann
Krankenpflegehelfer/-in

Fo
to

: C
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Pflegeschulen des Odenwaldkreises 
der Gesundheitszentrum Odenwaldkreis GmbH
Elsa-Brändström-Str. 11 | 64711 Erbach
Tel.: 06062 79-3600 | pflegeschulen@gz-odw.de

Zwei Ausbildungen. Ein zentraler Standort.
Viele Einsatz - & Entwicklungsmöglichkeiten.

Pflegefachfrau/-mann
Krankenpflegehelfer/-in

Mehr Infos zu uns und unseren
Ausbildungen findest Du unter:
www.gz-odw.de/pflegeschule/ausbildung

Pflegeschulen des Odenwaldkreises
der Gesundheitszentrum Odenwaldkreis GmbH
Elsa-Brändström-Str. 11 | 64711 Erbach
Tel.: 06062 79-3600 | pflegeschulen@gz-odw.de
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Deine
Ausbildung!

Bewirb Dich
jetzt!

noch Einladung – kannst du 
vorsichtig nachhaken. Aber bit-
te nicht schon nach drei Tagen 
anrufen! Gib den Unternehmen 
etwas Zeit.

Wichtig: 
Hast du dich per Post bewor-
ben, rechne mit ca. zwei Tagen 
für den Versand. Erst danach 
läuft die 14-Tage-Frist.

Nachfassen: Lieber anrufen 
als schreiben
Natürlich ist es möglich, per 
Mail nachzufragen. Doch: Ein 
Anruf wirkt oft engagierter und 
persönlicher. Du zeigst, dass 
du echtes Interesse hast und 
bereit bist, Initiative zu ergreifen. 
Das kann Pluspunkte bringen.

So gelingt der Anruf:
Bereite dich gut vor: 
Halte deine Bewerbung, die 
Stellenanzeige und einen 
 Notizblock bereit.

Vom Versenden deiner Bewerbung bis zur Antwort kann etwas Zeit 
vergehen. Das ist ganz normal und kein Grund zum Verzweifeln.
 Foto: Adobe Stock/Prostock-studio

Nach dem 
Absenden 

deiner Bewerbung beginnt 
die vielleicht schwierigste 
Phase im Bewerbungs-
prozess: das Warten. Viele 
Unternehmen brauchen Zeit, 
um Bewerbungen zu sichten 
– selbst dann, wenn hän-
deringend Azubis gesucht 
werden. Wichtig ist deshalb: 
Nicht ungeduldig werden, 
aber auch nicht wochenlang 
abtauchen.

Unser Tipp: 
Notiere dir das Datum, an dem 
du die Bewerbung abgeschickt 
hast. So behältst du den 
Überblick, ab wann eine Rück-
meldung realistisch ist.

Wann ist der richtige Zeitpunkt 
für eine Nachfrage?
Wenn du nach etwa zwei Wo-
chen noch nichts gehört hast 
– weder Eingangsbestätigung 

Bewerbung abgeschickt – 
was du jetzt tun solltest

Bleib freundlich und professi-
onell. 
Frag nicht: „Warum habe ich 
noch nichts gehört?“, 
sondern lieber:
„Guten Tag, mein Name ist … 
Ich habe mich am [Datum] bei 
Ihnen um eine Ausbildungs-
stelle als … beworben und 
wollte höfl ich nachfragen, ob 
meine Unterlagen angekom-
men sind und wann ich mit 
einer Rückmeldung rechnen 
kann.“

Und was passiert, wenn sich 
niemand meldet?
Falls du trotz Rückfrage keine 
Antwort bekommst, hake 
nach weiteren ein bis zwei 
Wochen erneut nach. Bleibt 
es weiterhin still, konzentriere 
dich auf andere Bewerbungen. 
Vielleicht meldet sich das Un-
ternehmen später noch, aber 
du verschwendest keine Zeit, 
wenn du parallel weitersuchst.

Wir wünschen viel Erfolg! kb
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In Zukunft  
eine Rolle spielen
Ausbildung bei Fripa! Mit rund 25 Ausbildungs- und 
Studienplätzen in 9 verschiedenenen Berufsbildern 
bietet Fripa interessante Zukunftsperspektiven für 
Schulabsolventen. Informationen findest Du auf 
unserer Homepage.

Fripa Papierfabrik Albert Friedrich KG . 63897 Miltenberg . Tel.: (09371) 502-545 . E-Mail: personal@fripa.de

fripa.de/karriere

• LanguageTool: Recht-
schreib- und Grammatik-
prüfung für fehlerfreie Texte.

• DeepL: Eine der besten 
Lösungen, um Texte präzise 
in andere Sprachen zu über-
setzen.

Organisation leicht gemacht
Struktur ist das A und O, wenn 
du in Ausbildung oder Studi-
um erfolgreich sein willst. Die 
richtigen Apps helfen dir dabei, 
den Überblick zu behalten. 
So bleibt nichts liegen, und du 
behältst deine To-dos immer 
im Griff.
• Evernote & OneNote: 

Notizen, Bilder und Sprach-
memos an einem Ort 
sammeln und von überall 
abrufen.

• Trello & Asana: Aufgaben 
planen, Deadlines setzen 
und Fortschritte im Blick be-
halten – ideal für Gruppen-
arbeiten oder Projekte.

 Foto: Stock Adobe/Feodora

Digitale Helfer gehören in-
zwischen fest zum Alltag in 
Ausbildung und Studium. Mit 
den passenden Anwendungen 
kannst du Zeit sparen, Projekte 
besser organisieren und kre-
ative Ideen leichter umsetzen. 
Hier fi ndest du eine Auswahl 
an Tools, die dir dabei helfen.

KI-Tools im Überblick
Künstliche Intelligenz entwi-
ckelt sich rasant und fi ndet in 
immer mehr Bereichen Anwen-
dung. Sie unterstützt bei der 
Texterstellung, Übersetzung, 
Bildgestaltung oder sogar bei 
der Datenanalyse. 

• ChatGPT & Copilot: Texte 
verfassen, Ideen entwickeln 
oder Inhalte zusammenfas-
sen – in kurzer Zeit.

• Midjourney & Adobe 
Firefl y: Bilder und Grafi ken 
erstellen, auch ohne künstle-
risches Talent.

Smarter lernen mit KI: Tools für deine Ausbildung

Präsentationen und 
kreative Arbeiten
Auch bei Vorträgen und 
 Projekten können digitale Tools 
den Unterschied machen. Da-
mit wirken deine Projekte nicht 
nur professionell, sondern 
auch optisch ansprechend.

• Canva: Mit Vorlagen, 
Design-Elementen und 
intuitiven Funktionen lassen 
sich Präsentationen, Poster 
oder Infografi ken gestalten – 
auch ohne Vorkenntnisse.

• PowerPoint & Google 
Slides: Klassiker für Prä-
sentationen, die du zusätz-
lich durch Canva-Designs 
aufwerten kannst.  kb
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jew. m/w/d

CNC-Drehen bis Ø 3000 mm
CNC-Fräsen bis 14000 mm lang

Mit deinem 
 Anschreiben 
möchtest du einen 
möglichen Arbeit-
geber von dir 

überzeugen. Verwende des-
halb keine Musteranschreiben. 
Formuliere den Text persönlich 
und beziehe dich auf die je-
weilige Ausbildungsstelle. Dein 
Arbeitgeber möchte wissen, 
warum du dich genau bei die-
sem Unternehmen bewirbst. 

Detaillierte Angaben zu dei-
ner Person gehören in den 
 (tabellarischen) Lebenslauf. 
Ein Bewerbungsfoto musst 
du nicht unbedingt verwenden, 
es ist aber üblich. Verwende 
nur professionell gestaltete 
Fotos, keine Schnappschüsse 
oder Urlaubsfotos. 
Denk daran, das Anschreiben 
und den Lebenslauf zu unter-
schreiben.

Bestandteile 
einer Bewerbung:
 Deckblatt

 Bewerbungsfoto

 Anschreiben

 Tabellarischer Lebenslauf

  Kopie des letzten 
 Schulzeugnisses

   Bescheinigungen von 
 Praktika 

Ein Deckblatt ist 
für die Bewerbung 
keinesfalls ein 
Muss. 
Die Bewerbung 

wird dadurch aber optisch 
ansprechender. Der Perso-
naler kann sich leichter einen 
Überblick über die wichtigsten 
Informationen verschaffen. 
Es bleibt außerdem mehr Platz 
im Lebenslauf, da das Bewer-
bungsfoto bereits auf dem 
Deckblatt abgebildet ist.

Wie schreibt man eine Bewerbung?
Du hast bereits einen Wunschberuf und möchtest dich bewerben? Wir informieren 
dich, worauf es dabei  ankommt und was du auf jeden Fall beachten solltest.

Die Bewerbung per 
Post gehört selbst 
im digitalen Zeitalter 

noch nicht ganz der Vergan-
genheit an. Einige Unterneh-
men fordern ausdrücklich eine 
schriftliche Bewerbung. Wenn 
du deine Bewerbungsmappe 
auf dem Postweg verschickst, 
dann lege von Zeugnissen und 
Nachweisen immer nur eine 
Kopie bei, nicht das Original.

Bei einer E-Mail- 
Bewerbung ist es 

ratsam, alle Dokumente in 
einer PDF-Datei zusammenzu-
führen und diese als Anhang 
zu versenden. Eine kreative 
Alternative zum klassischen 
Bewerbungsschreiben ist 
das Bewerbungsvideo. Damit 
kannst du dich von den ande-
ren Bewerbern abheben und 
dich bei deinem zukünftigen 
Arbeitgeber vorstellen.

Bei der Bewerbung über 
ein Online-Formular 
handelt es sich um eine 

digitale Bewerbungsmappe. 
Das Formular musst du dir wie 
eine Maske vorstellen, in der 
du die gewünschten Informati-
onen einfügst. 
Bei dieser Bewerbungsform 
kannst du deine gesamten 
Anlagen, wie Anschreiben oder 
Lebenslauf, mit einem Klick 
hochladen.  kb

men fordern ausdrücklich eine 

auf dem Postweg verschickst, 
dann lege von Zeugnissen und 

Tipp: 
Du weißt nicht, auf  welchem 
Weg die Bewerbung 
erfolgen soll? Dann rufe 
die angegebene Kontakt-
person des Unternehmens 
vorher an und frage nach, 
ob eine schriftliche Bewer-
bung erwartet wird. Oder 
ob es eine Online- oder 
E-Mail-Bewerbung sein soll.

Tipp: 
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BEI UNS MIT EINER AUSBILDUNG ALS
• Industriemechaniker (m/w/d)
• Technischer Produktdesigner (m/w/d)
• Elektroniker (m/w/d)
• Industriekaufmann (m/w/d)

Wir entwickeln und produzieren leistungsstarke
Elektromotoren. Dabei setzen wir auf Traditi on
und Erfahrung, aber auch auf Kreati vität und Mut, 
um mit unseren Kunden neue Wege zu gehen.

Kontakt Ausbildungsleiter
Jörg Götzinger
Tel. 09371 9719 63
ausbildung@oswald.de

OSWALD Elektromotoren GmbH
Oswaldstraße 1
63897 Miltenberg
www.oswald.de

MOTOR AN! STARTE IN DEINE ZUKUNFT… 

Ich bin
OSWALD#Follow u s
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