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ERBACHER the food family
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Hier kommst

au SUL AN

Dein Karriere-Start bei ERBACHER the food family

Du willst wirklich etwas bewegen und die Zukunft aktiv mitgestalten?
Du willst Teil einer starken Community sein? Dann ist das deine Chance!
Ob Ausbildung oder duales Studium - bei uns kommst du gut an.

Lust auf eine gute Zukunft?

Entdecke deine
Moglichkeiten unter:

Bl

food.family/jobs

Bei Fragen rund um das Thema
Ausbildung und duales Studium
wende dich gerne an Antonia Hafner.

Tel.: 09371 940-892
E-Mail: jobs@food.family

Wir freuen uns auf dich!

wareNCOPIL.
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Hallo,

Mit dem Frihling beginnt die entscheidende Phase: Der Schul-
abschluss rickt ndher und die Weichen flr die berufliche Zukunft
werden gestellt. Ob eine fundierte Ausbildung, ein duales
Studium oder ein praktisches Jahr zur Orientierung — wir zeigen
dir, welche Perspektiven du hast. Von Handwerk Uber T bis zum
Gesundheitswesen ist die Auswahl grof.

In dieser Ausgabe unterstltzen wir dich bei der Planung: Wir
informieren Uber finanzielle Férderungen wahrend der Ausbildung
(S. 8) und und was du tun solltest, wenn du eine Bewerbung
abgeschickt hast (S. 13).

Hast du Fragen oder gibt es interessante Projekte an deiner
Schule, Uber die wir berichten sollten? Schreib uns einfach an
redaktion@news-verlag.de.

Dein Redaktionsteam aus Miltenberg am Main

Unsere Unternehmensgruppe bietet dir ab 2026 viele
Maoglichkeiten - nutze diese Chance!

= Industrieelektriker:in Betriebstechnik

% INFORMIERT EUCH IN UNSEREM |

= Kunststoff- und Kautschuktechnolog:in Bauteile

= Elektroniker:in Betriebstechnik

= Techn. Systemplaner:in - VAT

[x]
AZUBI-KINO | MEINE-NEWS.JOBS | FACEBOOK
B0 FACEBOK | |

QWertheim Wir freuen uns auf ich!

Fir das Ausbildungsjahr 2026 suchen
wir Auszubildende fiir folgende Berufe:

v GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d)
v Kaufmann fir E-=Commerce (m/w/d)
v Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
v Duale Studiengénge (m/w/d):

*BWL Handel - Internationaler Handel

*BWL Handel - Controlling

*BWL Handel - Marketing

* BWL Handel - Warenwirtschaft und Logistik

*BWL Handel - Fashionmanagement

*BWL - International Business

* Sustainable Management

* Betriebswirtschaftliche Steuerlehre,

Unternehmensrechnung und Finanzen

ge[man,
i
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#CREATEYOUR
MASTERPIECE

Wir bieten Dir:
v Unterstiitzung bei deiner fachlichen und

v EGYM Wellpass (Mitgliedschaft in iber

personlichen Entwicklung

v Du-Kultur im gesamten Unternehmen
sowie ein harmonisches und wert-
schétzendes Betriebsklima

v Abwechslungsreiche Ausbildung durch
Azubi Besprechungen, Projekte und Events

v Grof3e Flexibilitét im Arbeitsalltag durch
Mobile Office

v Vielseitige Gesundheits- und Kultur-
angebote im Wiirth Konzern

v Sehr gute Vergiitung sowie ein leistungs-
orientiertes Pramiensystem

5.000 Sport- und Wellnesseinrichtungen)

v Essenszuschuss
im Wiirth Betriebsrestaurant (50%)

v Sehr gute Ubernahmechancen

v Angebot kostenloser, professioneller
Beratung und Unterstiitzung durch Bera-
tologen (Diplom-Psychologen) in allen
Lebensbereichen

v Die Méglichkeit einer Peace Line Reise,
Workation oder einem Auslandsaufenthalt
in einer unserer Wisrth MODYF Gesell-
schaften

Bewirb Dich jetzt gleich bei:

WURTH MODYF GmbH & Co. KG
BenzstraBBe 7 ¢ 74653 Kiinzelsau-Gaisbach
ausbildungsabteilung@modyf.de ¢ modyf.de
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Wir suchen dich als Auszublldender fir die Berufsbilder

Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d)
Kaufmann/-frau fir Blromanagement (m/w/d)

Dich bremst so leicht nichts aus?
Dann ist eine Ausbildung in unseren Autoh&usern
genau das Richtige fir dich.

Verbinde deine Leidenschaft fir Fahrzeuge mit deinem Gespiir
fir Motoren oder deinem Interesse fir Zahlen und Finanzen.

Was bieten wir dir?
Wir sind bekannt fir unsere gute Ausbildung.

Deine Ausbildungszeit wird von erfahrenen Ausbildern begleitet,
du lernst in einem familiengefihrten Unternehmen mit zwei Standorten

und den Marken Audi, Skoda und Volkswagen.

Haben wir dein Interesse gewecki?

Dann sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
eg@guenther-dasautohaus.de oder per Post an folgende
Adresse: Autohaus Gunther GmbH
z.Hd. Elmar Ginther, Wirrzburger Str. 6, 74731 Walldirn

Gunther

DAS!AUTOHAUS
WALLDURN
9 Wirzburger Straf3e 6

74731 Walldiirn
L 06282 /92300

HARDHEIM

9 Walldirner Strafie 29
74736 Hardheim
06283 /22020

|| ®

Audi
SKoDA

®Ie

Service Service

www.Guenther-pAsAUTOHAUS .de

A
Ha ce

vasimit Medien?
Ich mach’ lieber
was mit Menschen!

Bewirb dich jetzt bei uns fiir die Ausbildung zur

Pflegefachkraft :

Familidre Atmosphdre, gute Weiterbildungs- und
Aufstiegsmdglichkeiten, Teamwork und sehr gute Praxis-
anleitung. Der Verdienst liegt zwischen 1.250,00 € und
1.400,00 € je nach Aushildungsjahr.

‘ P-.-—- ——

.

Seniorenzentrum Residenz Sonneneck
Betreutes Wohnen GmbH

Boschstr. 3 » 74706 Osterburken
Tel.: 06291 655-0 ¢ Fax: -299
info@residenz-sonneneck.de

www.residenz-sonneneck.de

RESIDENZ SONNENECK

Ausbildungsangebote

B Allgemeine Ausbildungsangebote
Binnenschiffer > 11 »2,8,9 14
E Abiturientenprogramm > 9
Elektroniker » 11,16  Schillerjob »9
Betriebstechnik »3,11 Praktika »9
e BFD/FSJ »5
Fachkraft
Lagerlogistik » 3,7
Feinwerkmechaniker » 15 . n
. Studiengange/Schulen
GroB- und AuBenhandels- Studium/Duales Studium
management » 3 Betriebswirtschaftliche Steuerlehre,
H Unternehmensrechnung und
Heilerziehungspfleger »5 Finanzen >3
9spTleg . BWL Handel — International Handel
Hotel- und Gastgewerbeassistenten >3
>
Holzmechaniker > 1? BWL Handel — Controlling >3
BWL Handel — Marketing >3
' BWL Handel — Warenwirtschaft
Industrieelektriker und Logistik >3
Betriebstechnik » 3 BWL Handel — Fashionmanagement
Industriekaufmann > 16 >3
Industriemechaniker » 11,16  Sustainable Management >3
K Verschiedene Studiengénge
Kaufmann » 2,914
E-Commerce >3
Bliromanagement > 4,7
GroB- und AuBenhandels-
management »7
Koch > 9
Kraftfahrzeugmechatroniker >4
Krankenpflegehelfer »13
Kunststoff- und
Kautschuktechnologe
Bauteile >3
M
Maschlnenbauer > 15 AUfgrUnd der besseren
Lesbarkeit wird im Inhalts-
P verzeichnis auf geschlechts-
Pflegefachkraft » 4,5 12,13 spezifische Sprachformen
Pﬂegehelfer »5 12 verzichtet. Soweit in dieser
: Ausgabe fiir personen-
S bezogene Bezeichnungen
Schreiner > 11 nur die mannliche oder
weibliche Form verwendet
T wird, beziehen sich diese
Technischer Produktdesigner  » 16 auf alle Geschlechter glei-
Technischer Systemplaner chermaBen.
Versorgungs- und Ihr seid also immer alle
o : angesprochen und kénnt
Ausriistungstechnik >3 euch fir jeden Beruf
W bewerben.
Wasserbauer > 11 Wir wiinschen euch allen
7 viel Erfolg!
LEuer Team vom News VerIagJ‘
Zerspanungsmechaniker »15
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Heilbronn
Mi., 24. & Do., 25.6.2026
von 08.30 bis 14.45 Uhr

X

Zielgruppe: Schler in der Phase
der Berufsorientierung.

Inhalt: Fachmesse fiir Ausbildung und Studium
zur personlichen Orientierung; Kennenlernen von
Ausbildungsbetrieben und Hochschulen sowie In-
formationen zu (dualem) Studium, Praktika, Freiwil-
ligendiensten und Auslandsaufenthalten. Es finden
Fachvortrage statt und es besteht die Mdglichkeit,
sich direkt bei wichtigen Entscheidern vorzustellen.

Anmeldung/Tickets: Der Eintritt ist frei. FUr die Teil-

nahme an fest terminierten Beratungsgesprachen ist
in der Regel eine Vorab-Organisation Uber die Schule
oder das MessebUro vorgesehen.

Ort: Konzert- und

Kongresszentrum

Harmonie, E E )) SCAN
Allee 28, ME!
74072 Heilbronn. E

vocatium.de

Dein Job bei uns.

Dein Weg beginnt hier:
die-lebenswerkstatt.de/mitarbeit

Menschlich. Sinnvoll. Vlelsmtlg

REGIONEN: NOK / ODENWALD / UBERREGIONAL

STARK

/R PFLEGE
? .
superheld? R
=
Wir sind zwar nicht Marvel —
aber wir bilden dich zum echten Pflegehelden aus!

e Pflegefachfrau/-mann
3-jahrige Ausbildung

e Pflegehelfer/-in
1-jahrige Ausbildung

Ich bin G
pﬂegeheld

Kontakt

Sonja Mistele (stationd
Tanja Hasselbach-Jeck
E-Mail: info@jd-regioca

Jetzt
durchstarten!
Mit einer Ausbildung
zum/zur Heilerziehungs-
pfleger*in oder im
Freiwilligendienst
(FSJ/BFD) als
Vorpraktikum

Egal ob du ins Berufsleben starten willst oder hei einem Freiwilligendienst
erst einmal reinschnuppern machtest: Komm in unser Team und lerne tolle
Menschen und spannende Aufgaben kennen. In der LebensWerkstatt an verschiede-
nen Standorten in der Region Heilbronn-Franken entwickelst du dich persénlich
weiter und tust etwas Gutes. Fliir Menschen mit Behinderung und fir dich!

LebensWerkstatt

In guten Handen

0OC

Diakonie &

O



Ausbildungsbetriebe

A |® INO entdecken!

Kauffrau/-mann fiir Versicherungen und
Finanzanlagen m/w)

QR-Code scannen und Allianz @)
Webseite 6ffnen. Klimmer OBERNBURG

Mechatroniker/Elektroniker /) Chemikant mw/)

[wikal| S Biotest

KLINGENBERG [ 14 DREIEICH

Pflegefachkraft (/)

(
\}/ 15 !
O LANDKREIS e i ASCHAFFENBURG
PFLEGENETZ MILTENBERG e - SAILAUF

Industriekaufmann )
und weitere Ausbildungsberufe

) mxr

ASCHAFFENBURG ] i : GROSSHEUBACH

Mechatroniker mw/d) und weitere Ausbildungsberufe Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

und weitere Ausbildungsberufe

\/\ WALDASCHAFF

LINGYUN INDUSTRIAL

WALDASCHAFF . BN DIEBURG

Medientechnologe Siebdruck )

LANDRATSAMT Lt Hoffmann + Krippner GmbH
MILTENBERG MILTENBERG A BUGHEN

Fachkraft fiir Lagerlogistik (mw) Bachelor of Arts (B.A.) - international Business Management (m//d)
Bachelor of Science (B.Sc.)

Business IT Consulting (m/w/d)

& Biotest o ; _ & Biotest DREIEICH




www.meine-news.jobs

REGIONEN: NOK / ODENWALD / UBERREGIONAL

Post von der Bundeswehr: Das kommt auf dich zu

Neuer Wehrdienst

Wer 2026 volljghrig wird, be-
kommt zum Geburtstag nicht
nur neue Rechte, sondern
auch offizielle Post: Das neue
Wehrdienstmodell tritt in Kraft.
Die Regelung gilt fur alle deut-
schen Staatsangehorigen ab
dem Geburtsjahr 2008. Doch
was bedeutet das konkret flr
deine Zukunftsplanung?

Wer muss antworten?

Die wichtigste Neuerung ist
die Auskunftspflicht: Junge
Manner sind ab sofort gesetz-
lich verpflichtet, den digitalen
Fragebogen der Bundeswehr
auszuflllen. Wer den Brief
ignoriert, riskiert ein BuBgeld.
Fur junge Frauen ist die Post
ebenfalls im Briefkasten, die
Teilnahme am Fragebogen
bleibt fur sie jedoch freiwillig.

Fragebogen statt Einzugsbefehl
Der Brief ist kein direkter Ein-

zugsbefehl, sondern dient der
Erfassung. Per QR-Code gibst

du Auskunft Gber deine Fitness
und dein Interesse am Dienst.
Wer im Bogen ,Nein“ sagt,
wird in der Regel nicht weiter
kontaktiert.

Eine wichtige Frist gibt es
dennoch: Ab Juli 2027 wird
die arztliche Musterung fur
Méanner wieder zur Pflicht, um
die allgemeine Tauglichkeit des
Jahrgangs festzustellen.

Lohnt sich der

Freiwilligendienst?

Die Bundeswehr méchte eine

attraktive Alternative zum FSJ

sein. Wer sich flir 6 bis 23

Monate verpflichtet, profitiert

von handfesten Vorteilen:

e Gute Bezahlung: Du erhaltst
zirka 2.600 Euro brutto pro
Monat.

e Zusatzqualifikationen:

Es gibt Zuschisse zum
Flhrerschein, Sprachkurse
und Vorteile bei der Studien-
platzvergabe.

e Karriere-Plus: Ein Dienst-
zeugnis gilt bei vielen
Arbeitgebern als Beleg fur
Teamgeist und Verantwor-
tungsbewusstsein.

Fazit: Die Post von der
Bundeswehr ist 2026 kein
Grund zur Panik. Wahrend

die Ruckmeldung fir Manner
Pflicht ist, bleibt der eigentli-
che Dienst eine personliche
Entscheidung. kb

Wacker-DODabler

Fahrzeugteile - Werkstatttechnik - Industriebedarf

Ausbildung 2026

e Kaufmann fur Buromanagement (m/w/d]

¢ Fachkraft fir Lagerlogistik ([m/w/d]

e Kaufmann fur Grof3- und Aufden-
handelsmanagement (m/w/d]

Jetzt
bewerben

Bild: AdobeStock/filmbildfabrik
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Finanzielle Unterstiutzung wahrend der Ausbildung

Eine Ausbildung ist der erste
Schritt in die Unabhangigkeit,
doch die Ausbildungsvergttung
reicht nicht immer flr Miete,
Fahrtkosten und Co. Die gute
Nachricht: Es gibt zahlreiche
staatliche Hilfen, die dir finan-
ziell unter die Arme greifen.

Zuschiisse fiir Miete und Alltag
e Berufsausbildungsbeihilfe
(BAB): Wenn du fur die Aus-
bildung von zu Hause aus-
ziehst und dein Gehalt nicht
reicht, kannst du bei der
Arbeitsagentur einen monat-
lichen Zuschuss beantragen.
Dieser muss — anders als ein
Kredit — nicht zurlickgezahlt
werden.
Wohngeld: Falls du keinen
Anspruch auf BAB hast, ist
Wohngeld eine gute Alter-
native. Dies beantragst du
bei der Wohngeldbehdrde
deiner Stadt oder deines
Landratsamtes.
e Kindergeld: Auch in der
Ausbildung steht dir (bzw.

deinen Eltern) meist bis zum
25. Geburtstag Kindergeld
zu. Unter bestimmten Bedin-
gungen kann das Geld auch
direkt an dich ausgezahlt
werden.

Unterstiitzung bei der Suche

und beim Pendeln

e \ermittlungsbudget: Bevor
die Ausbildung Uberhaupt
startet, entstehen oft Kos-
ten fur Bewerbungsfotos,
Zeugniskopien, Fahrtkosten
oder sogar Umzlge. Die
Arbeitsagentur kann diese
Kosten Ubernehmen — wich-
tig ist hierbei, den Antrag
zu stellen, bevor die Kosten
entstehen.

Mobilitatszuschuss: Wenn
dein Ausbildungsbetrieb
weit weg von zu Hause
liegt (mindestens 1 Stunde
Fahrtweg), finanziert dir die
Arbeitsagentur im ersten
Jahr monatlich zwei Heim-
fahrten zur Familie.

o

Falls es finanziell eng wird, hast du die Mdglichkeit, wahrend deiner

Ausbildung Unterstiitzung zu beantragen und dir so etwas Entlastung zu

verschaffen.

Besonderheit:

Schulische Ausbildung

e Schuler-BAf6G: Wenn du
keinen klassischen Betrieb
hast, sondern eine schuli-
sche Ausbildung machst, ist
das Amt fur Ausbildungs-
férderung dein Ansprech-
partner. Dort kannst du
Schuler-BAf6G beantragen.

Bild: AdobeStock/methaphum

Dein nachster Schritt:
Vereinbare am besten
frihzeitig einen Termin bei

der Berufsberatung der
Agentur fUr Arbeit oder dem
Jobcenter.

Die Profis dort kbnnen genau
ausrechnen, welche Forderung
flr deine personliche Situation
am besten passt. kb

Deine Ausbildung bei Weltmarktfuhrern

PINK GmbH i’hermosysteme

Wertheim—Beé_tenHeid :
Am Kessler 6 [

T (093 42) 919-0
personal @pink.de
www.pink.de

Folge uns auf Instagram
@ pinkthermosysteme

PINK GmbH Vakuumtechnik

Folge uns auf Instagram
@ pinkvakuumtechnik

Du hast die Wahl

Wertheim-Reinhardshof
GyUIa-Horn-Str. 20

“T (093 42) 872-0
sales@pink-vak.de

www.pink-vak.de
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MEINE REISE. MEINE AUSBILDUNG. .

MEINE ZUKUNTT.

Fernweh? Werde Teil der Mein Schiff Crew und bewirb dich jetzt
bei sea chefs fiir eines unserer Ausbildungsprogramme zum:

KOCH w/m/d
HOTEL- UND GASTGEWERBEASSISTENTEN w/m/d

Nach erfolgreichem Abschluss erwarten dich zahlreiche Karrierechancen in unseren
Fachbereichen. Ob Newcomer oder Quereinsteiger — entdecke mit uns die Welt und
erlebe deine #WorldClassMoments an Bord der Mein Schiff® Flotte.

Bewirb dich jetzt bei sea chefs: . /ﬂ)é
seachefs.com/ausbildung &

Die besten Jobs an Bord | Welt. Klasse. Team. seachefs

Bei uns kommst
Du f¥ejgan.

Ausbildung

(1.250 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit) Oderlemne
uns uber einen )

[ ° chill erjob
Abiturientenprogramm  [ERersEe

. . . . oder ein
(1.350 €/Monat im 1. Halbjahr, bei Vollzeit) praktikum

Duales Studium S

(1.650 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit)

Bewirb dich “‘ oo oo
auf jobs.lidl.de ‘

Hteamlidl

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir die mannliche Form.
Wir meinen immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.
Die verkirzte Sprachform hat redaktionelle Griinde und ist wertfrei.




Dossmann GmbH
Eisengiesserei und Modellbau

RIPPBERG

METALLBAU

GROSSWALLSTADT

Duales Studium Wirtschaft, Ingenieurwissenschaften
oder Informationstechnologie

e

KLINGENBERG

Industriekaufmann mw/q

DRESSLER

GROSSOSTHEIM

Heilerziehungspfleger (ww)
Heilerziehungspflegehelfer (o

MILTENBERG

Mediengestalter digital und print /)

7, newsverlag

MILTENBERG

QR-Code scannen,

Webseite 6ffnen und tolle
Ausbildungsbetriebe
entdecken!

Papiertechnologe, Industriekaufman
Maschinen- u. Anlagenfiihrer (

42 FRIPA

MILTENBERG

Fachkraft fiir Lagerlogistik
Fachkraft fir Lebensmitteltechnik mawa)

Sodenthaler

Industriekaufmann w/a

Elektroniker fiir Gerate und Systeme (uw) OFA0

e
?;ﬂ:ﬁ;q £l
@reravorm i
MICHELSTADT Elif';ﬁ

Pflegefachkraft oder Altenpflegehilfe

Seniorenresidenz
Landhaus am Weinberg

BREUBERG

Elektroniker fiir Gerate und Systeme

Y

Hoffmann + Krippner GmbH

BUCHEN

Sozialversicherungsfachangestellter /)

AKZO NOBEL
BAYERN | BKK

ERLENBACH

(Unbedffqu“bc’w"‘“"g www.azubikino.de

- N
\
I

-
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,Haben Sie noch Fragen?*

Wie du im Endspurt des
Jobinterviews punktest

Fast geschafft! Das Gesprach
lief gut, doch am Ende kommt
garantiert diese eine Frage:
»Haben Sie noch Fragen?“ Wer
hier nur mit ,Nein, alles geklart*
antwortet, verschenkt eine
riesige Chance. Deine RUckfra-
gen sind das perfekte Werk-
zeug, um echtes Interesse zu
zeigen und herauszufinden, ob
der Job wirklich zu dir passt.

Warum Fragen

unverzichtbar sind

Eigene Fragen zeigen dem Ar-
beitgeber, dass du dir wirklich
Gedanken Uber deine Zukunft
im Betrieb machst. Gleichzeitig
findest du so heraus, ob das
Team und das Arbeitsklima zu
dir passen, damit du dich in
deiner Ausbildung spéter auch
wohlftihlst. Zudem begegnest
du deinem GegenUber auf
Augenhdhe: Du signalisierst
Selbstbewusstsein und zeigst,
dass auch du dir den Betrieb
ganz bewusst aussuchst.

Drei starke Fragen fiir

deinen Erfolg

1.Zum Arbeitsalltag: ,Wie sieht
ein typischer Tag wéahrend
der Ausbildung fur mich
aus?“ Damit zeigst du, dass
du dir den Ablauf schon
bildlich vorstellen mdchtest
und bereit bist, loszulegen.

2.Zur Entwicklung: ,Wie lauft
die Einarbeitung ab? Gibt
es eine feste Bezugsperson,

die mir bei Fragen zur Seite
steht?” Das beweist deine
Lernbereitschaft und dein
Interesse an einer guten
Zusammenarbeit.

3.Zu den Erwartungen: ,Was
musste ich im ersten halben
Jahr lernen oder erreichen,
damit Sie mit meiner Leis-
tung richtig zufrieden sind?*
Diese Frage zeigt, dass du
zielorientiert denkst und
Verantwortung Ubernehmen
willst.

Das solltest du vermeiden

Es gibt jedoch Punkte, die du
vermeiden solltest. Fragen nach
Informationen, die du leicht im
Internet finden kannst, lassen
dich unvorbereitet wirken. Auch
Themen wie Gehalt oder Urlaub
solltest du nicht als Erstes an-
sprechen; das erweckt oft den
Eindruck, dass dir nur die eige-
nen Vorteile wichtig sind. Am
wenigsten empfiehlt es sich,
gar keine Fragen zu stellen. Das
wird haufig als Desinteresse
oder fehlende Vorbereitung ge-
wertet und lasst eine wichtige
Chance ungenutzt verstreichen.
Fazit: Zwei bis drei gut Uber-
legte Fragen reichen vallig aus,
um einen bleibenden Eindruck
zu hinterlassen. Sei neugierig
und ehrlich — du hast schlieBlich
etwas zu bieten!

Viel Erfolg bei deinem ndchsten
Interview! kb

> P>

Fragen? Jetzt ist deine Chance, Interesse zu zeigen und mit klugen

Zum Schluss eines Bewerbungsgespréachs heiBt es oft: Haben Sie noch

Riickfragen zu Uberzeugen.

Bild: AdobeStock/wpadington

Ausbildung beim
WSA Main -

A\

Wsv.de

Wasserstraen- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

Komm zu uns
an Bord!

Du mdchtest einen
ungewdhnlichen Beruf
an einem ausgefallenen

Arbeitsplatz erlernen?

Dann komm ,an Bord" und
werde Teil unseres Teams im
Wasserstra3en- und
Schifffahrtsamt Main
mit einer spannenden
Ausbildung als

Industriemechaniker*,
Elektroniker*,
Binnenschiffer*
Wasserbauer*
Holzmechaniker*
Schreiner*.

Wir kimmern uns um die
WasserstraBe Main als
+Autobahn™ fiir die Schifffahrt
genauso wie fir den
Stand-Up-Paddler*.

Wenn Du Deine Ausbildung
bei uns machen mochtest,
informier Dich unter
WWWw.wsa-main.wsv.de

*(m/w/d)

Ausbildung zum
¢ Industriemechaniker mwra

¢ Elektroniker
fiir Betriebstechnik m/wra)

Du méchtest einen Beruf,
der SpaB macht,

der deinen Stédrken entspricht
und dir Zeit fiir Freunde und
Hobbys ldsst?

Du wiinschst dir einen sicheren Job
mit Zukunft in einem bodenstandigen
Unternehmen?

Eine abwechslungsreiche Ausbildung
mit Weiterbildungschancen?

Am liebsten in der Néhe
deines Wohnortes?

Und du wiinschst dir Kollegen,
die dich respektieren, wertschitzen
und unterstiitzen?

Dann bist du bei uns
genau richtig!

Bewirb dich jetzt:

EDIS Anlagenbau GmbH
Paul-Hohe-Str. 3, 97906 Faulbach
m.wolz@edis-anlagenbau.de
09392/9344-36

WWW.EDIS-ANLAGENBAU.DE

Gois

explore the difference
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Der Mensch im Mittelpunkt: Deine Ausbildung in der Pflege

Starte deine Zukunft mit Herz, Sinn und Verantwortung

Die Pflege ist das Herz-
stiick unseres Gesund-
heitssystems und bietet

dir die Chance auf eine
sinnstiftende und absolut
zukunftssichere Karriere.
Pflegeberufe sind unglaublich
vielféltig und konzentrieren
sich darauf, Menschen in
allen Lebensphasen — von der
Geburt bis ins hohe Alter — zu
petreuen und zu versorgen.

besonders gefragt, um die
physische und psychische
Gesundheit im Alter zu
férdern.

¢ Kinderpflegekraft: Dein
Spezialgebiet ist die Pflege
kranker oder verletzter
Kinder. Du arbeitest in
Kinderkliniken und brauchst
ein besonderes Feingefuhl
fUr die jungen Patientinnen
und Patienten sowie ihre
Familien.

Die wichtigsten Pflegeberufe

im Uberblick

Die Welt der Pflege ist

erstaunlich breit gefachert und

bietet fur jedes Interesse den

passenden Weg:

+

/”

¢ Pflegefachkraft:
Die Allrounder im Gesund-
heitswesen. In Kranken-
hausern oder Reha-Zentren
Uberwachst du den Zustand
von Patientinnen und Pati-
enten, verabreichst Medi-
kamente, flhrst Pflegemal3-
nahmen durch und arbeitest
eng mit dem Arzteteam
zusammen.

¢ Altenpflegekraft:
Du betreust und unter-
stltzt &ltere Menschen im
Alltag, ob zu Hause oder
im Pflegeheim. Hier sind
Empathie und Geduld

e Geburtshelferin oder
Geburtshelfer: Du beglei-
test werdende Eltern durch
Schwangerschaft, Geburt
und Wochenbett, Uber-
wachst Mutter und Kind und
leistest medizinische wie
emotionale Unterstitzung.

¢ Spezialisierte Pflege (z.B.
Intensiv- oder OP-Pflege):
Wenn du ein hohes MaB
an Prazision, schneller
Entscheidungsfindung und
technischem Verstandnis
mitbringst, kannst du dich

auf die Betreuung schwerst-
kranker Menschen (Inten-
siv) oder die Assistenz bei
chirurgischen Eingriffen (OP)
spezialisieren.

Was du mitbringen solltest:
Mehr als nur Noten

Far diesen Beruf sind vor allem
deine sozialen Kompetenzen
entscheidend.

Boomender Markt

und beste Perspektiven

Pflegeberufe gehdren zu

den Berufen mit den besten

Zukunftsaussichten. Da die

Bevdlkerung altert, steigt die

Nachfrage nach qualifizierten

Fachkréaften stetig — du steigst

in einen absoluten Job-Boom-

Markt ein.

e Starke Nachfrage: Eine
Anstellung ist dir nahezu
garantiert.

e Vielfaltige Karrierewege:
Durch Weiterbildungen (z. B.
Intensivpflege) oder ein
Studium (z. B. Pflegema-
nagement) stehen dir zahl-
reiche Turen zu Spezial- und
Leitungspositionen offen.

Die Bezahlung: Ein wichtiger
Faktor im Wandel

Die Gehalter variieren je
nach Region, Erfahrung und

'b April neue Adresse:
Wilhelmstr. 20a - 20b

63911 Klingenberg =

\;vww.brk-pﬂegeschule-untermain.de

BRK Pflegeschule Untermain

Bayerisches
+ Rotes
Kreuz
M Sie interessieren sich firr eine Tatigkeit
in der Pflege?
M Sie betreuen pflegebeddrftige Menschen?
M Sie haben Lust auf etwas Neues?
Dann ist das genau das Richtige fir Sie:
Ausbildung
Pflegefachmann/frau 3-jihrig und
Pflegefachhelfer/in 1-jshrig
Beginn 1. September 2026

Schulung oder Fortbildung
an der: BRK Pflegeschule Untermain

Worauf waiten Sie noch?

= Informationen und Anmeldung unter:
ﬁ' BRK Pflegeschule Untermain
i Ixsﬁ Krankenhausstr. 50, 63906 Erlenbach

@ 09372/6129

[ ]
BRK
Pflegeschule
Untermain

pflegeschule.bvufr@brk.de

Auf der Seite des Bundesministeriums
fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen
und Jugend kannst du dich Uber
Berufe in der Pflege informieren

Einrichtung. Erfreulich: Die
Bedeutung der Pflegeberufe
wird gesellschaftlich starker
anerkannt. Durch Tarifvertrage
und Gesetze gibt es intensive
BemuUhungen, die Bezahlung
und Arbeitsbedingungen nach-
haltig zu verbessern.

Wenn du eine erflllende

Arbeit suchst, die dich t&glich
herausfordert, dir Sinn schenkt
und beste Zukunftsaussichten
bietet, ist eine Ausbildung in
der Pflege genau das Richtige
fur dich!

Informiere dich bei Pflege-
schulen oder Kliniken Uber die
aktuellen Ausbildungsméglich-
keiten. rsc

Impressum

Herausgeber

7, newsverlag

Erfolg gestalten
meine S CUNELE
/\\ ‘\_//

News Verlag GmbH & Co. KG
Brickenstr. 11, 63897 Miltenberg
Tel. 09371/955-0
www.meine-news.de

Druckauflage:

30.000 Exemplare gesamt,
10.000 je Ausgabe*

- Bayern

- Baden-Wurttemberg

- Hessen

*inkl. Regionalausgaben

Erscheinung: 3x jahrlich

Redaktion:
Sabine Rindsfusser (Leitung),
Katja Bergmann, Marlene DeB

Verteilung:
kostenlos durch Auslage in Schulen,
Innungen, Jobcentern und BIZ

Bildquelle Titelseite:

© Adobe Stock Asier

Druck: Yo W e
Freiburger Druck b hat
GmbH &Co. KG bt

L&rracher Str. 3,
79115 Freiburg

,Die Druckerei ist seit 2013 _EMAS

EMAS (DE-126-00089) GEPRUGTES

I g UMWELTMANAGEMENT
validiert. DE-126-00089

¢



www.meine-news.jobs

Bewerbung abgeschickt —
was du jetzt tun solltest

Nach dem

Absenden
deiner Bewerbung beginnt
die vielleicht schwierigste
Phase im Bewerbungs-
prozess: das Warten. Viele
Unternehmen brauchen Zeit,
um Bewerbungen zu sichten
- selbst dann, wenn han-
deringend Azubis gesucht
werden. Wichtig ist deshalb:
Nicht ungeduldig werden,
aber auch nicht wochenlang
abtauchen.

Unser Tipp:

Notiere dir das Datum, an dem
du die Bewerbung abgeschickt
hast. So behéltst du den
Uberblick, ab wann eine Riick-
meldung realistisch ist.

Wann ist der richtige Zeitpunkt
fiir eine Nachfrage?

Wenn du nach etwa zwei Wo-
chen noch nichts gehoért hast
— weder Eingangsbestatigung

Gesundheitszentrum
/Q:m/vldkreis

GmbH

Pflegefachfrau/-mann
Krankenpflegehelfer/-in

noch Einladung — kannst du

vorsichtig nachhaken. Aber bit-

te nicht schon nach drei Tagen
anrufen! Gib den Unternehmen
etwas Zeit.

Wichtig:

Hast du dich per Post bewor-
ben, rechne mit ca. zwei Tagen
fUr den Versand. Erst danach
lauft die 14-Tage-Frist.

Nachfassen: Lieber anrufen
als schreiben

NatuUrlich ist es moglich, per
Mail nachzufragen. Doch: Ein
Anruf wirkt oft engagierter und
personlicher. Du zeigst, dass
du echtes Interesse hast und

bereit bist, Initiative zu ergreifen.

Das kann Pluspunkte bringen.

So gelingt der Anruf:
Bereite dich gut vor:

Halte deine Bewerbung, die
Stellenanzeige und einen
Notizblock bereit.

Bleib freundlich und professi-
onell.

Frag nicht: ,Warum habe ich
noch nichts gehort?”,
sondern lieber:

,Guten Tag, mein Name ist ...
Ich habe mich am [Datum] bei
Ihnen um eine Ausbildungs-
stelle als ... beworben und
wollte héflich nachfragen, ob
meine Unterlagen angekom-
men sind und wann ich mit
einer Rickmeldung rechnen
kann.“

Zwei Ausbildungen. Ein zentraler Standort.
Viele Einsatz - & Entwicklungsmaglichkeiten.

Pflegeschulen des Odenwaldkreises

der Gesundheitszentrum Odenwaldkreis GmbH
Elsa-Brandstrom-Str. 11 | 64711 Erbach

Tel.: 06062 79-3600 | pflegeschulen@gz-odw.de

Mehr Infos zu uns und unseren
Ausbildungen findest Du unter:
www.gz-odw.de/pflegeschule/ausbildung

S o

Vom Versenden deiner Bewerbung bis zur Antwort kann etwas Zeit
vergehen. Das ist ganz normal und kein Grund zum Verzweifeln.

Foto: Adobe Stock/Prostock-studio

Und was passiert, wenn sich
niemand meldet?

Falls du trotz Rickfrage keine
Antwort bekommst, hake
nach weiteren ein bis zwei
Wochen erneut nach. Bleibt
es weiterhin still, konzentriere
dich auf andere Bewerbungen.
Vielleicht meldet sich das Un-
ternehmen spater noch, aber
du verschwendest keine Zeit,
wenn du parallel weitersuchst.

Wir winschen viel Erfolg! kb
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Smarter lernen mit Kl: Tools fur deine Ausbildung

Digitale Helfer gehoren in-
zwischen fest zum Alltag in
Ausbildung und Studium. Mit
den passenden Anwendungen
kannst du Zeit sparen, Projekte
besser organisieren und kre-
ative Ideen leichter umsetzen.
Hier findest du eine Auswahl
an Tools, die dir dabei helfen.

KI-Tools im Uberblick
Kunstliche Intelligenz entwi-
ckelt sich rasant und findet in
immer mehr Bereichen Anwen-
dung. Sie unterstutzt bei der
Texterstellung, Ubersetzung,
Bildgestaltung oder sogar bei
der Datenanalyse.

e ChatGPT & Copilot: Texte
verfassen, lIdeen entwickeln
oder Inhalte zusammenfas-
sen — in kurzer Zeit.

e Midjourney & Adobe
Firefly: Bilder und Grafiken
erstellen, auch ohne kiunstle-
risches Talent.

e LanguageTool: Recht-
schreib- und Grammatik-
prufung fur fehlerfreie Texte.

e DeepL: Eine der besten
L&sungen, um Texte prazise
in andere Sprachen zu Uber-
setzen.

Organisation leicht gemacht
Struktur ist das A und O, wenn
du in Ausbildung oder Studi-
um erfolgreich sein willst. Die
richtigen Apps helfen dir dabei,
den Uberblick zu behalten.

So bleibt nichts liegen, und du

behéltst deine To-dos immer

im Griff.

e Evernote & OneNote:
Notizen, Bilder und Sprach-
memos an einem Ort
sammeln und von Uberall
abrufen.

e Trello & Asana: Aufgaben
planen, Deadlines setzen
und Fortschritte im Blick be-
halten — ideal fUr Gruppen-
arbeiten oder Projekte.

Présentationen und

kreative Arbeiten

Auch bei Vortragen und
Projekten kénnen digitale Tools
den Unterschied machen. Da-
mit wirken deine Projekte nicht
nur professionell, sondern
auch optisch ansprechend.

Foto: Stock Adobe/Feodora

e Canva: Mit Vorlagen,
Design-Elementen und
intuitiven Funktionen lassen
sich Prasentationen, Poster
oder Infografiken gestalten —
auch ohne Vorkenntnisse.

e PowerPoint & Google
Slides: Klassiker fUr Pra-
sentationen, die du zuséatz-
lich durch Canva-Designs
aufwerten kannst. kb

. J F RI PA Hygienepapier heute.
e

.

~ In Zuku

unserer Homepage.

B

eine Rolle spielen

Ausbildung bei Fripa! Mit rund 25 Ausbildungs- und
Studienpldtzen in 9 verschiedenenen Berufsbildern
bietet Fripa interessante Zukunftsperspektiven fur
Schulabsolventen. Informationen findest Du agf

JZ fripade/karriere

- 4
FripaPapierfabrildAlbert Friedrich KG - 63897 Miltenberg -

v

YZ FRIPA

Tel.: (09371) 502-545 - E-Mail: personal@fripa.de
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Wie schreibt man eine Bewerbung?

Du hast bereits einen Wunschberuf und mochtest dich bewerben? Wir informieren
dich, worauf es dabei ankommt und was du auf jeden Fall beachten solltest.

Bestandteile

einer Bewerbung:

v Deckblatt

v’ Bewerbungsfoto

v’ Anschreiben

v Tabellarischer Lebenslauf

v Kopie des letzten
Schulzeugnisses

v/ Bescheinigungen von
Praktika

Ein Deckblatt ist
fUr die Bewerbung
keinesfalls ein

Muss.

Die Bewerbung
wird dadurch aber optisch
ansprechender. Der Perso-
naler kann sich leichter einen
Uberblick Uber die wichtigsten
Informationen verschaffen.

Es bleibt auBerdem mehr Platz
im Lebenslauf, da das Bewer-
bungsfoto bereits auf dem
Deckblatt abgebildet ist.

Mit deinem
Anschreiben
mdchtest du einen
maglichen Arbeit-
geber von dir
Uberzeugen. Verwende des-
halb keine Musteranschreiben.
Formuliere den Text persdnlich
und beziehe dich auf die je-
weilige Ausbildungsstelle. Dein
Arbeitgeber mdéchte wissen,
warum du dich genau bei die-
sem Unternehmen bewirbst.

Detaillierte Angaben zu dei-
ner Person gehdren in den
(tabellarischen) Lebenslauf.
Ein Bewerbungsfoto musst
du nicht unbedingt verwenden,
es ist aber Ublich. Verwende
nur professionell gestaltete
Fotos, keine Schnappschisse
oder Urlaubsfotos.

Denk daran, das Anschreiben
und den Lebenslauf zu unter-
schreiben.

REGIONEN: NOK / ODENWALD / UBERREGIONAL

Die Bewerbung per

Post gehort selbst

im digitalen Zeitalter
noch nicht ganz der Vergan-
genheit an. Einige Unterneh-
men fordern ausdricklich eine
schriftliche Bewerbung. Wenn
du deine Bewerbungsmappe
auf dem Postweg verschickst,
dann lege von Zeugnissen und
Nachweisen immer nur eine
Kopie bei, nicht das Original.

Bei einer E-Mail-

Bewerbung ist es
ratsam, alle Dokumente in
einer PDF-Datei zusammenzu-
fUhren und diese als Anhang
zu versenden. Eine kreative
Alternative zum klassischen
Bewerbungsschreiben ist
das Bewerbungsvideo. Damit
kannst du dich von den ande-
ren Bewerbern abheben und
dich bei deinem zukunftigen
Arbeitgeber vorstellen.

TIPP:

Du weif3t nicht, auf welchem
Weg die Bewerbung
erfolgen soll? Dann rufe

die angegebene Kontakt-
person des Unternehmens
vorher an und frage nach,
ob eine schriftliche Bewer-
bung erwartet wird. Oder
ob es eine Online- oder
E-Mail-Bewerbung sein soll.

Bei der Bewerbung tber

ein Online-Formular

handelt es sich um eine
digitale Bewerbungsmappe.
Das Formular musst du dir wie
eine Maske vorstellen, in der
du die gewUnschten Informati-
onen einflgst.
Bei dieser Bewerbungsform
kannst du deine gesamten
Anlagen, wie Anschreiben oder
Lebenslauf, mit einem Klick
hochladen. kb

Hast Du’s drauf? Dann komm in unser Team und mach

Deine Ausbildung bei uns als

- Feinwerkmechaniker
- Zerspanungsmechaniker

- Maschinenbauer juw. mawd

Unsere Bauteile werden weltweit in High-Tech-Projekten eingesetzt - nimm die Herausforderung an und sei mit dabei...

Attraktive Ausbildungsvergiitung + Pramien-System

Ubernahme nach der Ausbildung
Beste Zukunfts-Chancen, viele Extras uvm.

seit 1927

mechaniks

M

AIDELICH:

H

MASCHINENBAU | CNC-TECHNIK

CNC-Drehen bis @ 3000 mm

CNC-Frasen bis 14000 mm lang

Im Steiner 3/5
63924 Kleinheubach

Tel.: 09371/ 4033-0

personal@waidelich-mechanik.de

www.waidelich-mechanik.de WhatsApp 0179/5487172

Betriebsbesichtigung und Schnuppertage jederzeit maglich!

Jetzt schnell & einfach melden/bewerben

1WWAIDELICH!
- o ]

Homepage

©

Kurz-Bewerbungen
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OSWALD

POWER TO MOVE

BEI UNS MIT EINER AUSBILDUNG ALS
e Industriemechaniker (m/w/d)

e Technischer Produktdesigner (m/w/d)

e Elektroniker (m/w/d)

e Industriekaufmann (m/w/d)

Wir entwickeln und produzieren leistungsstarke
Elektromotoren. Dabei setzen wir auf Tradition
und Erfahrung, aber auch auf Kreativitat und Mut,
um mit unseren Kunden neue Wege zu gehen.

Kontakt Ausbildungsleiter
Jorg Gotzinger

Tel. 09371 9719 63
ausbildung@oswald.de

OSWALD Elektromotoren GmbH
OswaldstralBe 1

63897 Miltenberg
www.oswald.de




