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Mit Ausbildungsangeboten Ein Magazin zum Jobportal
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Main-Tauber,
Rhein-Neckar

und benachbarte Gebiete
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v @ M crvangelische
A Heimstiftung

Stell dir vor, du wirst wahrend

deiner Ausbildung fair bezahit.

Ausbildung als Pflegefachmann/-frau mwja)

zum Frahjahr und Herbst jeden Jahres in unseren Einrichtungen in der Region Heilbronn

In deiner dreijahrigen Ausbildung erlebst du eine intensive praktische Anleitung %
und ein buntes Aufgabenspektrum im pflegerischen, sozialen und medizinischen )
Bereich. Parallel vertiefst du in der Berufsschule dein Wissen.

Was wir uns vorstellen f\}

» Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Berufsausbildung
» Teamgeist und menschliche Werte als Motivation

» Flexibilitdt und Verantwortungsbewusstsein fﬁﬁ%
Was du dir vorstellst &

o)
» Enge fachliche und persénliche Betreuung
» Moderne Pflegekonzepte und beste Personalschlussel
» Unbefristete Ubernahme bei guter Leistung e 7N,

» 31 Tage Urlaub und 5 Tage Fortbildungsurlaub
» Faire Vergutung Uber 3 Jahre 1.378,87 € | 1.455,79 € | 1.560,17 €.

Entdecke deine #GutePflegeAusbildung unter ,\
www.ev-heimstiftung.de/ausbildung B
und bewirb dich gleich online unter www.karriere-ehs.de.

Ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen — Evangelische Heimstiftung.
www.ev-heimstiftung.de

Haus Zabergéu Kénigin-Charlotte-Stift
Hausdirektorin Lilli Haldenwanger Hausdirektor Jochen Burkert
Tel.: 07135 9566-0 Tel.: 07062 91652-0

Knipfelesweg 5, 74336 Brackenheim SchwabstraBe 33, 74360 lisfeld
Haus am Rathausplatz Dr. Carl-Méricke-Stift

Hausdirektor Peter Ruger
Tel.: 07267 961 96-0
Burgerturmplatz 2
75050 Gemmingen

Hausdirektorin Andrea Willmann
Tel.: 07139 4730-0

Lindenstrale 6

74196 Neuenstadt am Kocher
Haus am Staufenberg
Hausdirektor Matthias Kaden
Tel.: 07131 5832-0
Max-von-Laue-StraRe 50
74081 Heilbronn

Karl-Wagner-Stift
Hausdirektor Peter RUger

Tel.: 07133 20261-0

Hauptstrale 10, 74226 Nordheim

Haus am See Haus am Lindenplatz / ( \‘
. . : I

Hausdirektor Markus Schweiker Hausdirektorin Anja Sochor = N

Tel.: 07131 642 85-0 Tel.: 06264 92781-0 H \ J

Heuchelbergstralke 94 Siglinger StraRe 2/1

74080 Heilbronn-Boéckingen 74861 Neudenau

Gute Pflege.
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REGIONALE FIRMEN SUCHEN DICH!

Hallo,

der Herbst beginnt — und deine Zukunft auch! Ausbildung,
Studium oder vielleicht doch erst ein Praktikum? Wir helfen dir
bei der Entscheidung in dieser Phase voller Méglichkeiten
(Handwerk, IT, Gesundheit u.v.m.). Dieses Magazin ist dein
Kompass fur die Region.

Auf den kommenden Seiten findest du Ausbildungspléatze und
Angebote von Unternehmen, die Nachwuchstalente wie dich
suchen. Egal, ob du schon eine klare Vorstellung hast oder noch
Uberlegst — hier kannst du Berufe entdecken, Betriebe kennen-
lernen und direkt den néchsten Schritt machen.

Du hast Fragen oder mdchtest, dass wir Uber eure Schule
oder euren Verein berichten? Dann schreib uns gerne an
redaktion@news-verlag.de.

Dein Redaktionsteam aus Miltenberg am Main

Z INFORMIERT EUCH IN UNSEREM |

KINO _NEWS.JOBS
| AzvBl- I MEINE-NEWS.JOBS | FAGEBOﬁm

= qu ~ Pﬁmektlve

Aktuelle Ausblldungsstellen

Industriekaufmann/frau (m/w/d)

Verfahrensmechaniker fiir
Kunststoff, Kautschuk m/w/d)

Maschinen- u. Anlagenfihrer (m/w/d)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Bachelor of Arts (DHBW) (m/w/d

Fachrichtung Industrial Managemen

Bachelor of Science (DHBW)

Fachrichtung Angewandte Informa

Bachelor of Science (DHBW
Fachrichtung Infotronik

Schiiler- und Ferienpraktika (

Mehr Infos zu uns, der Ausbildung
und anderen Stellen unter perga.com

HIER IST

Neckar-Odenwald
ab Seite 3

Rhein-Neckar

Hohenlohe/

Schwabisch Hall
Seite 10 & 11

Seite 9

Uberregional ab seite 12

SIE SUCHEN AUSZUBILDENDE?

Und méchten in der nachsten Ausgabe
mit dabei sein?
Sprechen Sie mich an: Bjérn Heilmann

Telefon: 09371/955 806 r=yur

_ ! OFA=4 0]
E-Mail: : >
recruiting@news-verlag.de 1

Webseite:
https://news-verlag. de/#Recrunmg

Wir suchen dich als Auszublldender fir die Berufsl:nlder

Kraftfahrzeugmechatroniker (m/w/d)
Kaufmann/-frau for Blromanagement (m/w/d)

Dich bremst so leicht nichts aus?
Dann ist eine Ausbildung in unseren Autohdusern
genau das Richtige fir dich.

Verbinde deine Leidenschaft fir Fahrzeuge mit deinem Gespiir
fir Motoren oder deinem Interesse fiir Zahlen und Finanzen.

Was bieten wir dir?
Wir sind bekannt fir unsere gute Ausbildung.

Deine Ausbildungszeit wird von erfahrenen Ausbildern begleitet,
du lernst in einem familiengefihrten Unternehmen mit zwei Standorten

und den Marken Audi, Skoda und Volkswagen.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann sende deine vollsténdigen Bewerbungsunterlagen an:
eg@guenther-dasautohaus.de oder per Post an folgende
Adresse: Autohaus Ginther GmbH
z.Hd. Elmar Ginther, Wiirzburger Str. 6, 74731 Walldirn

Gunther

DAS!AUTOHAUS
HARDHEIM WALLDURN am
9 Walldirner Strafle 29 9 Wirzburger Straf3e 6 - sxooa
74736 Hardheim 74731 Walldiirn @ ®
L 06283 /22020 L 06282 /92300 Y| =

www.Guenther-pAsSAUTOHAUS de
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~ .
Anghildung
TS i !
Pflegefachfrau/=mann

3-jahrige Ausbildung

Pflegehelfer/-in|

1-jahrige Ausbildung

Jetzt bewerben unter:
www.jd-regiocare.de

FAALAINN
SWVIiItNGWNAW

—— Visionen Formen verleihen —

Du bist auf der Suche nach

einer Ausbildung

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Stanz- und
Umformtechnik

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Feinblechbautechnik

Fachkraft fur Metalltechnik (m/w/d)
Fachrichtung Zerspanungstechnik

Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)

www.concad-gmbh.de

Heidingsfelder Weg 10
74731 Walldurn
Tel.06282 9240-34

Ansprechpartner:
Andreas Unseld

Ausbildungsangebote vonA -7

A
Altenpflegehelfer > 6
Anlagenmechaniker
Rohrsystemtechnik ) 14
B
Binnenschiffer » 15
E
Elektroniker » 15
Betriebstechnik » 14,22
Erzieher - PIA > 56
F
Fachinformatiker
Systemintegration > 16
Fachkraft
Lagerlogistik » 3,910
Metalltechnik
Zerspanungstechnik >4
Fachlagerist > 10
G
GroB- und AuBenhandels-
management » 10
H
Haus- und Familienpfleger > 6
Hotel- und Gastgewerbeassistenten
> 18
Holzmechaniker > 15
I
Industriekaufmann > 3,14,16
Industriemechaniker
» 15,16, 22
K
Kaufmann
E-Commerce » 10
Bliromanagement »3,6,9 21
GroB- und AuBenhandels-
management »9 10
Koch > 18
Konstruktionsmechaniker
Feinblechbautechnik >4
Kraftfahrzeugmechatroniker >3
M
Maler > 5
Maschinen- und Anlagenfiihrer
» 3,4
Maschinist »7
Maurer »7
Mechatroniker > 16
N
Notfallsanitater > 6
P
Pflegefachkraft » 2,4,6,7,11,24
Pflegehelfer >4
S
Schreiner > 15
Sozialpddagogische Assistenz » 6, 8
Steuerfachangestellter ) 21
StraBenbauer »7
Stuckateur »5

T
Technischer Produktdesigner
> 16

Technischer Systemplaner

Versorgungs- und

Ausriistungstechnik ) 14
Textil- und Modenéher ) 21
Textil- und Modeschneider > 21
Vv
Verfahrensmechaniker

Kunststoff, Kautschuk >3
w
Wasserbauer » 15

Werkzeugmechaniker
Stanz- und Umformtechnik )4

Allgemeine Ausbildungsangebote
»8,15,17,19,20

Abiturientenprogramm » 15
Praktika > 3,6
BFD/FSJ » 6,18
Impressum
Herausgeber
% newsverla
\J Erfolg gestalten g

4 ll1i13-news.jobs
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Studiengange/Schulen

Studium/Duales Studium
Soziale Arbeit - Sozialmanagement

> 6
BWL - International Business  » 10
BWL - Handel- und
Fashionmanagement » 10

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre,
Unternehmensrechnung und

Finanzen » 10
Sustainable Management » 10
BWL - Handel mit Vertiefung
Marketing / Controlling /
Internationaler Handel oder
Warenwirtschaft und Logistik  » 10
Bachelor of Arts:
Industrial Management >3
Bachelor of Science:
Angewandte Informatik >3
Infotronik >3
Verschiedene Studienginge
»15,17,19

Aufgrund der besseren
Lesbarkeit wird im Inhalts-
verzeichnis auf geschlechts-
spezifische Sprachformen
verzichtet. Soweit in dieser
Ausgabe flr personen-
bezogene Bezeichnungen
nur die mannliche oder
weibliche Form verwendet
wird, beziehen sich diese
auf alle Geschlechter glei-
chermaBen.

lhr seid also immer alle
angesprochen und kénnt
euch fir jeden Beruf
bewerben.

Wir winschen euch allen

viel Erfolg!
kEuer Team vom News Verlag J‘

Jugendwettbewerb ,,Umbruchszeiten

Aktuell lauft die vierte Runde
des Jugendwettbewerbs
LSUmbruchszeiten. Deutschland
im Wandel seit der Einheit”.
Der bundesweite Jugend-
wettbewerb richtet sich an
Jugendliche zwischen 13 und
19 Jahren aller Schulformen
sowie an auBerschulische
Institutionen.

Im Jugendwettbewerb gehen
Jugendliche als Gruppe auf
historische Spurensuche

und erkunden die Jahre seit
1989/90. Ihre Entdeckungen

BRUCHS
ZEITEN

kdnnen sie kreativ verarbeiten
—z.B. in Podcasts, Videos,
Texten, Comics, Social-Media-
Projekten oder kunstlerischen
Arbeiten. Das Thema dieser
Wettbewerbsrunde lautet
,Neue Begegnungen®.

Zu gewinnen gibt es 30 Preise
mit bis zu 3.000 Euro Preisgeld
und eine Reise nach Berlin zur
Preisverleihung.
Einsendeschluss ist der

1. Februar 2026.

Alle weiteren Informationen
auf www.umbruchszeiten.de.

2025/26

Jugendwettbewerb
Umbruchszeiten

Deutschland im Wandel
seit der Einheit

REGION: NECKAR-ODENWALD

WIR

SUCHEN

AUSZUBILDENDE
zum STUCKATEUR
MALER r/w/d

Inhaber: Joscha Modersohn
SiemensstraBe 18

74722 Buchen

Mobil: 0152-08539091
Biro: 06281-5544046
info@maler-modersohn.de
www.maler-modersohn.de

Meisterbetrieb

'ODERSOHN

i
i Maler & Lackierer
Malen & lackieren im richtigen Ton

—
o
@
Q
5
°
w2

A\
Katholische %9
Fachschule fur )

Sozialpadagogik  Erzdifzese
Freiburg

Verrechnungsstelle fiir Kath. Kirchengemeinden
Dr.-Heinrich-Kohler-Str. 33, 74731 Walldiirn

Buchen

PRAXISINTEGRIERTE AUSBILDUNG
ZUR/ZUM ERZIEHER/IN - PIA (w/m/d)

START: 1. SEPTEMBER 2026 | DAUER: 3 JAHRE

Die Verrechnungsstelle fiir Katholische Kirchengemeinden in Wall-
diirn betreut insgesamt 33 Kindertageseinrichtungen im Neckar-
Odenwald-Kreis sowie in Teilbereichen im Main-Tauber-Kreis und
Hohenlohekreis. Die jeweiligen Trager der Kindertageseinrichtun-
gen sind die ortlichen Kirchengemeinden.

In Kooperation mit der Katholischen Fachschule fiir Sozial-
padagogik in Buchen suchen wir fir die katholischen Kinder-
tageseinrichtungen im genannten Einzugsbereich AUSZUBIL-
DENDE FUR DIE PRAXISINTEGRIERTE AUSBILDUNG ZUR/
ZUM ERZIEHER/IN (PIA) zum Ausbildungsstart 01.09.2026.
Der praktische Teil der Ausbildung erfolgt in einer katholischen
Kita, die theoretischen Fachkenntnisse werden an der Katholi-
schen Fachschule fiir Sozialpadagogik erworben.

Informationen zur Katholischen Fachschule fiir Sozialpadagogik
in Buchen finden Sie unter www.fsp-buchen.de

Ndhere Informationen zur Ausschreibung finden Sie unter
www.vst-wallduern.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.




meine-news Ausbildung | Herbst 2025

Der Mensch im Mittelpunkt: Deine Ausbildung in der Pflege

Starte deine Zukunft mit Herz, Sinn und Verantwortung

Die Pflege ist das Herz-
stiick unseres Gesund-
heitssystems und bietet

dir die Chance auf eine
sinnstiftende und absolut
zukunftssichere Karriere.
Pflegeberufe sind unglaublich
vielfaltig und konzentrieren
sich darauf, Menschen in
allen Lebensphasen — von der
Geburt bis ins hohe Alter — zu
betreuen und zu versorgen.

Auf der Seite des Bundes-
ministeriums flr Bildung, Familie,
Senioren, Frauen und Jugend
kannst du dich (iber Berufe in
der Pflege informieren

Die wichtigsten Pflegeberufe
im Uberblick

Die Welt der Pflege ist
erstaunlich breit gefachert und
bietet fUr jedes Interesse den
passenden Weg:

e Pflegefachkraft:

Die Allrounder im Gesund-
heitswesen. In Kranken-
hausern oder Reha-Zentren
Uberwachst du den Zustand
von Patientinnen und Pati-
enten, verabreichst Medi-
kamente, flhrst Pflegemal-
nahmen durch und arbeitest
eng mit dem Arzteteam
zusammen.
Altenpflegekraft:

Du betreust und unter-
stutzt altere Menschen im
Alltag, ob zu Hause oder
im Pflegeheim. Hier sind
Empathie und Geduld
besonders gefragt, um die
physische und psychische
Gesundheit im Alter zu
férdern.

\

iy zu;wuﬁi

Alles andere als unvorstellbar: Dein erfolgreicher Karrierestart
beim ASB Region Heilbronn-Franken

- Bundesfreiwilligendienst (BFD)
- Freiwilliges Soziales Jahr (Fs))

- Soziales Praktikum

- Duales Studium

Soziale Arbeit - Sozialmanagement

Ausbildung

- Altenpflegehelfer (m/w/d)

- Erzieher (m/w/d) PiA, Anerkennungsjahr
- Haus- und Familienpfleger (m/w/d)
- Kaufmann/-frau f. Bliromanagement (m/w/d)

- Notfallsanitater (m/w/d)

- Pflegefachmann/-frau (m/w/d)
- Sozialpadagogische Assistenz (m/w/d)

Infos & Bewerbung
www.asb-unvorstellbar.de

Arbeiter-Samariter-Bund
Baden-Wiirttemberg e.V.
Region Heilbronn-Franken

Kinderpflegekraft: Dein Spe-
zialgebiet ist die Pflege kran-
ker oder verletzter Kinder.

Du arbeitest in Kinderkliniken
und brauchst ein besonderes
Feingefuhl fur die jungen Pati-
entinnen und Patienten sowie
ihre Familien.
Geburtshelferin oder
Geburtshelfer: Du beglei-
test werdende Eltern durch
Schwangerschaft, Geburt
und Wochenbett, tUber-
wachst Mutter und Kind und
leistest medizinische wie
emotionale Unterstitzung.
Spezialisierte Pflege (z. B.
Intensiv- oder OP-Pflege):
Wenn du ein hohes MaB

an Prazision, schneller
Entscheidungsfindung und
technischem Verstandnis
mitbringst, kannst du dich
auf die Betreuung schwerst-
kranker Menschen (Inten-
siv) oder die Assistenz bei
chirurgischen Eingriffen (OP)
spezialisieren.

Was du mitbringen solltest:
Mehr als nur Noten

Fur diesen Beruf sind vor allem
deine sozialen Kompetenzen
entscheidend. Diese findest du
in der Tabelle weiter unten.

Boomender Markt und beste
Perspektiven

Pflegeberufe gehdren zu
den Berufen mit den besten

) N\ [ . ‘
Selbstbewusst und kompetent — Pflegekrafte tibernehmen schon friih
Verantwortung und zeigen, wie vielseitig und anspruchsvoll der Beruf ist.

Foto: Stock Adobe/Peakstock

Zukunftsaussichten. Da die
Bevolkerung altert, steigt die
Nachfrage nach qualifizierten
Fachkréften stetig — du steigst
in einen absoluten Job-Boom-
Markt ein.

e Starke Nachfrage: Eine
Anstellung ist dir nahezu
garantiert.

* \ielfaltige Karrierewege:
Durch Weiterbildungen (z. B.
Intensivpflege) oder ein
Studium (z. B. Pflegema-
nagement) stehen dir zahl-
reiche Turen zu Spezial- und
Leitungspositionen offen.

Die Bezahlung: Ein wichtiger
Faktor im Wandel

Die Gehalter variieren je

nach Region, Erfahrung und
Einrichtung. Erfreulich: Die
Bedeutung der Pflegeberufe
wird gesellschaftlich starker
anerkannt. Durch Tarifvertrage
und Gesetze gibt es intensive
Bemuhungen, die Bezahlung
und Arbeitsbedingungen nach-
haltig zu verbessern.

Wenn du eine erflillende
Arbeit suchst, die dich taglich
herausfordert, dir Sinn schenkt
und beste Zukunftsaussichten
bietet, ist eine Ausbildung in
der Pflege genau das Richtige
fur dich!

Informiere dich bei Pflege-
schulen oder Kliniken Uber die
aktuellen Ausbildungsmaoglich-
keiten. rsc
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Digital lernen:

Wissen immer griffbereit

Digitale Medien haben das
Lernen grundlegend veran-
dert. Statt nur auf Bucher und
Unterricht zu setzen, stehen
heute zahlreiche Moglichkei-
ten offen, sich Wissen flexibel
anzueignen. Ob Videos, Apps
oder Podcasts — die digitalen
Helfer machen Lernen ab-
wechslungsreich, verstandlich
und jederzeit verflgbar.

Videos: Komplexes

einfach erklart

Viele greifen lieber zu einem
kurzen Video, statt sich durch
lange Texte zu arbeiten. Auf
Plattformen wie YouTube gibt
es unzahlige Erklarungen und
Tutorials zu allen mdglichen
Themen. Technik, Geschich-
te, Politik oder Mathematik.
Anschauliche Clips machen
selbst schwierige Inhalte ver-
standlich.

Sehenswert sind zum Beispiel:

¢ MrWissen2go: Unterhalt-
same Videos zu geschicht-
lichen Ereignissen und
aktuellen Themen.
www.youtube.com/

mrwissen2go
Ok )
5 .o,
[=] °
e TED-Ed und

TEDEdGerman: Kreative
Kurzvortrage, die komplexe
Fragen einfach erklaren.
www.youtube.com/
@TEDEdGerman

¢ meinBERUF: Informationen
zu Berufen und viele Tipps
rund um die Ausbildung.
www.arbeitsagentur.de/
bildung

Lernen mit Apps —

praktisch fiir unterwegs

Das Smartphone ist langst
zum Lernbegleiter geworden.
Mit passenden Apps lasst sich
Wissen auffrischen, Vokabeln
Uben oder Neues entdecken —
ganz egal, wo man gerade ist.
Empfehlungen:

e Khan Academy: Ideal flr
Schuler und alle, die sich
fr Natur- und Ingenieur-
wissenschaften interessieren.
www.de.khanacademy.org/

[=y:

Quizlet: Karteikarten-App
zum Wiederholen von
Fachbegriffen, Daten oder
Vokabeln.
www.quizlet.com/

[=]2 [=]

[=]fs: o’

Duolingo: Spielerisches
Sprachenlernen von

Englisch bis Japanisch.
www.de.duolingo.com/

[=]3ex [=]

F:. ° ..

[=] °
Podcasts:

Wissen zum Anhéren

Wer unterwegs ist,

kann sich Wissen einfach ins

Ohr holen. Podcasts sind ab-

wechslungsreich, flexibel nutz-

bar und lassen sich jederzeit
streamen oder herunterladen.

Horenswerte Beispiele:

¢ 1Q: Wissenschaftlich fun-
dierte Themen aus Medizin,
Klima, Technik und Gesell-
schaft (ARD Audiothek).

e Aha! Zehn Minuten Alltags-
Wissen: Kurze Antworten auf
Alltagsfragen und spannen-
de Phanomene.

e AUBItalk: Tipps fur Be-
rufswahl, Ausbildung und
Bewerbung. kb

REGION: NECKAR-ODENWALD

i
GEMEINSAM

"« MAURER /w0

s STRASSENBAUER (/)
o MASCHINIS T v0)

AUSBILDUNGSSTART
SEPTEMBER 2025/2026
|

D .y

WIRBIETEN
IR:
E Vv Vielseitigen, verantwortungsvollen

und zukunftsfahigen Arbeitsplatz
v Familidres Arbeitsumfeld und Arbeitszeiten
v Attraktive Ausbildungsvergiitung
v Fort-und Weiterbildungen
v/ 30 Tage Urlaub im Jahr zur Erholung

JETZT BEWERBEN!

KiSpeftbau
INDUSTRIESTRASSE 2
74838 LIMBACH

<, 06287 277930
4 INFO@KISPERT-BAU.DE
@ KISPERT-BAU.DE/KARRIERE

: kot | viedie
Ich mach’ lieber
was mit Menschen!

Bewirb dich jetzt bei uns fiir die Ausbildung zur

Pflegefachkraft

Familidre Atmosphdre, gute Weiterbildungs- und
Aufstiegsmdglichkeiten, Teamwork und sehr gute Praxis-
anleitung. Der Verdienst liegt zwischen 1.250 € und
1.400 € je nach Ausbildungsjahr.

(m/w/d)

Seniorenzentrum Residenz Sonneneck
Betreutes Wohnen GmbH

Boschstr. 3 « 74706 Osterburken

Tel.: 06291 655-0 * Fax: -299
info@residenz-sonneneck.de

RESIDENZ SONNENECK ~ WWWw.residenz-sonneneck.de

Eine Einrichtung von Domus Cura DOMUS
CURA

Wir gestalten Lebenszeit. 7
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Erzditzese
Freiburg

Verrechnungsstelle fiir Kath. Kirchengemeinden
Dr.-Heinrich-Koéhler-Str. 33, 74731 Walldiirn

PRAXISINTEGRIERTE AUSBILDUNG

ZUR SOZIALPADAGOGISCHEN
ASSISTENZ (w/m/d) IM PROGRAMM
»DIREKTEINSTIEG KITA*

START: 1. SEPTEMBER 2026 | DAUER: 23 MONATE

Die Verrechnungsstelle fiir Katholische Kirchengemeinden Wall-
diirn betreut insgesamt 33 Kindertageseinrichtungen im Neckar-
Odenwald-Kreis sowie in Teilbereichen im Main-Tauber-Kreis und

Hohenlohekreis. Die jeweiligen Trager der Kindertageseinrichtun-

gen sind die ortlichen Kirchengemeinden.

Fir die katholischen Kindertageseinrichtungen im genannten
Einzugsbereich suchen wir zum Ausbildungsstart 01.09.2026
AUSZUBILDENDE FUR DIE PRAXISINTEGRIERTE AUSBILDUNG
ZUR SOZIALPADAGOGISCHEN ASSISTENZ IM PROGRAMM
»DIREKTEINSTIEG KITA". Der praktische Teil der Ausbildung
erfolgt in einer katholischen Kita, die theoretischen Fachkennt-
nisse werden an einer Berufsfachschule erworben.

Ndhere Informationen zur Ausschreibung finden Sie unter
www.vst-wallduern.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Wir brauchen Verstéarkung
Elektro-Fachkrafte und Azubis gesucht

Komm in unser Team!

LiCo Elektrotechnik
Buchener Str. 16c¢

74731 Walldirn

06282 9202-0

www.lico-elektrotechnik.de 'f

B
Eé

LiCo

ELEKTROTECHNIK
info@lico-elektrotechnik.de

Ausbildungs- und Berufsmessen —
deine Chance fiir den Karrierestart!

Du stehst kurz vor dem Schul-
abschluss und Uberlegst, wie
es danach weitergeht? Dann
sind Ausbildungs- und Berufs-
messen genau die richtige Ge-
legenheit fur dich. Hier kannst
du ganz verschiedene Berufe
und Branchen kennenlernen,
direkt mit Ausbildern und
aktuellen Azubis sprechen und
wichtige Informationen Uber
Ausbildungswege sammeln.
Ein Messebesuch kann dabei
helfen, einen klareren Plan fur
deine Zukunft zu entwickeln —
vielleicht entdeckst du sogar
deinen Traumjob.

So bereitest du dich vor:

Am besten gehst du nicht
ohne Plan auf die Messe.
Uberlege dir schon vorher,
welche Berufe dich besonders
interessieren und welche
Firmen du auf jeden Fall besu-
chen mochtest. Das spart Zeit
und sorgt daflr, dass du nicht
den Uberblick verlierst. Achte
auch auf dein Auftreten: Ein
gepflegtes, aber lockeres Outfit
zeigt, dass du es ernst meinst,
ohne dass du dich verkleidet
fUhlst.

Das erwartet dich auf der
Messe:

Viele Unternehmen préasen-
tieren dort ihre Ausbildungs-
platze. Du kannst dir direkt
anhdren, wie die Ausbildung
ablauft, welche Perspektiven
es gibt und wie der
Arbeitsalltag wirklich aussieht.

Al
Toan WM

Besonders wertvoll ist der
Austausch mit Azubis, die dir
ehrlich von ihren Erfahrungen
erzéhlen kdnnen. Oft gibt es
zusatzlich Workshops oder
Vortrage, die dir Tipps zur
Bewerbung oder Orientierung
geben. Manche Firmen neh-
men sogar direkt vor Ort
Bewerbungsunterlagen ent-
gegen — also hab deine Unter-
lagen am besten griffoereit.

Welche Fragen

helfen dir weiter?

Uberlege dir schon vor dei-
nem Besuch, was du wissen
mdchtest. Frag zum Beispiel,
wo die Ausbildung stattfindet,
wie lange sie dauert, welche
Aufgaben dich erwarten und
welche Entwicklungsmdglich-
keiten es gibt. Auch die Frage
nach der Ausbildungsvergu-
tung oder wann du mit einer
Rickmeldung rechnen kannst,
ist vollig normal und zeigt dein
echtes Interesse. Informiere
dich vorab Uber teiinehmende
Unternehmen, geh offen auf
Menschen zu und nutze die
Gelegenheit, dich von deiner
besten Seite zu zeigen. red

Kleinheubach présentierten Unternehmen aus verschiedenen Branchen

‘ Auf der gut besuchten Berufs- und Ausbildungsmesse ,Alleskdnner in

ihre Ausbildungsangebote.

Foto: Tanja Englert-Seitz
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Smarter lernen mit KI: Tools fiir deine Ausbildung

Digitale Helfer gehoren in-
zwischen fest zum Alltag in
Ausbildung und Studium. Mit
den passenden Anwendungen
kannst du Zeit sparen, Projekte
besser organisieren und kre-
ative Ideen leichter umsetzen.
Hier findest du eine Auswahl
an Tools, die dir dabei helfen.

KI-Tools im Uberblick
Kunstliche Intelligenz entwi-
ckelt sich rasant und findet in
immer mehr Bereichen Anwen-
dung. Sie unterstutzt bei der
Texterstellung, Ubersetzung,
Bildgestaltung oder sogar bei
der Datenanalyse.

e ChatGPT & Copilot: Texte
verfassen, lIdeen entwickeln
oder Inhalte zusammenfas-
sen — in kurzer Zeit.

e Midjourney & Adobe
Firefly: Bilder und Grafiken
erstellen, auch ohne kunstle-
risches Talent.

e LanguageTool: Recht-
schreib- und Grammatik-
prufung fur fehlerfreie Texte.

e DeepL: Eine der besten
Lésungen, um Texte prazise
in andere Sprachen zu Uber-
setzen.

Organisation leicht gemacht
Struktur ist das A und O, wenn
du in Ausbildung oder Studi-
um erfolgreich sein willst. Die
richtigen Apps helfen dir dabei,
den Uberblick zu behalten.

So bleibt nichts liegen, und du

behaltst deine To-dos immer

im Griff.

e Evernote & OneNote:
Notizen, Bilder und Sprach-
memos an einem Ort
sammeln und von Uberall
abrufen.

e Trello & Asana: Aufgaben
planen, Deadlines setzen
und Fortschritte im Blick
behalten — ideal flr Grup-
penarbeiten oder Projekte.

Présentationen und

kreative Arbeiten

Auch bei Vortragen und
Projekten kénnen digitale Tools
den Unterschied machen. Da-
mit wirken deine Projekte nicht
nur professionell, sondern
auch optisch ansprechend.

Wacker-DOabler

Fahrzeugteile - Werkstatttechnik - Industriebedarf

Ausbildung 2026

e Kaufmann fur Buromanagement (m/w/d]

e Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d]

e Kaufmann fur Grof3- und Aufden-
handelsmanagement (m/w/d]

Jetzt
bewerben

Foto: Stock Adobe/Feodora

e Canva: Mit Vorlagen,
Design-Elementen und
intuitiven Funktionen lassen
sich Prasentationen, Poster
oder Infografiken gestalten —
auch ohne Vorkenntnisse.

e PowerPoint & Google
Slides: Klassiker fur Pra-
sentationen, die du zusatz-
lich durch Canva-Designs
aufwerten kannst. kb
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Dein Einstieg in die Welt von Transport und Logistik

Schon gewusst? Die Ur-
springe der Logistik liegen
im Militar. Friher ging es
darum, Waffen, Munition
und Verpflegung zur richti-
gen Zeit am richtigen Ort zu
haben. Heute ist das Auf-
gabenfeld der Logistik um
einiges gréBer: Transport,
Lagerung, Bereitstellung,
Beschaffung und Verteilung
von Gutern sowie deren
Kontrolle und Optimierung
gehodren dazu.

Logistik sorgt daftr, dass Wa-
ren zur richtigen Zeit, am rich-
tigen Ort und in der richtigen
Qualitat sind. Egal ob StraBen,
Wasser, Luft oder Schienen

— Logistik ist Uberalll Transport-
mittel fr Personen, Waren und
Guter sind im globalen Handel
unverzichtbar.

Es geht nicht nur darum,
Fahrzeuge zu bauen, sondern
sie auch zu steuern und zu
warten. Der Verkehrsbetrieb

muss geplant, werden, damit
alles sicher, punktlich und
effizient ablauft.

Kaufmann/-frau fiir Spedition
und Logistikdienstleistung

Als Kaufmann oder Kauffrau
fur Spedition und Logistik-
dienstleistung planst und orga-
nisierst du den Transport von
Gutern. Du kimmerst dich um
die Auswahl der Transportmit-
tel, die Erstellung von Ange-
boten und die Abwicklung von
Zollformalitdten. Kommunikati-
onstalent und Organisationsta-
lent sind hier gefragt!

Fachkraft fiir Lagerlogistik

In diesem Beruf sorgst du
dafir, dass im Lager alles
reibungslos lauft. Du nimmst
Waren an, prtfst sie und
lagerst sie fachgerecht ein.
AuBerdem stellst du Lieferun-
gen zusammen und verpackst
sie. Ein gutes Versténdnis fur
Zahlen und eine sorgféltige Ar-

beitsweise sind hier von Vorteil.

Logistik sorgt daftir, dass Waren zur richtigen Zeit am richtigen Ort und

in der richtigen Qualitét sind.

Berufskraftfahrer/in

Als Berufskraftfahrer oder
-fahrerin bist du der Konig

der StraBen. Du transportierst
Waren quer durch Deutschland
oder sogar Europa. Dabei ist
es wichtig, sich an Verkehrsre-
geln zu halten und die Ladung
sicher ans Ziel zu bringen. Ein
technisches Verstandnis fur

Fiir das Ausbhildungsjahr 2026
suchen wir Auszubildende fur
folgende Berufe:

v Fachlagerist (m/w/d)

V Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)
v Kaufmann fiir E-=Commerce (m/w/d)

v Grof3- und Aufdenhandelsmanagement (m/w/d)

v Duales Studium

» BWL - Handel Fashion Management (m/w/d)
» BWL - International Business (m/w/d)
» Sustainable Management (m/w/d)

« Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, Unternehmensrechnung und Finanzen
= BWL - Handel mit Vertiefung Marketing / Controlling / Internationaler Handel oder
Warenwirtschaft und Logistik

Wir bieten Dir:

v Abwechslungsreiche Ausbildung durch

Foto: pixabay

dein Fahrzeug ist hier ebenso
wichtig wie eine hohe Verant-
wortungsbereitschaft.

Neugierig geworden? Dann
informiere dich jetzt Gber die
verschiedenen Ausbildungs-
moglichkeiten und finde her-
aus, welcher Beruf am besten
zu dir passt! kb

N

erman,
hE
awar
18
winner

#CREATEYOUR
MASTERPIECE

Bewirb Dich jetzt gleich bei:

V Unterstiitzungbei deiner fachlichen
und persénlichen Entwicklung

¥ Du-Kultur sowie ein harmonisches,
wertschatzendes Betriebsklima

v Grofse Flexibilitat im Arbeitsalltag durch
Mobile Office

v Vielseitige Gesundheits- und Kultur-
angebote im Wiirth Konzern

v Sehr gute Verglitung sowie ein
leistungsorientiertes Pramiensystem

v Workatio und Auslandsaufenthalt

Azubi Besprechungen, Projekte und Events

v EGYM Wellpass
(Mitgliedschaft in Giber 5.000 Sport- und
Wellnesseinrichtungen)

v Essenszuschuss im Wiirth Betriebsrestau-
rant (50 %)

v Sehr gute Ubernahmechancen

v Beratologen: Kostenlose und vertrauliche
Beratung in berufl ichen wie auch privaten
belastenden Situationen

WURTH MODYF GmbH & Co. KG
Benzstrafse 7 « 74653 Kiinzelsau-Gaisbach
ausbildungsabteilung@modyf.de » modyf.de
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Qd Evangelische
Heimstiftung

Stell dir vor, zusammen sichern wir

beste Pflegequalitdt.

Ausbildung als Pflegefachmann/-frau mjwe) .

zum Fruhjahr und Herbst jeden Jahres in unseren Einrichtungen im Landkreis Schwdébisch Hall

In deiner dreijéhrigen Ausbildung erlebst du eine intensive praktische Anleitung und ein ¥
buntes Aufgabenspektrum im pflegerischen, sozialen und medizinischen Bereich.
Parallel vertiefst du in der Berufsschule dein Wissen.

Was wir uns vorstellen

> Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Berufsausbildung
» Teamgeist und menschliche Werte als Motivation

> Flexibilitdt und Verantwortungsbewusstsein

Was du dir vorstellst

» Enge fachliche und persénliche Betreuung

Moderne Pflegekonzepte und beste Personalschlissel
Unbefristete Ubernahme bei guter Leistung

31 Tage Urlaub und 5 Tage Fortbildungsurlaub

Faire Vergutung Gber 3 Jahre 1.429 € | 1.509 € | 1.617 €

vVvyywyysyw

Entdecke deine #GutePflegeAusbildung unter
www.ev-heimstiftung.de/ausbildung
und bewirb dich gleich online unter www.karriere-ehs.de

Ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen — Evangelische Heimstiftung.
www.ev-heimstiftung.de

Seniorenstift Auf den Waldern
Hausdirektorin Yvonne Fuchs | Tel.: 07962 7119-0
Farbholz 7 | 74579 Fichtenau

Farst-Ludwig-Haus
Hausdirektorin Inge Ward | Tel.: 07954 802-0
Kirchstr. 25 | 74592 Kirchberg an der Jagst

Johannes-Brenz-Haus
Hausdirektorin Agnes Adelmann | Tel.: 07953 97848-0
Ostlandstr. 20 | 74572 Blaufelden

Pflegezentrum Rot am See
Hausdirektorin Heike Ponge | Tel.: 07955 3888-90
Hauptstr. 40 | 97980 Rot am See

Wolfgangstift
Hausdirektor David Vogel | Tel.: 07951 9107-0
Wolfgangstr. 40 | 74564 Crailsheim

Alexandrinenstift
Hausdirektorin Irina Michnowez | Tel.: 07951 27891-0
Breitéickerweg 5 | 74589 Satteldorf

Pflegestift lishofen
Hausdirektorin Inge Ward | Tel.: 07904 9440-0
Hohlstr. 5 | 97941 lishofen

11



Mechatroniker/Elektroniker |

WIKA

Pflegefachkraft (

KLINGENBERG

N
A A LANDKREIS
PFLEGENETZ MILTENBERG

KFZ-Mechatroniker (

(O KUNZIG + BLEUEL

EIN GRAMPP UNTERNEHMEN

ASCHAFFENBURG

Mechatroniker d weitere Ausbildungsberufe

\/\ WALDASCHAFF

LINGYUN INDUSTRIAL

WALDASCHAFF

Duale Ausbildung ¢ duale Studiengange

G

LANDRATSAMT

MILTENBERG MILTENBERG

Fachkratft fiir Lagerlogistik (

&S Biotest

DREIEICH

Industriekaufleute, Rohrleitungsbauer (

f’) Energieversorgung

MainSpessart
B ASCHAFFENBURG

- SAILAUF

Industriekaufmann

und weit gsberufe

///

GROSSHEUBACH

Fachkraft fiir Lagerlogistik

und wei jungsberufe

DIEBURG

Medientechnologe Siebdruck

' Y

Hoffmann + Krippner GmbH
BUCHEN

Bachelor of Arts (B.A.) - international Business Management

Bachelor of Science (B.Sc.)
Business IT Consulting

SBiotest | ...

Chemikant @

o> Biotest

DREIEICH




QR-Code scannen,
Webseite 6ffnen und tolle
Ausbildungsbetriebe
entdecken!

Technischer Modellbauer, Industriemechaniker

und weitere Ausbildungsberufe

Dossmann GmbH
Eisengiesserei und Modellbau
RIPPBERG

METALLBAU

Duales Studium Wirtschaft, Ingenieurwissenschaften
oder Informationstechnologie o
[l F

WIKA E@é
bR

KLINGENBERG L LE

Industriekaufmann wa

DRESSLER

GROSSOSTHEIM

Heilerziehungspfleger
Heilerziehungspflegehelfe

MILTENBERG

Mediengestalter digital und print

7, newsverlag

MILTENBERG

Papiertechnologe, Industriekaufmann
Maschinen- u. Anlagenfiihrer

42 FRIPA

MILTENBERG

Fachkraft fiir Lagerlogistik
Fachkraft fir Lebensmitteltechnik mw/a)

Industriekaufmann mw/q

Elektroniker fiir Gerate und Systeme (/) & #E

. o
&@)sRaDORM e

MICHELSTADT Of== :-f.u.

Pflegefachkraft oder Altenpflegehilfe

Seniorenresidenz
Landhaus am Weinberg

BREUBERG

Elektroniker fiir Gerate und Systeme

”N

Hoffmann + Krippner GmbH

BUCHEN

Sozialversicherungsfachangestellter

AKZO NOBEL
BAYERN | BKK

ERLENBACH
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syst ==X

WIR BIETEN CHANCEN.
DU ENTSCHEIDEST!

Anlagenmechaniker (m/w/d) Elektroniker (m/w/d)
Rohrsystemtechnik Betriebstechnik

Technischer Systemplaner (m/w/d)

TG ML er (/s Versorgungs- & Ausriistungstechnik
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SAVE THE

B RTE Einstieg Stuttgart

2026

Fr., 23.01.2026, 9 bis 14 Uhr
Sa., 24.01.2026, 10 bis 16 Uhr

Die Einstieg Stuttgart ist eine Messe fur Ausbildung,
Studium und Gap Year. Auf der zweitagigen Einstieg Messe
Stuttgart prasentieren sich zahlreiche Aussteller, die
Schiiler, Ausbildungs- und Studienwechsler, Gap-Year-
Ruckkehrer, Lehrkrafte und Eltern rund um die Themen
Ausbildung, Studiengénge, Studienfinanzierung, Auslands-
aufenthalt, Bewerbung und Beruf beraten. Zu den Aus-
stellern der Ausbildungsmesse in Stuttgart gehéren Univer-
sitaten, Fachhochschulen, private Hochschulen, Berufs-
fachschulen, Unternehmen, Verbande, Ministerien, Anbieter
von Auslandsaufenthalten und weitere Institutionen wie
zum Beispiel die Agentur flr Arbeit und die Stiftung fur
Hochschulzulassung. Eintritt: kostenlos mit Registrierung.

Ort:
Hanns-Martin-Schleyer-Halle
MercedesstraBe 69

70372 Stuttgart
Veranstalter: Einstieg GmbH

Bei uns kommst

Du ¥ejzan.

Ausbildung

(1.250 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit)

Abiturientenprogramm
(1.350€/Monat im 1. Halbjahr, bei Vollzeit)

Duales Studium

(1.650 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit)

Bewirb dich
auf jobs.lidl.de
Hteamlidl

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir die mannliche Form.
Wir meinen immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.
Die verkurzte Sprachform hat redaktionelle Griinde und ist wertfrei.

REGION: UBERREGIONAL

A\

Wsv.de

Wasserstraen- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

Ausbildung beim
WSA Main -

Komm zu uns
an Bord!

Du mdchtest einen
ungewdhnlichen Beruf
an einem ausgefallenen
Arbeitsplatz erlernen?

Dann komm ,an Bord" und
werde Teil unseres Teams im
Wasserstra3en- und
Schifffahrtsamt Main
mit einer spannenden
Ausbildung als

Industriemechaniker*,
Elektroniker*,
Binnenschiffer*
Wasserbauer*
Holzmechaniker*
Schreiner*.

Wir kimmern uns um die
WasserstraBe Main als
+Autobahn™ fiir die Schifffahrt
genauso wie fir den
Stand-Up-Paddler*.

Wenn Du Deine Ausbildung
bei uns machen mochtest,
informier Dich unter
WWWw.wsa-main.wsv.de

*(m/w/d)

Oder lerne
uns uber einen
schiilerjob
(mind. 15 €/5td)
oder ein
Praktikum
kennen!

AZUBI 1M
7EAM LD

-

¥
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BERUFSBILD

Biirokaufmann

Dein Start ins Berufsleben
So klappt’s mit dem guten Eindruck!

Im Berufsleben gelten ein paar
I Spielregeln, die vielleicht ganz
neu fur dich sind. Wahrend am Anfang schwerfallt. Und:
Organisationsaufgaben. Sie koordinieren Ablaufe, es in der Schule oft etwas Schreib dir am Anfang alles
I verwalten Termine, bearbeiten Korrespondenz und lockerer zuging, wird im Betrieb  auf und frag nach, wenn du
bereiten Besprechungen vor. Dazu kommen Tatigkei- l mehr Wert auf Dinge wie etwas nicht verstehst. Niemand

. Burokaufleute Ubernehmen wichtige Verwaltungs- und

ten in Buchhaltung, Personalwesen oder Controlling. Panktlichkeit, Hoflichkeit und erwartet, dass du sofort alles
Als zentrale Ansprechpersonen sorgen sie flir einen angemessene Kleidung gelegt.  kannst — aber dass du Interes-
reibungslosen Informationsfluss im Unternehmen. Doch das ist langst nicht alles:  se zeigst!

Gefragt sind Genauigkeit, Organisationstalent sowie Auch dein Verhalten im Alltag,
gute Kommunikations- und [T-Kenntnisse. deine Kommunikation und dein  Arbeitsbeginn = Ankunftszeit

Empfohlener Abschluss:
Real- oder Hauptschulabschluss

Auftreten spielen eine groBe
Rolle. Wer diese Grundregeln
kennt und beachtet, zeigt von
Anfang an, dass er motiviert,

Wenn Arbeitsbeginn um 7 Uhr
ist, heiBt das: Du bist um 7 Uhr
startklar — nicht, dass du da
erst ankommst. Wer regel-

zuverlassig und maBig zu spat ist, macht
schnell einen schlechten
Eindruck — und riskiert im
schlimmsten Fall sogar die
Ausbildungsstelle.

Tipp: Teste deinen Ar-

Aufgaben und Tétigkeiten:
 Organisation und Koordination von Biirotatigkeiten. teamfahig ist -
¢ Bearbeitung von Post, E-Mails und Telefonaten. und das kommt
e Verwaltung von Akten und Dokumenten. bei Ausbildern

¢ Unterstiitzung in Buchhaltung und Lohnabrechnung. und Kolleginnen
e Terminplanung und Reiseorganisation. und Kollegen

DER START IN
DEINE ZUKUNFT

Wir bilden

Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d)

Industriekaufleute (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Jetzt mehr erfahren:

PINK GmbH Thermosysteme .

Wertheim/Bestenheid

gut an. Dein Start in die Aus-
bildung ist schlieflich die Basis
flr deinen spateren Beruf — also
nutze die Chance, direkt positiv
aufzufallen!

Handy am Arbeitsplatz — lieber
Vorsicht als Nachsicht

Was in der Schule schon nicht
so gut ankam, ist auch im Job
meistens nicht erlaubt: das
private Handy.

Lass dein Smartphone also am
besten in der Tasche — oder
informiere dich gleich am ersten
Tag, was bei euch im Betrieb
erlaubt ist. Manche Firmen
sind da strenger, andere etwas
entspannter.

Das Gleiche gilt furs private
Surfen oder Chatten wahrend
der Arbeitszeit. Wenn es mal
erlaubt ist, nutze

das mit MaB3 —

kein Ausbilder

freut sich, wenn

der Azubi sténdig

online ist statt mit-
anzupacken.

Friih aufstehen ist (leider)
Pflicht

Fur viele ist der groBte Unter-
schied zur Schule: Der Arbeits-
tag beginnt richtig frih. Wenn
du also um 6 oder 7 Uhr schon
einsatzbereit sein musst, hilft
nur eins — frlih genug aufstehen
und gut planen. Zeig, dass du
motiviert bist, auch wenn es

beitsweg vorher mal zur echten
Uhrzeit, damit du weiBt, wie
lange du brauchst.

Und ganz wichtig: Melde dich
rechtzeitig krank, falls du mal
ausféallst — verschlafen zahlt
nicht als Entschuldigung.

GriiBen will gelernt sein

Auch beim BegriBen gibt’s ein

paar ungeschriebene Regeln:

e Der JUngere gruBt zuerst.

¢ Der Mitarbeiter griiBt den
Vorgesetzten.

¢ Den Chef solltest du erst
duzen, wenn er oder sie es
dir anbietet.

In jeder Branche geht’s an-
ders zu — auf dem Bau meist
lockerer als im BUro oder bei
der Versicherung.

Beobachte am Anfang
einfach, wie die ande-
ren miteinander reden, und
mach’s nach. Dann bekommst
du schnell ein Geflihl dafir, was
passt.

Deine Ausbildung ist dein Ein-
stieg ins Berufsleben — und der
erste Eindruck z&hit!

Mit Respekt, Plnktlichkeit, In-
teresse und einem offenen Ohr
flr die Ablaufe im Betrieb zeigst
du, dass man auf dich zahlen
kann. Dann klappt’s garantiert
mit einem guten Start. sari
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Werde Teil der
ERBACHER the food family!

Nutze deine Chance und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte. Wir bieten verschiedene
Moglichkeiten rund um das Thema Ausbildung und duales Studium an.

Mochtest du auch dabei sein, wenn es um Unsere aktuellen Stellenanzeigen
Vordenken & Vormachen geht? findest du unter:
Bei Fragen rund um das Thema Ausbildung und www.food.family/jobs
duales Studium wende dich gerne an Antonia Hafner. E E
1

Tel.: 09371 940-892
E-Mail: jobs@food.family

Wir freuen uns auf dich! =

ERBACHER the food family

GREEN ; = Y
gosera PETFOOD% JOSI= Bﬁwmﬂ Josera. | epro  ERBACHER

by Josera.
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Bundesfreiwilligendienst

elt,
andem
ie'Hand '

Bundesamt Beim Bundesfreiwilligendienst haben alle die Chance, B F D
7N fiir Familie und das Richtige zu tun: fiir Kinder und Jugendliche, fir
zivilgesellschaftliche Aufgaben Fliichtlinge, Senioren, Menschen mit Behinderung, Der Bundesfreiwilligendienst
fur Kultur, Sport, Integration und Umweltschutz.
Sei dabei!

www.bundesfreiwilligendienst.de

MEINE REISE. MEINE AUSBILDUNG. .

MEINE ZUKUNTFT.

Fernweh? Werde Teil der Mein Schiff Crew und bewirb dich jetzt
bei sea chefs fiir eines unserer Ausbildungsprogramme zum:

KOCH w/m/d
HOTEL- UND GASTGEWERBEASSISTENTEN w/m/d

Nach erfolgreichem Abschluss erwarten dich zahlreiche Karrierechancen in unseren
Fachbereichen. Ob Newcomer oder Quereinsteiger — entdecke mit uns die Welt und
erlebe deine #WorldClassMoments an Bord der Mein Schiff® Flotte.

Bewirb dich jetzt bei sea chefs: . /@))J
seachefs.com/ausbildung Fo

W&

Die besten Jobs an Bord | Welt. Klasse. Team. seachefs
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Wegweiser Duales Studium

Berufserfahrung sammeln, finanziell abgesichert studieren und bestens vorbereitet

ins Arbeitsleben starten

Ein duales Studium kom-
biniert das Beste aus zwei
Welten: Theorie und Praxis.
Es vereint ein Hochschulstu-
dium mit praktischer Arbeit
in einem Unternehmen. Da-
durch erwerben Studierende
nicht nur akademisches
Wissen, sondern sammeln
gleichzeitig wertvolle
Berufserfahrung.

Wie funktioniert ein duales
Studium?

Beim dualen Studium sind
Studierende in der Regel
sowohl an einer Hochschule
eingeschrieben als auch bei

einem Unternehmen angestellt.

Das Besondere: Der Wechsel
zwischen Theoriephasen an
der Hochschule und Praxis-
phasen im Betrieb ist fest im
Studienplan integriert. Je nach
Modell kénnen diese Pha-
sen wochentlich, monatlich
oder blockweise wechseln.

Wahrend der Theoriephasen
lernen die Studierenden die
wissenschaftlichen Grundlagen
ihres Fachgebiets kennen,

wie zum Beispiel Betriebswirt-
schaft, Technik oder Sozialwis-
senschaften. In den Praxispha-
sen wenden sie dieses Wissen
direkt an, indem sie in ihrem
Unternehmen an Projekten
mitarbeiten oder festgelegte
Aufgaben Ubernehmen.

Vorteile des dualen Studiums

e Berufserfahrung sammeln:
Bereits wéhrend des Stu-
diums knUpft man wichtige
Kontakte in der Arbeitswelt
und lernt den Berufsalltag
kennen.

e Finanzielle Unabhangigkeit:
Oft zahlen Unternehmen den
Studierenden ein Gehalt,
sodass diese wahrend des
Studiums finanziell abgesi-
chert sind.

e Hohe Ubernahmechancen:
Viele Unternehmen bieten
nach Abschluss des Studi-
ums eine feste Stelle an, da
die Studierenden optimal auf
ihre Aufgaben vorbereitet
wurden.

Herausforderungen eines
dualen Studiums

Ein duales Studium erfordert
ein hohes MaB an Disziplin
und Organisation. Der Spagat
zwischen Theorie und Praxis
kann anstrengend sein, da der
Arbeits- und Lernaufwand oft
hoher ist als bei einem klassi-
schen Studium.

Vielseitige Studienmaglich-
keiten:

Ein duales Studium wird in
zahlreichen Fachrichtungen
angeboten — von Wirtschafts-
wissenschaften Uber Ingenieur-
wesen bis hin zu Gesundheits-
und Sozialberufen.

REGION: UBERREGIONAL

Diese Vielfalt ermdglicht es
den Studierenden, eine Lauf-
bahn einzuschlagen, die
ihren Interessen und Starken
entspricht. AuBerdem kénnen
die Programme individuell auf
den Bedarf der Unternehmen
abgestimmt werden, wodurch
Absolventen Uber spezifische
Qualifikationen verflgen, die
auf dem Arbeitsmarkt gefragt
sind.

Fiir wen ist ein duales Studium
geeignet?

Das duale Studium ist ideal
flr Menschen, die praxisnah
lernen médchten und sich in
einem strukturierten Umfeld
wohlftihlen. Wenn du gerne
frih Verantwortung tber-
nimmst und einen klaren
Karriereweg anstrebst, kdnnte
ein duales Studium genau das
Richtige fur dich sein. kb

e‘g F R I PA Hygienepapier heute.

.

In Zuku

unserer Homepage.

\

Ausbildung bei Fripa! Mit rund 25 Ausbildungs-und
Studienplatzen in 9 verschiedenenen Berufsbildern
bietet Fripa interessante Zukunftsperspektiven fur
Schulabsolventen. Informationen findest Du agf

JZ fripade/karriere

FripaPapierfabrikiibert Friedrich KG - 63897 Miltenberg -

eine Rolle spielen” &

v

SZ FRIPA

Tel.: (09371) 502-545 - E-Mail: personal@fripa.de
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Deine Personlichkeit zahlt — nicht nur dein Zeugnis!

Die Zeiten, in denen nur
perfekte Noten Uber deine
berufliche Zukunft entschieden
haben, sind vorbei. Unterneh-
men suchen heute nicht nur
Fachwissen, sondern vor allem
Menschen, die mitdenken,
kommunizieren und durchhal-
ten. Dein Zeugnis ist wichtig,
aber deine Soft Skills — deine
personlichen und sozialen Fa-
higkeiten — sind der eigentliche
Schltssel zum Erfolg in der
Ausbildung!

Welche Skills zéhlen im
Ausbildungsbetrieb?

Immer mehr Betriebe erken-
nen: Die Fahigkeit, sich in ein
Team einzufinden und Proble-
me zu l8sen, ist oft wertvoller
als die Note in Chemie. Die
aktuell gefragtesten Soft Skills,
die du unbedingt hervorheben
solltest, sind:

Teamfahigkeit: Kannst du
konstruktiv zusammenarbeiten
und Konflikte 16sen?

Erfolg?

Kommunikationsstéarke:
Kannst du komplexe Sach-
verhalte verstandlich erkléaren
(schriftlich und mtndlich)?
Eigeninitiative & Proaktivitat:
Wartest du ab oder packst
du selbst mit an und schlagst
Losungen vor?

Resilienz (Belastbarkeit):
Gibst du nach einem Ruck-
schlag auf oder lernst du
daraus und machst weiter?

Beweise deine Resilienz:

Die Macht des Durchhaltens
Resilienz — also die Fahig-
keit, Krisen zu meistern und
sich schnell wieder zu erho-
len —ist laut Jugendstudien
ein zentraler Wert der Gen Z.
Zeige, dass du diese Starke
hast, auch wenn deine Noten
in einem Fach mal schlechter
waren:

Tipp: Im Bewerbungsgesprach
solltest du konkrete Beispiele
statt leerer Behauptungen
liefern.

Gibt’s bei uns.

Starte Deine Ausbildung auf dem
Reinhardshof beim Weltmarktfuhrer
fur vakuumtechnische Sonderanlagen

Statt zu sagen: ,Ich bin belast-
bar“, sag lieber: ,Obwohl ich im
letzten Schuljahr krankheitsbe-
dingt viel Stoff verpasst habe,
habe ich mich in der Prifungs-
vorbereitung selbst organisiert
und konnte das Fach noch
bestehen. Ich lasse mich nicht
entmutigen, sondern suche
aktiv nach Lésungen.®

Hobbys und Ehrenamt: Dein
praktischer Kompetenzbeweis
Deine Freizeitaktivitdten sind
ein wertvoller, oft unterschatz-
ter Beleg fur deine Soft Skills,
der weit Uber die Aussagekraft
von Schulnoten hinausgeht.
Sie dienen als dein personli-
cher ,Skill-Nachweis” fir Kom-
petenzen, die im Berufsalltag
unverzichtbar sind:

e Mannschaftssport (z.B. FuB-
pball, Handball) demonstriert
gelebte Teamféhigkeit, Dis-
ziplin und die Fahigkeit, mit
Rickmeldungen umzugehen
(Kritikfahigkeit).

e Ehrenamtliche Tatigkei-
ten (wie Jugendleiter oder
Nachhilfe) belegen hohes
Verantwortungsbewusstsein,
Empathie und starkes Orga-
nisationstalent.

e Programmieren oder Gaming
in Clans zeigt ausgepragtes
logisches Denken, Problem-
|6sungskompetenz sowie
Konzentrationsfahigkeit.

e Das Erlernen und Spielen
eines Musikinstruments
trainiert Ausdauer, Prazision
und wichtige Feinmotorik.

Wichtig: Nenne Hobbys nicht
nur, sondern sei vorbereitet,
im Detail zu erkléren, was

du dabei fur die Ausbildung
gelernt hast. Nutze diese
Alltagserfahrungen gezielt, um
zu zeigen: Unabhangig von
formalen Noten bringst du die
bendtigte Personlichkeit und
die sozialen Kompetenzen fur
eine erfolgreiche Ausbildung
mit. kb

PINK

Vakuumtechnik

Folge uns auf Instagram
@pinkvakuumtechnik

PINK GmbH Vakuumtechnik

Gyula-Horn-Str. 20 - 97877 Wertheim

T (0 93 42) 872-132

ausbildung@pink-vak.de - www.pink-vak.de
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Deine Ausbildung nach MaB!

Begeisterung und Leidenschaft fir Mode und Trends —
damit schreibt KUHN MaBkonfektion seit tUber 75 Jah-
ren MaBkonfektionsgeschichte. Wir stehen vor allem fur
ein Wort: ,Passt!" — bei KUHN sitzt jedes Kleidungs-
stlick perfekt!

Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte und bewirb Dich
jetzt fur den Ausbildungsstart

2026 oder 2027 zum

Textil- & Modendher/in (m/w/d)
(1. Stufe) Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Textil- & Modeschneider/in (m/w/d)
(2. Stufe) Ausbildungsdauer: 1 weiteres Jahr

Kaufleute fiir Bliromanagement (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Jetzt bewerben:

KUHN MaBkonfektion GmbH & Co. KG
Personalabteilung

Biihlweg, 63936 Schneeberg
bewerbung@kuhn-masskonfektion.com

Deine Ausbildung in der
Steuerberatung: attraktiv,
spannend und zukunftssicher.

schaftner|englert|[lamm

Starte durch und bewirb Dich jetzt.

Die Steuerberater_ Wir geben Dir die Chance, mgmm
die digitale Welt aktiv il

mitzugestalten!

-
W‘......’E!!

Schaftner, Englert, Lamm
PartG mbB | Steuerberatungsgesellschaft

Poststr. 3 | 97877 Wertheim | (0 93 42) 92 87-0
kontakt@steuerberater-sel.de | www.steuerberater-sel.de




22

meine-news Ausbildung | Herbst 2025

»Dein Weg zum Technikprofi: Werde Elektroniker!“

Der Elektroniker ist verant-
wortlich fiir die Planung,
Installation, Inbetriebnahme
und Wartung von elektri-
schen Anlagen, Systemen
und elektronischen Kom-
ponenten in Haushalten,
Gewerbebetrieben, der In-
dustrie sowie in 6ffentlichen
Einrichtungen wie Schulen
und Krankenh&usern. Somit
hat er eine grundlegend
wichtige Rolle fiir die Funkti-
on aller elektrischen Gerate,
die wir taglich benutzen.

Was macht man als
Elektroniker genau?

Ein Elektroniker, friher als
Elektriker oder Elektroin-
stallateur bekannt, plant und
installiert elektrische Anlagen,
montiert elektropneumatische
und mechanische Kompo-
nenten und verdrahtet sie.
Dabei folgt er Schaltplanen
und Stromlaufplanen, um eine
korrekte Anordnung von Ka-
beln, Kontakten und Schaltern

zu gewahrleisten. Elektroniker
installieren nicht nur Haustech-
nik wie Beleuchtungssysteme,
Heizungs- und Klimaanlagen
sowie Sicherheitsanlagen, son-
dern verdrahten auch industri-
elle Schaltanlagen und nehmen
automatisierte Systeme in
Betrieb. Daneben befasst sich
der Elektriker auch mit der
Instandhaltung und Instandset-
zung von Anlagen und Einrich-
tungen, Maschinen, Geréaten
und Systemen, und behebt
gof. Defekte und Stérungen.

Welchen Abschluss braucht ein
Elektroniker?

Um als Fachkraft flr Elekt-
rotechnik tatig zu werden,
bendtigst du in der Regel
mindestens einen Hauptschul-
abschluss. Ein Realschulab-
schluss oder das Abitur bieten
dir weitere Chancen flr eine
erfolgreiche Karriere in diesem
Berufsfeld. Mit einem mittleren
Bildungsabschluss qualifizierst
du dich fUr eine weiterflhrende

Ausbildung zum

¢ Industriemechaniker m/wra)

¢ Elektroniker

fiir Betriehstechnik m/wra)

Gois

explore the difference

Du michtest einen Beruf,
der SpaB macht,

der deinen Stérken entspricht
und dir Zeit fiir Freunde und
Hobbys ldsst?

Du wiinschst dir einen sicheren Job
mit Zukunft in einem bodenstédndigen
Unternehmen?

Eine abwechslungsreiche Ausbildung
mit Weiterbildungschancen?

Am liebsten in der Nahe
deines Wohnortes?

Und du wiinschst dir Kollegen,
die dich respektieren, wertschatzen
und unterstiitzen?

Dann bist du bei uns
genau richtig!

Bewirb dich jetzt:

EDIS Anlagenbau GmbH
Paul-Hohe-Str. 3, 97906 Faulbach
m.wolz@edis-anlagenbau.de
09392/9344-36

WWW.EDIS-ANLAGENBAU.DE

.

\® !
LN
\“ ’(’

"\Q .
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Prézision und technisches Know-how: Dieses Berufsbild erfordert

fundiertes Wissen und handwerkliches Geschick.

Ausbildung. Mit der Hoch-
schulreife legst du einen soli-
den Grundstein fur ein Studium
der Elektrotechnik.

Ausbildung zum Elektriker/
Elektroniker

Die Ausbildung zum Elektroni-
ker dauert reguldr 3,5 Jahre.
Je nach schulischer Vorbildung
und anderen Qualifikationen

Foto: Pixabay

der Auszubildenden kann

die Ausbildungszeit auf drei
oder sogar 2,5 Jahre verkurzt
werden.

Diese Ausbildung kombiniert
theoretisches Wissen mit
praktischen Fertigkeiten und
bereitet die Auszubildenden
umfassend auf die Herausfor-
derungen und Anforderungen
in der Elektrotechnik vor. kb

Stressfrei durch die Ausbildung:

So gelingt dir gutes Zeitmanagement

Ausbildung, Schule und
Privatleben unter einen Hut zu
bekommen, ist oft gar nicht so
leicht. Mit gutem Zeitmanage-
ment bleibst du entspannter
und behéltst den Uberblick.

Mit Struktur gegen das Chaos
Ein klarer Tages- und Wochen-
plan ist die Grundlage fur
erfolgreiches Zeitmanagement.
Nutze deinen Stundenplan und
deine Arbeitszeiten als feste
Ankerpunkte. Plane anschlie-
Bend bewusst Zeitrdume

furs Lernen, fur Erholung

und personliche Aktivitaten

ein. Mit einer To-Do-Liste
behaltst du den Uberblick tber
anstehende Aufgaben.

Was ist wirklich wichtig?
Nicht jede Aufgabe ist gleich-
bedeutend. Daher ist es wich-
tig Prioritaten zu erkennen:
Was ist dringend? Was ist
wichtig? Was kann warten?
Wer regelmaBig reflektiert, ob

seine Aufga- \

ben sinnvoll

organisiert

sind, arbeitet gezielter und
spart sich unnétigen Stress.

Realistisch planen und
ehrlich zu dir sein

Ein haufiges Problem ist sich
zu viel vorzunehmen. Plane
deine Zeit realistisch und
kalkuliere Puffer ein. Stell dir
regelmaBig die Fragen: ,Bis
wann muss ich was fertig
haben? Kann ich etwas
abgeben?”

Erholung nicht vergessen

Auch Pausen sind produktiv,
denn nur ein ausgeruhter Geist
lernt effektiv. Lass den Laptop
vor dem Schlafengehen aus,
und gonn‘ dir bewusste Zeiten
ohne Lern- oder Arbeitsdruck.
Dein Zeitplan sollte dir helfen

— nicht dich beherrschen —

und meistert die Ausbildung
deutlich entspannter. kb
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ERBACHER the food family O

Wir suchen Vordenker &
Vormacher! o

ERBACHER the food family ist Vordenker und Vormacher zukunftsfahiger Ernahrung.

Als Familienunternehmen sind wir seit 80 Jahren Hersteller von Nutz- und Heimtiernahrung
und hochwertigen Lebensmitteln. Unser Anspruch ist es, innovative Ernahrung fiir Mensch
und Tier in guter globaler Gemeinschaft zu erschaffen.

Wir suchen aktuell

Private Label Manager” -
Rind/Kalb/Schwein

Mehr Informationen unter:

www.food.family/jobs

Bﬁ\"\llﬂ flos= ACTIVEPRO ERB/ARER

ooooo

*Wichtig ist nur, dass wir zueinander passen.
Herkunft und Geschlecht spielen keine Rolle.

Neugierig geworden? v
Dann wende dich gerne an unser V
Recruiting-Team . 09371 940-2220
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Qd Evangelische
Heimstiftung

Stell dir vor, du wirst wéahrend \

deiner Ausbildung fair bezahlt.

Ausbildung als Pflegefachmann/-frau )

zum FrUhjahr und Herbst jeden Jahres in unseren Einrichtungen im Main-Tauber-Kreis X

In deiner dreijdhrigen Ausbildung erlebst du eine intensive praktische Anleitung und ein buntes ﬁ
Aufgabenspektrum im pflegerischen, sozialen und medizinischen Bereich. Parallel vertiefst du in
der Berufsschule dein Wissen.

Was wir uns vorstellen

> Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Berufsausbildung ﬂg
» Teamgeist und menschliche Werte als Motivation

> Flexibilitdt und Verantwortungsbewusstsein

Was du dir vorstellst
» Enge fachliche und persénliche Betreuung

» Moderne Pflegekonzepte und beste Personalschltssel fi\

v

Unbefristete Ubernahme bei guter Leistung

v

31 Tage Urlaub und 5 Tage Fortbildungsurlaub
» Faire Vergutung Uber 3 Jahre 1.429 € | 1.509 € | 1.617 €

Entdecke deine #GutePflegeAusbildung unter ¢
www.ev-heimstiftung.de/ausbildung A
und bewirb dich gleich online unter www.karriere-ehs.de

l

Ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen — Evangelische Heimstiftung.
www.ev-heimstiftung.de

Adam-Rauscher-Haus

Hausdirektorin Juliane Hernold
Tel.: 09341 84962-0

AN\

Richard-Trunk-Strae 2, 97941 Tauberbischofsheim (
Eduard-Morike-Haus \
Hausdirektor Sebastian Landwehr _

Tel.: 07931 495-0
AustraRe 40, 97980 Bad Mergentheim

Johann-Benedikt-Bembe-Stift

Hausdirektorin Roswitha Brenner
Tel.: 07931 931-0
HerrenwiesenstraBe 10, 97980 Bad Mergentheim

NN

N\

Johannes-Sichart-Haus

Hausdirektorin Nadine Veit
Tel.: 09341 8473-0
KapellenstraRe 21, 97941 Tauberbischofsheim

2
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