
AUSBILDUNG

Kostenlos
zum

Mitnehmen

Ausgabe 34 | Frühjahr 2024

Ein Magazin zum Jobportal

-news.jobs-news.jobsmeine -news.jobs-news.jobsmeine
Mit Ausbildungsangeboten 
aus den Regionen:

Neckar-Odenwald, Main-Tauber,
Rhein-Neckar, Heilbronn

BADEN-
WURTTEMBERG



Azubi KINO

Sozialversicherungsfachangestellte  
(m/w/d)

Aschaffenburg

Beamter im Allgemeinen Vollzugsdienst 
(m/w/d) 

Justizvollzugsanstalt 
Frankfurt

• Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter

HÖHERER DIENST 
 •  Volljuristinnen und Volljuristen
• Psychologinnen und Psychologen
• Pädagoginnen und Pädagogen
• Ärztinnen und Ärzte

Zukunft mit Sicherheit
Werde eine/r von uns!

MITTLERER DIENST
• Beamte des allgemeinen Vollzugsdienstes

www.justizvollzughessen.de

Link zur Ausbildung

Link zum dualen Studium

Bewirb dich als Beamtin/Beamter im Justizvollzugsdienst, 
ob Ausbildung, duales Studium, als Quereinsteiger, zur Festanstellung…

Es gibt viele Einstiegsmöglichkeiten!

• Beamte des mittleren Vollzugs- und Verwaltungsdienstes
• Handwerks- und Industriemeisterinnen und – meister
• Krankenpfl egerinnen und Krankenpfl eger

GEHOBENER DIENST 
 •  Beamte des gehobenen Vollzugs- und

Verwaltungsdienstes

Operationstechnischer Assistent (m/w/d)

Pflegefachmann (m/w/d)

Krankenpflegehilfe (m/w/d)

Gelnhausen

Entfalte Dein
Potenzial

Deine Ausbildung in den 
Main-Kinzig-Kliniken

Wir bilden aus – trotz Corona Pandemie!

Main-Kinzig-Kliniken 
Personalmanagement
Herzbachweg 14, 63571 Gelnhausen
www.mkkliniken.de

... als Azubi (m/w/d) zum/zur:

Pfl egefachperson
jährlich zum 01.04. und 01.10.

Krankenpfl egehelfer
jährlich zum 01.04.

Operationstechnischer Assistent
zum 01.10.2022

Anästhesietechnischer Assistent
zum 01.10.2022

Medizinischer Fachangestellter
jährlich zum 01.08.

Kaufmann für Büromanagement
jährlich zum 01.08.

Hauswirtschafter
jährlich zum 01.08.

Fachkraft für Lagerlogistik
jährlich zum 01.08.
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KFZ-Mechatroniker  
(m/w/d) und weitere  

Ausbildungsberufe
Aschaffenburg

Industriemechaniker  
(m/w/d) und weitere Ausbildungsberufe 

Michelstadt

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d), 
B.A. Public Administration (m/w/d)  

und weitere Ausbildungsberufe 

Darmstadt

Pflegefachkraft  
(m/w/d)  
 

Das PflegeNetz ist ein Verbund von 26 Gesundheits- und Pflegeeinrichtungen im Land-
kreis Miltenberg mit dem Ziel der Sicherung der Pflege und der Vernetzung der beruflich 
Pflegenden im Landkreis. Pflege ist ein Beruf mit Zukunft und ganz unterschiedlichen 
 Einstiegsmöglichkeiten:

 Pflegefachkraft
	 Notfallsanitäter*in
	 Pflegefachhelfer*in

Ausbildung in der Pflege: Sicherer Job mit Sinn und Perspektive!
	 Attraktives	Ausbildungsgehalt	von	ca.	1.000,-	Euro	im	ersten	Lehrjahr
 Hochqualifizierte	und	sehr	vielseitige	Ausbildung
 Unterschiedlichste	Einblicke	in	die	verschiedenen	Pflegeberufe
 Anleitung	in	der	Praxis	durch	Profis
 Stete	Fort-	und	Weiterbildungsmöglichkeiten
 Zahlreiche	Aufstiegs-	und	Karrierechancen
 Gesicherter	Arbeitsplatz

Ausgezeichnete Berufsaussichten, wenn du dich für eine Karriere in der  Pflege 
entscheidest!

-  www.pflegenetz-miltenberg.de 
-  www.bvunterfranken.brk.de/bfs-altenpflege.html
-  www.helios-gesundheit.de/reha/miltenberg/unser-haus/karriere/
   berufsfachschule-fuer-gesundheits-und-krankenpflege/ 

Du kannst das auch! Infos für dich unter:

Mach Pflege 
          zu deinem Beruf!

Landkreis Miltenberg
gefördert durch

Bayerisches Staatsministerium
für Gesundheit und Pflege

Ambulante 
Pflege Aktiv GmbH 

Sozialstation 
Obernburg

Helios Klinik ErlenbachBRK - Berufs-
fachschule für 
Altenpflege und 
Altenpflegehilfe 

Caritas-
Einrichtungen 
Haus 
Maria Regina

Caritas-
Sozialstation 
St. Johannes e.V. 

Caritasverband 
für den 
Landkreis 
Miltenberg e.V.

Helios Berufsfachschule

Pflegezentrum 
Obernburg 
GFAmbH

Santa Luzia 
Seniorenpflege-
einrichtung 
Klingenberg

Lebenshilfe 
im Landkreis Miltenberg e.V.

Seniorendomizil Haus Dominic Seniorenpflege-
einrichtung 
Santa Isabella
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Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
Rohrleitungsbauer (m/w/d)  
und weitere Ausbildungsberufe 

Dieburg

Mechatroniker (m/w/d) 
und weitere Ausbildungsberufe 

Waldaschaff

Elektroniker für Geräte und Systeme  
(m/w/d) 

Medientechnologe Siebdruck (m/w/d)  

Buchen

  Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieurwesen
    Internationales technisches Vertriebsmanagement

  Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieurwesen
    Internationale Produktion und Logistik

  Bachelor of Engineering Elektrotechnik

  Bachelor of Engineering Elektrotechnik - Infotronik

  Bachelor of Arts BWL-Industrie

Studienplätze 2020

  Industriekaufmann (w/m/d)

  Elektroniker für Geräte und Systeme (w/m/d)

  Maschinen- und Anlagenführer (w/m/d)

  Technischer Produktdesigner (w/m/d)

  Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)

Ausbildungsplätze 2020

Dein Platz

bei H
+K

Starte durch beim Spezialisten für Eingabesysteme!

www.tastatur.de

Besucht uns auf der 

Ausbildungsmesse in Schneeberg 

am 16.11.19

Hoffmann + Krippner GmbH | Siemensstraße 1 | 74722 Buchen
K. Gremminger | +496281 5200-182 | k.gremminger@tastatur.de

Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)  
und duale Studiengänge

www.meine-news.jobs

QR-Code scannen 
 Webseite öffnen und tolle  

Ausbildungsbetriebe entdecken!

Chemikant (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Bachelor of Arts (B. A.) – 
International Business Management 
Bachelor of Science (B.Sc.) – 
Business IT Consulting (m/w/d)
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Berufsausbildung mit Zukunft bei der Biotest AG
Mit einer Ausbildung bei Biotest arbeiten Sie schon heute an den 
Medikamenten,  die morgen Leben retten. Ob direkt in der Produktion, 
im Labor und den technischen Abteilungen oder indirekt im 
kaufmännischen Bereich. Bewerben Sie sich jetzt bei uns und legen Sie den 
Grundstein für Ihre Karriere in der pharmazeutischen Industrie.

Starten Sie Ihre Ausbildung/Ihr duales Studium bei Biotest! 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
Industriemechaniker für Instandhaltung (m/w/d)
Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d)
Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)
BSc. Business Information Management (m/w/d)

Biotest AG
63303 Dreieich 
Dieter Rohrer
06103 801-9833 
ausbildung@biotest.com

Das klingt ganz nach Ihnen?
Dann freuen wir uns, Sie 
kennenzulernen.

Jetzt online bewerben: 
www.biotest.com

Die BKK Akzo Nobel ist mit über 53.500 Versicherten größte Be-
triebskrankenkasse und zweitgrößter Versicherer der gesetzlichen 
Krankenversicherung am bayerischen Untermain.

Zur Verstärkung unseres engagierten Teams am Standort Erlen-
bach suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt - in Vollzeit und 
unbefristet - jeweils Mitarbeiter (m/w/d) für die Fachbereiche

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt.

Seit 1924 für Ihre Gesundheit da.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angaben zu Ihrem möglichen Eintrittstermin 
und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an  

Vorstandssekretariat  oder per E-Mail an
BKK Akzo Nobel Bayern          karriere@bkk-akzo.de
Glanzstoffstr. 1
63906 Erlenbach

Die ausführlichen Stellenbeschreibungen, inklusive Profi l, Aufgabengebiet und Ihren 
Benefi ts bei uns fi nden Sie auf unserer Website unter bkk-akzo.de/karriere. 

Kundenberatung Leistungen    Entgeltersatzleistungen    Pfl egeversicherung

Sozialversicherungsfachangestellte  
(m/w/d)  
 

Mechatroniker/Elektroniker 
(m/w/d)  
 

Fachkraft für Schutz und  
Sicherheit (m/w/d)  
 Erlensee

Erlenbach

Klingenberg

Technischer  
Modellbauer (m/w/d) 
Industriemechaniker (m/w/d)  

und weitere Ausbildungsberufe 
Rippberg
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Unsere Ausbildungsberufe
Technische Ausbildungsberufe

Konstruktionsmechaniker (Stahl- und Metallbau)
Mechatroniker für Kältetechnik

Technischer Produktdesigner
Werkzeugmechaniker (Stanztechnik)

Kaufmännische Ausbildungsberufe
Fachkraft für Lagerlogistik

Industriekaufffrau\-mann
Kauffrau-mann für IT-System-Management

WENN ICH GROß BIN, MACHE ICH 
EINE AUSBILDUNG BEI 

KWM WEISSHAAR UND WERDE 
SUPERHELD IM HANDWERK

KWM Karl Weisshaar Ing. GmbH • Zwingenburgstraße 6-8 • 74821 Mosbach

kwm-weisshaar.de
bewerbung@kwm-weisshaar.de
kwmweisshaar   kwm_ausbildung

• 06261 \ 945 - 0 
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Regionale Firmen suchen Dich!Regionale Firmen suchen Dich!Regionale Firmen suchen Dich!

Neckar-Odenwald
 ab Seite 3

Rhein-Neckar
 Seite 9

Main-Tauber
 Seite 10 & 11

Heilbronn
 Seite 12

Überregional
 ab Seite 13

Informiert euch in unserem

Azubi-Kino meine-News.Jobs Facebook

Jetzt geht es mit Power in den Frühling! Passend dazu gibt es 
in dieser Frühjahrsausgabe jede Menge interessante und neue 
Ausbildungsmöglichkeiten für dich, dazwischen Tipps und Infos 
rund um die Bewerbung. 
Damit du dich schneller zurechtfi ndest, sind die Anzeigen 
ab sofort nach Regionen geordnet. 

Das Azubi-Kino mit neuen Filmbeiträgen hat auf Seite 2  geöffnet. 
Auf Seite 14 erfährst du etwas über „Streetdance:  Projekt 99“ 
aus Buchen im Odenwald und zum Thema „Frauen in Männer-
berufen“ gibt es auf Seite 23 Infos. 

Bei Fragen oder Anregungen schreibe einfach eine E-Mail an 
redaktion@news-verlag.de. Gerne berichten wir auch über deine 
Schule oder deinen Verein.

Dein Team von meine-news Ausbildung& Karriere

Informiert euch in unseremInformiert euch in unserem

Sprechen Sie uns an:

Bettina Scholl Telefon: 09371 / 955 150
 E-Mail: bettina.scholl@news-verlag.de

Janine Oettinger Telefon: 09371 / 955 151
 E-Mail: janine.oettinger@news-verlag.de

Und möchten in der nächsten Ausgabe mit dabei sein?

Sie Suchen Auszubildende?

Nach Regionen sor
tiert

Nach Regionen sor
tiert

Jetzt neu! Jetzt neu! 
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Duales Studium

· Sozialmanagement
Arbeiter-Samariter-Bund 
Baden-Württemberg e. V.   6

Lidl Digital Deutschland 
GmbH & Co. KG 17

Procter & Gamble 
Manufacturing GmbH   19

Erbacher the food family   22

Bachelor of Arts: 

· Industrial Management
· Onlinemedien
rauch  5

· Industrial Management
Perga GmbH   8

· BWL Digital Business Management
· BWL International Business
·  RSW Rechnungswesen Steuern 

Wirtschaftsrecht
WITTENSTEIN SE, Ingersheim   10

·  BWL – 
Digital Business Management

·  BWL – Marketing Management
·  International Business
·  Onlinemedien
TecAlliance GmbH 11

·  BWL/Industrie
·  Onlinemedien
Fripa Papierfabrik   21

Bachelor of Engineering:

· Holztechnik
rauch  5

· Elektrotechnik
· Maschinenbau
· Mechatronik
· Wirtschaftsingenieurwesen
WITTENSTEIN SE   10

·  Innovations- und 
 Produktionsmanagement

·  Intern. Technisches 
 Vertriebsmanagement

·  Service Engineering
TecAlliance GmbH 11

Bachelor of Science:

· Wirtschaftsinformatik
rauch  5

· Angewandte Informatik
· Infotronik
Perga GmbH, Walldürn-Altheim   8

·  Wirtschaftsinformatik
· Angewandte Informatik
·  Data Science und 

Künstliche Intelligenz
TecAlliance GmbH 11

Studiengänge/Schulen in dieser Ausgabe 

Aufgrund der besseren Lesbarkeit wird im Inhaltsverzeichnis auf 
geschlechtsspezifi sche Sprachformen verzichtet. Soweit in dieser 
Ausgabe für personen bezogene Bezeichnungen nur die  männliche 
oder weibliche Form verwendet wird, beziehen sich diese auf alle 
Geschlechter gleichermaßen.

Ihr seid also immer alle angesprochen und könnt euch für jeden 
Beruf bewerben.

Wir wünschen euch allen viel Erfolg!
Euer Team vom News Verlag

Liebe
Leserinnen 
Und Leser!

Klick doch mal rein!

Azubi KINO

www.azubikino.de

Echt und überzeugend: 
Ausbildungsbetriebe 
stellen sich vor.

auf www.meine-news.jobs
auf www.meine-news.jobs

DEIN TRAUMJOB

Alles andere als unvorstellbar: 
Dein erfolgreicher Karrierestart 
beim ASB

· Bundesfreiwilligendienst (BFD)

· Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

· Soziales Praktikum

·  Duales Studium 
Sozialmanagement

STELL DIR VOR,
  DEIN KARRIERESTART
MIT ZUKUNFT.

Jetzt QR-Code scannen 
und mehr erfahren
www.asb-unvorstellbar.de

STELL DIR VOR,
  DEIN KARRIERESTART
MIT ZUKUNFT.

Jetzt QR-Code scannen 
und mehr erfahren
www.asb-unvorstellbar.de

Ausbildung
·  Erzieher (m/w/d) PiA, 

Anerkennungsjahr
·  Haus- und Familien- 

pfleger (m/w/d)

·  Kaufmann/-frau f. 
Büromanagement (m/w/d)

· Notfallsanitäter (m/w/d)

· Pflegefachmann/-frau (m/w/d)



Ausbildungsangebote in dieser Ausgabe von A – Z
A
Anlagenmechaniker  20

B
Baugeräteführer  5
Berufskraftfahrer  5

E
Elektriker   20
Elektroniker  20 

Betriebstechnik  4, 5, 21
Erzieher   6

F
Fachinformatiker  10, 20

Anwendungsentwicklung  11
Daten- und Prozessanalyse  11
Systemintegration  11, 21

Fachkraft
Lagerlogistik  3, 8, 9, 10, 20, 21
Metalltechnik  10
Metalltechnik/
Zerspanungstechnik  7

Fachlagerist  21

G
Gießereimechaniker

Handformguss  4

H
Haus- und Familienpfl eger   6
Holzmechaniker  5
Hotel- u. Gastgewerbeassistent   16

I
Industriekaufmann  3, 5, 8, 10, 20, 
21
Industriemechaniker
  5, 10, 17, 21, 23

Maschinen- und Anlagenbau  4

J
Jugend- und 
Heimerziehungspfl eger  7

K
Kaufmann

Büromanagement  6, 18
Groß- und 
 Außenhandelsmanagement  9
IT-Systemmanagement  3

Kfz-Mechatroniker  6, 20
Konstruktionsmechaniker   

Feinblechbautechnik   7
Stahl- und Metallbau   3

Kunststoff- und 
Kautschuktechnologe  11

M
Maschinen- und Anlagenführer
  7, 8, 10, 21

Metall- und Kunststofftechnik  4
Maurer  5
Mechatroniker   10, 13, 23

Kältetechnik  3

N
Notfallsanitäter  6

P
Papiertechnologe   21
Pfl egefachkraft   4, 6
Produktionstechnologe   10

T
Technischer Modellbauer   

Gießerei  4
Technischer Produktdesigner   3, 10
Technischer Zeichner   20
Textil- & Modenäher  18
Textil- & Modeschneider  18

V
Verfahrensmechaniker  

Kunststoff und Kautschuk   8
Verfahrenstechnologe   12

W
Werkzeugmechaniker   8

Formentechnik  11
Stanztechnik  3
Stanz- und Umformtechnik  7

Werkstoffprüfer  
Wärmebehandlung  10

Z
Zerspanungsmechaniker   10

Allgemeine Ausbildungsangebote 
   17, 19, 22, 24

Praktika   6, 8

Bundesfreiwilligendienst  6, 7
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KISPERT-BAU.DE/KARRIERE
INFO@KISPERT-BAU.DE
06287 277930

INDUSTRIESTRASSE 2
74838 LIMBACH

JETZT BEWERBEN!

• BERUFSKRAFTFAHRER
• BAUGERÄTEFÜHRER
• MAURER
• FACHARBEITER (M/W/D)

(M/W/D)

(M/W/D)

(M/W/D)

WIR SUCHEN:

ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN
ZEITPUNKT

WIR BIETEN
IHNEN:

Vielseitigen, verantwortungsvollen 
und zukunftsfähigen Arbeitsplatz

Familiäres Arbeitsumfeld und Arbeitszeiten

Leistungsgerechte Vergütung (Weihnachts- 
und Urlaubsgeld)

Fort- und Weiterbildungen 

GEMEINSAM

GROSSES SCHAFFEN!

KOMM IN
UNSER TEAM!

Gold

#Ausbildung und #Duales Studium:

HOLZMECHANIKER m/w/d 
INDUSTRIEMECHANIKER m/w/d  
ELEKTRONIKER FÜR BETRIEBSTECHNIK m/w/d 
INDUSTRIEKAUFMANN m/w/d

BACHELOR OF ENGINEERING HOLZTECHNIK m/w/d 
BACHELOR OF SCIENCE WIRTSCHAFTSINFORMATIK m/w/d  
BACHELOR OF ARTS INDUSTRIAL MANAGEMENT m/w/d  
BACHELOR OF ARTS ONLINEMEDIEN m/w/d 

Rauch Möbelwerke GmbH
Wendelin-Rauch-Straße
97896 Freudenberg
rauchmoebel.de

Mehr Infos unter ready4rauch.de

Wir freuen uns auf deine Bewerbung:
ausbildung@rauchmoebel.de
Ansprechpartner: Julian Götz

LEBEN RAUM GEBEN

www.meine-news.jobs REGION Neckar-Odenwald 

Impressum 
Herausgeber

news verlag
Erfolg gestalten

-news.jobs-news.jobsmeine -news.jobs-news.jobsmeine

News Verlag GmbH & Co. KG 
Brückenstraße 11 
63897 Miltenberg 
Tel. 0 93 71/955 - 0 
www.meine-news.de

Druckaufl age: 
30.000 Exemplare gesamt, 
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· Bayern
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FÜR PFLEGE

Wir suchen Pflegefachkräfte & 
Pflegeassistenten (m/w/d) für 
unsere Bereiche in Buchen:
• ambulante Dienste
• stationäre Pflege
• Tagespflege 

Jetzt informieren unter: 
www.jd-regiocare.de

RegioCare

Die Pflege ist ein vielseitiges 
und sinnvolles Berufsfeld. Es 
gibt viele Arten von Pflegebe-
rufen, die für Menschen mit 
unterschiedlichen Fähigkeiten 
und Erfahrungen geeignet sind. 
Die Berufsbilder sind z. B. 
Pflegefachmann/frau, Sozial-
assistent/in und Anästhesie-
technische/r Assistent/in. Auch 
Studiengänge, wie Bachelor of 
Science „Hebammenkunde“, 
gehören in den Bereich der 
Gesundheits-und Pflegeberufe. 
Die Ausbildung für einen Pfle-
geberuf ist sehr anspruchsvoll 
und umfassend, da es wichtig 
ist, anschließend für den Beruf 
gut vorbereitet zu sein.  

Deine soziale Ader ist beson-
ders ausgeprägt und du wirst 
gern gebraucht? Dann ist ein 
Beruf in der Gesundheits- und 
Pflegebranche vielleicht etwas 
für dich – vor allem, wenn du 
dir einen systemrelevanten Job 
wünschst. Wer in der Pfle-
ge arbeitet, ist eine wichtige 
Stütze der Gesellschaft. 

Haben Pflegeberufe eine 
Zukunft? Auf jeden Fall! Die 
Stellenanzeigen sind voll von 
Nachfragen nach Pflege-
kräften, denn Fachpersonal 
fehlt an allen Enden. Und von 
Langeweile kann in den Pflege-
berufen keine Rede sein.

Gesundheits- und Pflegebranche:

Berufe mit Zukunft, Herz und Verstand
Ausbildung zum/zur  
Pflegefachmann/frau  
Pflegefachmann/frau ist ein 
noch recht neuer Ausbildungs-
beruf, der seit Januar 2020 die 
Ausbildungen zum Gesund-
heits- und Krankenpfleger, 
zum Altenpfleger und zum 
Gesundheits- und Kinderkran-
kenpfleger bündelt. Die neue 
Ausbildung ist generalistisch, 
das bedeutet, die Auszubil-
denden lernen alle Bereiche 
kennen. Die Ausbildung dauert 
drei Jahre. Es handelt sich 
hierbei um eine schulische 
Ausbildung mit praktischen 
Einsätzen. Träger der Ausbil-
dung können Kliniken, Kran-
kenhäuser, Altenheime oder 
soziale Einrichtungen sein. Ob 
du deine Ausbildung in einer 
Pflegeschule, einer Fachschule 
für Gesundheitsberufe oder in 
einer Schule für Alten-Kran-
kenpflege machst, spielt keine 
Rolle. Du kannst frei wählen.  

Tätigkeiten in der (Kinder-) 
Krankenpflege  
Im Bereich der (Kinder-)Kran-
kenpflege arbeitest du in der 
stationären oder ambulanten 
Pflege in Kliniken. Dort bist du 
für die Betreuung und Pflege 

von Patienten zuständig und 
führst auch einfache medizi-
nische Behandlungen durch. 
Zum Beispiel wechselst du 
Verbände oder verabreichst 
Infusionen, wenn es vom 
Arzt verordnet ist. Außerdem 
bereitest du Operationen vor, 
assistierst bei Behandlungen 
und verwaltest die Patienten-
akten.  

Warum sollte man Pflegefach-
mann/frau werden?  
Wenn es dir wichtig ist einen 
Job mit Sinn auszuüben, bist 
du hier genau richtig. Nach 
der universellen Ausbildung als 
Pflegefachmann/frau bist du 
breit aufgestellt und kannst in 
verschiedenen medizinischen 
und sozialen Einrichtungen 
arbeiten. Du lernst alle Pfle-
gebereiche kennen und weißt 
am Ende, was dir am meisten 
Spaß macht. Zudem wer-
den Fachkräfte für die Pflege 
überall gesucht, weshalb man 
nach der Ausbildung beste 
Zukunftsaussichten hat. 

Klingt das interessant für dich? 
Dann informiere dich weiter 
und finde die passende Ausbil-
dung in der Pflege.  
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Kinder- und 
Jugenddorf Klinge

Wir bieten auch 
Ausbildungsplätze

zum

Jugend- und 
Heimerzieher (m/w/d)

Ausbildungsbeginn:
01.09.2024

Fragen? Infos zur Ausbildung
erhältst du bei Frank Grimm.

Du willst nach der Schulzeit erstmal den Kopf frei kriegen, dich ausprobieren, 
etwas Sinnvolles tun und neue Leute kennenlernen? 
Dann kannst du direkt von deiner Haustür durchstarten: Mit einem 

Freiwilligen Sozialen Jahr im Kinder- und Jugenddorf Klinge.
Begleite, unter Anleitung, unsere Kinder und Jugendlichen bei der Freizeitgestaltung, 
den Hausaufgaben oder bringe dich durch sportliche, kreative oder musische Angebote mit ein.
Wir freuen uns auf dich.

Wir bieten:
• Monatliches Taschengeld
• Sozialversicherung
• Seminare, Bescheinigung und Zeugnis
• Mitarbeit in einem tollen Team 

bei tollem Arbeitsklima

Bewerbungen für FSJ und Ausbildung an:
Frank Grimm, Pädagogischer Leiter

 0 62 92/7 82 17      f. grimm@klinge-seckach.de

Weitere Informationen zur Einrichtung � ndest du unter www.klinge-seckach.de

Du bist auf der Suche nach
einer Ausbildung

www.concad-gmbh.de

CONCAD GmbH
Heidingsfelder Weg 10
74731 Walldürn
Tel.06282 9240-34
Ansprechpartner:
Andreas Unseld

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Stanz- und
Umformtechnik

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Feinblechbautechnik

Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
Fachrichtung Zerspanungstechnik

www.meine-news.jobs REGION Neckar-Odenwald 

Du könntest dir vorstellen, 
in einem sozialen Beruf zu 
arbeiten? 

Du willst wissen, welche 
Möglichkeiten Du hast? 

Wir geben Dir einen Über-
blick zu Ausbildungs- und 
Studienmöglichkeiten.

Referentin: 

Manuela Rahn, 
 Arbeitsagentur Heidelberg

Anmeldung  erforderlich 
unter:

eveeno.com/nextlevel

Die Teilnahme ist kostenfrei, 
die Plätze sind begrenzt. 
Die Teilnahme ist kostenfrei, 

Ansprechpartnerin:

Frau Zeiner

Hinweise zur Anmeldung:
Die Teilnehmer benötigen 
ein internetfähiges End gerät 
(Smartphone/Tablet/ Laptop/
Rechner). 
Die Einwahldaten zum Portal 
werden mit der Anmelde -
bestätigung mitgeteilt.

Veranstalter
Agentur für Arbeit 
 Heidelberg
Telefon: 0800/455 55 00

Termin
Do. 27. 06. 2024
von 18 bis 19 Uhr

Virtuell 

Tauberbischofsheim

„Irgendetwas mit Menschen“
Vorstellung sozialer Ausbildungs- und Studienberufe
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 Aktuelle Ausbildungsstellen

Für unseren Standort in Walldürn

Perga schafft Zukunft 
und Perspektive

Ausbildungsstart: September

 Industriekaufmann/frau (m/w/d)

 Verfahrensmechaniker für 
 Kunststoff, Kautschuk (m/w/d)

 Maschinen- u. Anlagenführer (m/w/d)

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Studienbeginn: Oktober

 Bachelor of Arts (DHBW) (m/w/d) 
 Fachrichtung Industrial Management 

 Bachelor of Science (DHBW) (m/w/d) 
 Fachrichtung Angewandte Informatik

 Bachelor of Science (DHBW) (m/w/d) 
 Fachrichtung Infotronik

Auf Anfrage:

 Schüler- und Ferienpraktika (m/w/d)

Mehr Infos zu uns, der Ausbildung  
und anderen Stellen unter perga.com

Seit mehr als 50 Jahren  
fertigen wir Qualitäts- 
produkte in den   
Bereichen Kunststoff-  
und Metallwaren. 

Unterstützen  
Sie unser  
starkes Team! 
Wenn Sie es  
gewohnt sind,  
selbstständig  
und zuverlässig 
zu arbeiten, dann 
 bewerben Sie sich 
bei uns.

Wir freuen uns auf eine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail oder postalisch.

Jetzt durchstarten!

Zur Zeit haben wir folgende Stellen zu besetzen:

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Einrichter für Exzenterpresse (m/w/d)

Schule fertig – und jetzt? Ausbildung 2024/2025
Entdecke Deine Möglichkeiten bei der KMW Parth GmbH!

Werkzeugmechaniker  (m/w/d)

KMW Parth GmbH I Michael Peschel 
Siemensstraße 21 I 74722 Buchen peschel@kmw-net.de@ www.kmw-net.de

meine-news Ausbildung & Karriere  |  Frühjahr 2024

Wenn du dich auf mehrere Aus-
bildungsstellen bewirbst, kann 
es schnell passieren, dass du 
den Überblick verlierst. Um Ter-
min- und Unternehmens chaos 
zu vermeiden, solltest du alle 
Termine in deinem 
Bewerbungs-
kalender eintragen. 

So funktioniert der 
Bewerbungs kalender
Ein Bewerbungskalender ist 
im Grunde eine Aufl istung der 
Unternehmen, bei denen du 
dich bewerben möchtest oder 
bereits beworben hast. Um 
alles an einer Stelle zu fi nden, 
solltest du ein paar Eckdaten in 
deinem Bewerbungskalender 
vermerken: 
•  Name und Adresse des 

Unternehmens 
•  Name der Ansprechpartnerin 

oder des Ansprechpartners 
•  Ausbildungsberuf, auf den du 

dich bewirbst 

•  Stelle, wo du die Anzeige 
gefunden hast 

• Ende der Bewerbungsfrist 
•  Datum der telefonischen 

Anfrage (falls vorhanden) 
•  Datum, an dem du die 

Bewerbung verschickt hast 
•  Versandart (Post, E-Mail, 

Online-Formular) 
•  Notiz, ob du telefonisch 

nachgefragt hast (bei fehlen-
der Rückmeldung auf eine 
Bewerbung) 

•  Termin des Einstellungstests 
(falls vorhanden) 

•  Termin des Vorstellungs-
gesprächs (falls vorhanden) 

•  Ergebnis des Bewerbungs-
gesprächs 

Mit diesen Informationen hast 
du alle wichtigen Daten 
gesammelt und musst nicht 
lange danach suchen. 
So bist du bestens vorbereitet 
und kannst dich voll und ganz 
auf die nächsten Schritte 
konzentrieren.  kb

Ordnung ist das halbe Leben – 
auch bei der Bewerbung



Ausbildung 2024 
 

∫ Kaufmann für Groß- und Außenhandels-
 management (m/w/d)  
∫ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Jetzt  
bewerben 
www.wacker-doebler.de/unternehmen/jobs-karriere/  

www.meine-news.jobs REGION  Rhein-Neckar
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Am Ende jedes Lebenslaufes 
besteht die Möglichkeit, auf 
persönliche Interessen und 
Hobbys hinzuweisen. Wer hier 
außer „Computer spielen“, das 
viele Ausbilder mit wenig En-
gagement und einer geringe-
ren Kommunikationsfähigkeit 
verbinden, andere Freizeitge-
staltungen einbaut, kann seine 
Chancen erhöhen. 

Durchhaltevermögen
Wichtig ist auch, wie ein 
bestimmtes Hobby oder ein 
Engagement bereits ausgeübt 
wurde. Es ist ein Unterschied, 
ob man seit zwei Monaten 
 Klavier spielt oder das bereits 
seit 6 Jahren tut – Letzteres 
weist darauf hin, dass der 
Bewerber/die Bewerberin 
Durchhaltevermögen besitzt. 

Einsatz zählt
Mithilfe in einem Verein deutet 
auf Engagement und Einsatz-
willen hin. Ist man in seiner 

Chefs achten auch auf Hobbys: Mannschaftssportler gelten als 
team fähig und durchsetzungsstark.  Foto: Michael Stifter/Fotolia

„Soft Skills“ sind bei der 
Stellenbesetzung häufi g 
gefragt, werden aber in den 
seltensten Fällen bei den 
Ausschreibungen gezielt 
eingefordert – und was sich 
hinter dem Begriff genau 
verbirgt, ist ohnehin unklar.

Zunächst einmal umfassen 
Soft Skills Fähigkeiten, die 
nicht in einer Ausbildung oder 
in der Schule als Fachwissen 
erworben wurden, sondern 
die sich auf die Persönlichkeit 
beziehen. Teamfähigkeit gehört 
dazu, Kommunikationsstärke 
oder Verantwortungsbewusst-
sein ebenso.

Hobbys im Lebenslauf nennen
Von Schulabgängern werden 
viele dieser Soft Skills nicht 
vom Start an erwartet – bei der 
Bewerbung lässt sich eventuell 
vorhandene Kompetenz aber 
trotzdem ebenso diskret wie 
wirkungsvoll einbauen.

Mit Soft Skills punkten

Hobbys sind wichtig

Freizeit viel mit anderen Men-
schen zusammen oder betreibt 
eine Mannschaftssportart, 
schließt man auf Teamfähigkeit 
und Kommunikationsfähigkeit. 
Bei einem Ausdauersportler 
geht man davon aus, dass er 
Durchhaltevermögen besitzt 
und an seine Grenzen gehen 

kann. Ein Angler oder je-
mand, der seine Freizeit fast 
nur zuhause verbringt, wird 
 tendenziell mehr als Einzelgän-
ger gesehen. Ist man in der 
Schule als Tutor oder Haus-
aufgabenbetreuer eingesetzt, 
dann zeigt man Einsatzwillen 
und Hilfsbereitschaft. 
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Jetzt bewerben
Ausbildungs- und Studienplätze für 2024

Ausbildung (IHK)
» Fachinformatiker (m/w/d) 
» Fachkraft für Lagerlogistik 
» Fachkraft für Metalltechnik 
» Industriekaufmann (m/w/d) 
» Industriemechaniker (m/w/d) 
» Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 
» Mechatroniker (m/w/d) 
» Produktionstechnologe (m/w/d) 
» Technischer Produktdesigner (m/w/d) 
» Werkstoffprüfer Wärmebehandlung (m/w/d) (Fellbach)
» Zerspanungsmechaniker (m/w/d) (Fellbach) 

Duales Studium (DHBW)
Bachelor of Engineering
» Elektrotechnik 
» Maschinenbau 
» Mechatronik
» Wirtschaftsingenieurwesen 

Bachelor of Arts
» BWL - International Business
» BWL - Digital Business Management
» RSW - Rechnungswesen Steuern  
 Wirtschaftsrecht

Offene Stellen, Online-Bewer-
bung und alles was eine Aus-
bildung bei WITTENSTEIN  
auszeichnet: 
www.wittenstein-jobs.de/
ausbildung-studium

» Werkstoffprüfer Wärmebehandlung (m/w/d) (Fellbach)
» Zerspanungsmechaniker (m/w/d) (Fellbach) 

» RSW - Rechnungswesen Steuern  
Wirtschaftsrecht

WITTENSTEIN – eins sein mit der Zukunft
www.wittenstein-jobs.de

WITTENSTEIN SE
Walter-Wittenstein-Str. 1
97999 Igersheim

meine-news Ausbildung & Karriere  |  Frühjahr 2024

zahlreichen Mitmachstationen 
und lädt sich immer mehr auf, 
bis es am Ende magisch-pul-
sierend leuchtet. So können 
Besucherinnen und Besucher 
den Lernfortschritt direkt nach-
vollziehen und sehen, welche 
Areale in ihrem Kopf gerade 
aktiv sind. Touren durch die 
Ausstellungen unternimmt man 
am besten in Kleingruppen bis 
fünf Personen. 

Auch für die vier Freunde 
 Johanna, Elias, Mats und 
Kevin ist die Ausstellung ein 
echtes Gemeinschaftserlebnis: 
Sie müssen zusammen ein 
Würfelknobelspiel lösen und in 
der Tanzbox einer vorgegebe-
nen Choreografi e folgen.

Unter Seerosen entspannen
Neben viel Action gibt es in der 
Ausstellung auch Momente 
der Ruhe, zum Beispiel am 
Deckenteich. Die Freunde 
liegen entspannt auf dem 
Rücken und genießen, was 

Ein verschwommenes Bild symbolisiert unsere Träume, die Besucher mit 
einem Staubwedel freifegen und ordnen.
 Foto: DJD/Experimenta/Matt Stark

(DJD). Auf und ab, auf und 
ab. Johanna und Kevin wip-
pen, was das Zeug hält, und 
pumpen so in einem großen 
Plexiglas-Modell Blut in die 
Hirnbahnen. Elias überwacht 
den Durchblutungsprozess: 
„Ihr müsst die Kleinhirn-Arte-
rien füllen, die sind noch völlig 
unterversorgt.“ Gemeinsam 
bekommen die Freunde es 
schließlich hin und lernen 
nebenbei mehr über das Wun-
derwerk in ihrem Kopf. 

Wie das Gehirn funktioniert, 
was ihm schadet und was 
ihm guttut, das vermittelt die 
Sonderausstellung „Du und 
dein Gehirn – ein gutes Team“ 
in der experimenta Heilbronn 
auf spielerische Weise. 

Gehirn to go 
Ohne Hirn geht in der Aus-
stellung nichts – das eigene 
und das tragbare Gehirn, das 
man am Eingang mitnimmt. 
Das „Gehirn to go“ aktiviert die 

Das Wunderwerk in unserem Kopf Wissensausstellung: „Du und dein Gehirn – ein gutes Team“

sie sehen. „Über uns an der 
Decke sind zu sanften Tönen 
Seerosen erblüht“, Johanna ist 
ganz beseelt von dieser kleinen 
Meditation.

„Vergiss nicht, das Hirn 
abzugeben“, erinnert Kevin 
Johanna beim Verlassen 
der Ausstellung. „Aber das 
richtige“, witzelt Elias mit Blick 

auf das tragbare Modell, das 
jetzt farbenfroh leuchtet – ein 
Zeichen, dass auch sein Ge-
hirn nach dem Besuch in der 
experimenta aufgetankt ist.
Unter www.experimenta.
science gibt es noch tiefere 
Einblicke in die Ausstellung, 
die noch bis zum 9. Mai 2024 
im Science Center experi-
menta läuft. 
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      STARTE MIT UNS 
      ERFOLGREICH IN DEINE
      DIGITALE ZUKUNFT!

 Fachinformatiker (m/w/d) 
• Anwendungsentwicklung
• Daten- und

Prozess analyse
• Systemintegration

Bachelor of Engineering (m/w/d)
• Innovations- und

Produktmanagement
• Intern. Technisches

Vertriebsmanagement
• Service Engineering

Bachelor of Science (m/w/d)
• Wirtschaftsinformatik
• Angewandte Informatik
• Data Science und

Künstliche Intelligenz

Bachelor of Arts (m/w/d)
• BWL – Digital Business

Management
• BWL - Marketing

Management
• International Business
• Onlinemedien

TecAlliance GmbH  ·  Kreuzstraße 10  ·  97990 Weikersheim  
www.tecalliance.net

Lade deine Bewerbungsunterlagen 
direkt hier hoch:  
career.tecalliance.net

Mehr Informationen zur Ausbildung  
findest du unter:
traineetracks.tecalliance.net

Starte deine Ausbildung oder dein duales Studium bei TecAlliance.

      STARTE MIT UNS 
      ERFOLGREICH IN DEINE
      DIGITALE ZUKUNFT!

 Fachinformatiker (m/w/d) 
• Anwendungsentwicklung
• Daten- und

Prozess analyse
• Systemintegration

Bachelor of Engineering (m/w/d)
• Innovations- und

Produktmanagement
• Intern. Technisches

Vertriebsmanagement
• Service Engineering

Bachelor of Science (m/w/d)
• Wirtschaftsinformatik
• Angewandte Informatik
• Data Science und

Künstliche Intelligenz

Bachelor of Arts (m/w/d)
• BWL – Digital Business

Management
• BWL - Marketing

Management
• International Business
• Onlinemedien

TecAlliance GmbH  ·  Kreuzstraße 10  ·  97990 Weikersheim  
www.tecalliance.net

Lade deine Bewerbungsunterlagen 
direkt hier hoch:  
career.tecalliance.net

Mehr Informationen zur Ausbildung  
findest du unter:
traineetracks.tecalliance.net

Starte deine Ausbildung oder dein duales Studium bei TecAlliance.

... geben dir die  
Power für eine  
Ausbildung 4.0

Starte deine Ausbildung bei uns!
Werkzeugmechaniker (m/w/d) 
Fachrichtung Formentechnik

Kunststoff- und Kautschuktechnologe (m/w/d) 
(ehem. Verfahrensmechaniker)

Auch Gelernte oder Quereinsteiger willkommen!

www.rekuplast.de/karriere
InteressIert?
Ganz einfach eine Kurzbewerbung an: 
bewerbung@rekuplast.de

Werde Teil eines starken Teams.rekuplast GmbH · Zum Schlag 7 · Ortsteil Reicholzheim  
97877 Wertheim · Tel 09342 / 91806 0 
info@rekuplast.de · www.rekuplast.de

www.meine-news.jobs REGION Main-Tauber

txn. Gekonnt zu präsentieren, 
das gehört in immer mehr 
Jobs zu den Schlüsselkom-
petenzen. Der Erfolg steht 
und fällt mit der gründlichen 
Vorbereitung. 
Am wichtigsten dabei sei die 
Frage nach der Zielgruppe, 
sagt Petra Timm, Pressespre-
cherin von Randstad Deutsch-
land. „Das mag banal klingen, 
schließlich weiß man in der 
Regel, wer vor einem sitzt. 
Aber es ist trotzdem wichtig, 
sich bewusst zu machen: 
Welche Vorkenntnisse haben 
die Personen, wie viel muss 
ich erklären? Und welchen 
Zweck hat der Vortrag? Will 
ich jemanden zu einem Kauf 
bewegen oder von einer Neu-
erung überzeugen? Oder will 
ich neutral Wissen vermitteln, 
etwa um eine Entscheidung 
vorzubereiten? 
Erst wenn ich das geklärt 
habe, kann ich den Vortrag auf 
dieses Ziel hin aufbauen.“ 

Die Kernaussage muss deut-
lich im Mittelpunkt stehen und 
am besten zum Schluss noch 
mal in einer knappen „Take-ho-
me message“ genannt werden, 
also in Zusammenfassung, die 
im Kopf bleibt. Der Rest des 
Vortrags soll auf diese Kern-
aussage hinführen. 
Wichtig dabei: Wenn die Prä-
sentation durch Folien, etwa in 
PowerPoint, unterstützt wird, 
dann gehört auf jede Folie nur 
eine Aussage beziehungsweise 
ein Argument. Alles andere 
überfrachtet den Vortrag. Die-
se Aussagen müssen außer-
dem durch einen roten Faden 
verbunden sein.   
Wer dann noch einen Einstieg 
fi ndet, der neugierig macht, 
sichert sich gleich zu Anfang 
die Aufmerksamkeit des Pub-
likums. Sehr gut geeignet sind 
dafür provokative State ments, 
plakative Grafi ken, kleine 
Geschichten oder auch eine 
Frage an das Publikum.

Vorbereitung ist das A und O
Erfolgreich präsentieren
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Ausbildung zum  
Verfahrenstechnologen (m/w/d)  
Berufsbild:
• Aufbereitung von Getreideprodukten zu Futtermitteln
• Rohstoffprüfung und Vorbereitung zur Verarbeitung
• Einrichtung der Anlagen und Maschinen
•  Überwachung des Produktionsprozesses  

inkl. labortechnischer Untersuchungen
• Lagerung und Verpackung der Erzeugnisse

Anforderungen:
• Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein
• Entscheidungsfähigkeit und gute Reaktionen
• Technisches Verständnis

BIST DU
BEREIT

Für eine neue  
Leidenschaft?

Dann bewirb dich online unter 
www.deuka.de
für unseren Standort 68169 Mannheim

Ausbildung zum  
Verfahrenstechnologen (m/w/d)  
Berufsbild:
• Aufbereitung von Getreideprodukten zu Futtermitteln
• Rohstoffprüfung und Vorbereitung zur Verarbeitung
• Einrichtung der Anlagen und Maschinen
•  Überwachung des Produktionsprozesses  

inkl. labortechnischer Untersuchungen
• Lagerung und Verpackung der Erzeugnisse

Anforderungen:
• Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein
• Entscheidungsfähigkeit und gute Reaktionen
• Technisches Verständnis

BIST DU
BEREIT

Für eine neue  
Leidenschaft?

Dann bewirb dich online unter 
www.deuka.de
für unseren Standort 74076 Heilbronn

Mit deinem 
 Anschreiben 
möchtest du einen 
möglichen Ar-
beitgeber von dir 

überzeugen. Verwende des-
halb keine Musteranschreiben. 
Formuliere den Text persönlich 
und beziehe dich auf die je-
weilige Ausbildungsstelle. Dein 
Arbeitgeber möchte wissen, 
warum du dich genau bei die-
sem Unternehmen bewirbst. 

Detaillierte Angaben zu dei-
ner Person gehören in den 
 (tabellarischen) Lebenslauf. 
Ein Bewerbungsfoto musst 
du nicht unbedingt verwenden, 
es ist aber üblich. Verwende 
nur professionell gestaltete 
Fotos, keine Schnappschüsse 
oder Urlaubsfotos. 
Denk daran, das Anschreiben 
und den Lebenslauf zu unter-
schreiben.

Bestandteile 
einer Bewerbung:
 Deckblatt

 Bewerbungsfoto

 Anschreiben

 Tabellarischer Lebenslauf

  Kopie des letzten 
 Schulzeugnisses

   Bescheinigungen von 
 Praktika 

Ein Deckblatt ist 
für die Bewerbung 
keinesfalls ein 
Muss. 
Die Bewerbung 

wird dadurch aber optisch 
ansprechender. Der Perso-
naler kann sich leichter einen 
Überblick über die wichtigsten 
Informationen verschaffen. 
Es bleibt außerdem mehr Platz 
im Lebenslauf, da das Bewer-
bungsfoto bereits auf dem 
Deckblatt abgebildet ist.

Wie schreibt man eine Bewerbung?
Du hast bereits einen Wunschberuf und möchtest dich bewerben? Wir informieren 
dich, worauf es dabei  ankommt und was du auf jeden Fall beachten solltest.

Die Bewerbung per 
Post gehört selbst 
im digitalen Zeitalter 

noch nicht ganz der Vergan-
genheit an. Einige Unterneh-
men fordern ausdrücklich eine 
schriftliche Bewerbung. Wenn 
du deine Bewerbungsmappe 
auf dem Postweg verschickst, 
dann lege von Zeugnissen und 
Nachweisen immer nur eine 
Kopie bei, nicht das Original.

Bei einer E-Mail- 
Bewerbung ist es 

ratsam, alle Dokumente in 
einer PDF-Datei zusammenzu-
führen und diese als Anhang 
zu versenden. Eine kreative 
Alternative zum klassischen 
Bewerbungsschreiben ist 
das Bewerbungsvideo. Damit 
kannst du dich von den ande-
ren Bewerbern abheben und 
dich bei deinem zukünftigen 
Arbeitgeber vorstellen.

Bei der Bewerbung über 
ein Online-Formular 
handelt es sich um eine 

digitale Bewerbungsmappe. 
Das Formular musst du dir wie 
eine Maske vorstellen, in der 
du die gewünschten Informati-
onen einfügst. 
Bei dieser Bewerbungsform 
kannst du deine gesamten 
Anlagen, wie Anschreiben oder 
Lebenslauf, mit einem Klick 
hochladen.  kb

men fordern ausdrücklich eine 

auf dem Postweg verschickst, 
dann lege von Zeugnissen und 

Tipp: 
Du weißt nicht, auf  welchem 
Weg die Bewerbung 
erfolgen soll? Dann rufe 
die angegebene Kontakt-
person des Unternehmens 
vorher an und frage nach, 
ob eine schriftliche Bewer-
bung erwartet wird. Oder 
ob es eine Online- oder 
E-Mail-Bewerbung sein soll.

Tipp: 
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Deine Karriere bei Bruker – 
Entwickle Dein Potenzial

Die Unternehmen der Bruker Corporation sind weltweit führende 
 Hersteller analytischer Mess-Systeme für die Life Sciences. Seit mehr 
als 60 Jahren hat Bruker eine einzige Idee verfolgt: für jede  Aufgabe in 
der Analytik die beste technologische Lösung zu liefern. Heute arbei-
ten auf der ganzen Welt mehr als 7.500 Mitarbeiter an über 90 Stand-
orten auf allen Kontinenten an dieser Herausforderung. 

Die Luxendo GmbH, als Teil der Bruker Gruppe, ist ein Hightech Unter-
nehmen im internationalen Umfeld und einer der weltweit  führenden 
Hersteller für Lichtblatt-Mikroskope. Wir entwickeln Hightech- 
analytische Geräte und Methoden, die in vielen  Gebieten der Lebend-
kultur-Analyse Anwendung finden. 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d)  
ab September 2024  
an den Standorten Heidelberg/Karlsruhe 
(Referenznummer: 2023-15057) 

DAS LERNST DU BEI UNS 
  Grundlagen der Bereiche Elektrik, Elektronik, Programmierung, 
Pneumatik, Hydraulik, Fügetechnik sowie Metallbearbeitung
  Bedienung von Hightech Anlagen
  Das Zusammenspiel von  
handwerklich-mechanischen, elektronischen und software-
technischen Inhalten
  Montage, Inbetriebnahme, Einstellung und Prüfung von 
 Baugruppen und Systemen

DAS ERWARTET DICH NACH DER AUSBILDUNG
  Sehr gute Übernahmechancen
  Einsatz in der Produktion hochkomplexer Lichtblatt-Mikroskope 
  Selbstständiges Erkennen und Lösen von Problemen im Team
  Optimierung der Produktion
  Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten wie z. B. zum Meister 
(w/m/d) oder Techniker (w/m/d) oder ein weiterführendes Studium

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN
  Begeisterung für Hightech-Maschinen und -Anlagen
  Interesse an Technik
  Spaß am handwerklichen Arbeiten
  Organisations- und Planungsgeschick
  Lust auf selbstständiges Arbeiten im Team
  Freude an Mathe und Physik
  Gute Deutschkenntnisse/Grundkenntnisse in Englisch
  Qualifizierender Abschluss der Mittelschule/Hauptschule oder 
Mittlere Reife/Mittlerer Schulabschluss oder (Fach-)Abitur

WIR BIETEN 
  eine attraktive Vergütung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld
  hohe Übernahmechancen
  eine abwechslungsreiche Tätigkeit
  einen persönlichen Mentor, der während der Ausbildung  
an Deiner Seite steht
  Job-Rad oder Job-Ticket ❤
  Vermögenswirksame Leistungen

Starte Deine Karriere jetzt und bewerbe Dich direkt  
über www.bruker.com.
Bitte nutze unser Online-Bewerbungsformular.  
Wir freuen uns auf Dich

silien schon im WG-Haushalt 
vorhanden. Jede/r steuert 
etwas bei. 

Allein sein ist nicht dein Ding? Im besten Fall fi ndest du in einer WG 
Freundschaften fürs Leben.  Bild: pexels/KampusProduction

Du hast die Schule beendet 
und freust dich auf ein Studium 
oder eine Ausbildung in einer 
anderen Stadt? Unabhängig-
keit! Endlich! Jedenfalls wohn-
technisch. Bevor du dich um 
deine neue Bleibe kümmerst, 
stellt sich die Frage, wie möch-
test du eigentlich wohnen? In 
einer WG oder allein in einer 
Wohnung? Falls du unschlüs-
sig bist, fi ndest du hier die 
Vorteile beider Wohnformen: 

Pro WG:
•  Du hast sofort neue Kontakte 

in der fremden Umgebung. 
•  Es ist so gut wie immer 

jemand da, mit dem du 
kochen, reden, Film schauen 
und Spaß haben kannst. 

•  Ob Nudeln, Schokolade oder 
Toast, – es gibt bestimmt 
eine/n Mitbewohner/in, der 
oder die, dir in der Not das 
Gewünschte leiht. 

•  Du teilst dir Miete und Ne-
benkosten mit deinen Mitbe-
wohner/innen und kannst dir 
dadurch eher ein WG-Zim-
mer in toller Lage leisten.

•  Allein die Wohnung putzen? 
Nein. Im günstigsten Fall 
fühlt sich jede und jeder für 
die Sauberkeit in eurer Bude 
verantwortlich. 

•  Du musst nicht alles neu an-
schaffen. Häufi g sind Dinge 
wie Waschmaschine, Staub-
sauger oder Küchenuten-

Welche Wohnform passt zu dir?
WG vs. eigene Wohnung 

stellt sich die Frage, wie möch-

  Du hast sofort neue Kontakte 

Wichtig ist, dass du und 
deine zukünftigen Mitbe-
wohner/innen ähnliche 
Vorstellungen vom Zusam-
menwohnen habt, zum 
Beispiel betreffend Partys, 
Sauberkeit und gemein-
samen Aktivitäten. 

Pro eigene Wohnung: 
•  Du kommst nach Hause, 

machst die Tür hinter dir 
zu und hast Ruhe und 
Privatsphäre.

•  Du trägst zwar Miete und 
Nebenkosten allein, hast 
dafür aber die komplette 
Entscheidungsfreiheit, was 
die Einrichtung angeht. 

•  Du musst keine Rücksicht 
auf lernende Mitbewohner/
innen nehmen. 

•  Wann und wie du putzt und 
aufräumst, entscheidest 
allein du. 

•  Es gibt keine Streitigkeiten 
um Sauberkeit, Kosten,
Partys etc. 

•  Niemand benutzt deine 
Sachen oder räubert in 
deinem Kühlschrank.  md

Tipp
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Wie schafft man es, Jugendliche, die 
mit ihren Eltern als Spätaussiedler nach 
Deutschland kommen, zu integrieren 
und ihnen sinnvolle Freizeitangebote zu 
machen? Diese Frage stellte sich Volker 
Schwender aus Buchen Ende der 90er 
Jahre. Der damalige Sonderschulkonrek-
tor und Stadtrat suchte dringend nach der 
Lösung einer dramatischen Problematik 
im Altkreis Buchen: Wie kann man verhin-
dern, dass gerade unter diesen Jugendli-
chen der Drogenkonsum und die Drogen-
kriminalität weiterhin besorgniserregend 
zunahmen? Die Jugendlichen sahen keine 
Perspektiven in Deutschland und hatten 
es schwer, Anschluss zu finden. Es war für 
sie schwierig, einen guten Schulabschluss 
zu machen. Und ohne Schulabschluss 
war es nahezu unmöglich, eine Ausbil-
dung zu beginnen und ins Berufsleben 
zu starten. „Dem muss entgegengewirkt 
werden“, sagte sich Volker Schwender 
und beschloss, etwas zu unternehmen.

Einfache, aber geniale Idee
Seine Idee war so einfach wie genial. „Ich 
wusste, dass viele russlanddeutsche Ju-
gendliche ´auf Breakdance stehen´. Daher 
kam mir die Idee, ein Freizeitangebot mit 
Hiphop und Breakdance auf die Beine 
zu stellen.“ So gründete er das heutige 
„Projekt99“ als „Integrations- und Präven-
tionsprojekt Hiphop-Breakdance“ im TSV 
1863 Buchen e.V. Das war im Jahr 1999, 
daher auch der Projektname.

Anerkennung von Leistung fördert  
Integration
In der Gymnastikhalle der Meister-Ecke-
hart-Schule startete das Projekt ganz 
unspektakulär. Volker Schwender, der 
das Projekt bis heute leitet, handelte 
aus der Überzeugung heraus, dass nur 
die Anerkennung von Leistung innerhalb 
des Projektes, aber auch extern durch 
die Gesellschaft, zunächst die Integrati-

onsbereitschaft und schließlich auch die 
Integration fördert. Er war beeindruckt, 
mit wie viel Spaß und Freude sich eine 
faszinierende Eigendynamik entwickelte, in 
deren Verlauf die Jungs und Mädchen sich 
abmühten, durch langes, intensives und 
schweißtreibendes Training einen „Move“ 
oder „Powermove“ nach dem anderen zu 
erlernen. Fortschritte waren stets beglei-
tet von gegenseitiger Anerkennung und 
Auftritten in der Stadt und im Landkreis. 
Volker Schwender hielt alles fotografisch 
fest und berichtete darüber in der Presse, 
um eine größtmögliche gesellschaftliche 
Anerkennung zu erreichen.

Erfolg durch Auftritte
Mit den ersten Auftritten kamen auch 
Erfolge, die die Kids anspornten. „Wir 
wollen den Durchbruch schaffen – und 
zwar bundesweit!“, lautete bald ein an den 
Projektleiter gerichteter Appell. In Kevin 
Sauer fand Schwender einen hochbe-
gabten Tänzer, Choreografen und Trainer, 
mit dem er sich fortan die Arbeit teilte: 
Kevin konzentriert sich zu hundert Prozent 
auf die Kunst und Schwender auf das 
Management – mit vollem Einsatz. Heute 
trainieren über 70 Kinder und Jugendliche 
im Alter von 5 bis 25 Jahren, ein weite-
rer ist 29, ein anderer 37 im Projekt99. 
„Davon sind nach wie vor rund drei Viertel 
Russlanddeutsche. Mittlerweile haben wir 
in der Gruppe auch acht junge Ukrainerin-
nen und Ukrainer“, berichtet Schwender.

Buchen, das internationale  
Streetdance-Zentrum
Buchen ist mittlerweile ein international 
bekanntes Streetdance-Zentrum. Die 
herausragenden Erfolge können sich 
sehen lassen: Seit der Teilnahme an (inter)
nationalen Meisterschaften 2008 ertanzten 

sich vor allem die Gruppen „ConneXion“, 
„Next Level“ und „X-Cepion“ mehrere 
Weltmeister- und Vize-Weltmeistertitel, 
verschiedene Vize-Europameistertitel 
und über 12-mal den Titel „Deutscher 
Meister“. Darüber hinaus wurde die „Next 
Level“-Crew im Dezember 2023 vom 
indischen „Institute of Technology“ der 
Universität Mumbai, das seit 30 Jahren 
das größte asiatische Kulturfestival „Mood 
Indigo“ organisiert, zu Auftritten nach 
Mumbai eingeladen, die dann auch be-
geistert umjubelt wurden. Auch das spani-
sche Fernsehen lud „Next Level“ 2023 zur 
Teilnahme an der Talentshow „Got Talent 
España“ ein, wo sie im Juni in Madrid ins 
Halbfinale tanzten und im November mit 
dem „Goldenen Buzzer“ ins Finale. Dieses 
fand im Dezember statt. Übrigens: Sowohl 
für das Halbfinale als auch für das Finale 
hatte das spanische Fernsehen sämtliche 
Flug- und Hotelkosten übernommen.

Volker Schwender weiß, warum das Pro-
jekt so erfolgreich ist: „Wir versuchen, den 
Kindern und Jugendlichen durch interne 
und externe (= gesellschaftliche) Anerken-
nung ein Selbstwertgefühl zu vermitteln. 
Das wiederum erhöht sowohl die tänzeri-
sche Motivation als auch die Integrations-
bereitschaft. Gleichzeitig hat das Projekt 
Präventionscharakter, der verhindert, dass 
Kinder und Jugendliche auf die schiefe 
Bahn geraten.“

Spenden sichern Überleben des Projekts
Nach wie vor (über)lebt das Projekt nur 
durch Spenden. Wer dazu beitragen will: 
TSV 1863 Buchen e.V., IBAN: DE80 6745 
0048 0007 0176 76, Verwendungszweck: 
Spende Hiphop.� akf
Lest den Beitrag mit allen Bildern online auf  
www.meine-news.de/164930

Erfolgreiches Integrations-Projekt für Jugendliche mit + ohne Migrationshintergrund

„Projekt99“ in Buchen

Der Augenblick, in dem die gesamte Jury von „Got Talent España“ beim Halbfinale den „Goldenen 
Buzzer“ drückt. Damit haben die Buchener Tänzer/innen das Finale erreicht. � Foto: privat

Die Nachwuchsgruppe „X-Ception“, 
amtierende Vize-Weltmeister 2023/24 und 
Deutsche Meister 2023/24.� Foto: privat



Möchtest du auch dabei sein, wenn es um Vordenken & Vormachen geht? 

Melde dich gerne bei Celine Hörst:  
Tel.: 09371 940-2221 • Email: jobs@food.family

www.food.familyWir freuen uns auf dich!

Nachhaltige und zukunftsfähige Ernährung zu erschaffen ist unsere Mission, die wir mit 
Herz und Verstand leben. Deshalb bezeichnen wir uns als Vordenker- und Vormacher und 
arbeiten an vielen Standorten auf der Welt auch genau so: dynamisch, kompetent und auf 
Augenhöhe.

• Informationstechnologie / SAP
• Bau & Technik
• Produktentwicklung
• Qualitätsmanagement/-sicherung
• Produktion
• Einkauf

Folgende Bereiche warten auf dich: 

• Verkauf
• Logistik
• E-Commerce
• Grafik / Mediengestaltung
• Brandmarketing

Werde Teil der ERBACHER the food family!

www.meine-news.jobs
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Die besten Jobs an Bord | Welt. Klasse. Team.

seachefs.com/ausbildung
Bewirb dich jetzt bei sea chefs:

MEINE REISE. MEINE AUSBILDUNG.

MEINE ZUKUNFT.
Fernweh? Werde Teil der Mein Schiff Crew und bewirb dich jetzt  
bei sea chefs für eines unserer Ausbildungsprogramme zum:

HOTEL- UND GASTGEWERBEASSISTENTEN w/m/d

Nach erfolgreichem Abschluss erwarten dich zahlreiche Karrierechancen in unseren 
Fachbereichen. Ob Newcomer oder Quereinsteiger – entdecke mit uns die Welt und 
erlebe deine #WorldClassMoments an Bord der Mein Schiff® Flotte.

SEAC_23002 / H4 • 20.01.23 • BZ • 1/2 AZ // TUI Anzeige Ausbildungsprogramme // Meine Zukunft • DU: XX.01.23 • Format: 184 x 132 mm, 3 mm Beschnitt • 4c • F39 • Step 1

SEAC_23002_AZ_Ausbildungsprogramme_184x132_F39.indd   1 26.01.23   12:52
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Händen. Ebenso freuen sich 
Krankenhäuser und Altenhei-
me über Unterstützung, sei es 
durch Vorlesen für Kinder oder 
ältere Menschen. 

Falls du Freude am Sport hast, 
könntest du Jugendliche und 
Kinder in einem Sportverein 
trainieren. Vereine schätzen 
auch deine Hilfe bei der Orga-
nisation von Sportfesten und 
Wettkämpfen. 

Wenn du dich zur Tierliebe oder 
Naturschutzaktivist*in berufen 
fühlst, bieten Naturschutz-
organisationen eine hervorra-
gende Möglichkeit, dich für die 
Umwelt einzusetzen. 

Wenn kulturelles Engagement 
dein Interesse weckt, gibt 
es Kulturvereine, die sich 
beispielsweise für die Förde-
rung von Kunst und Musik 
einsetzen. 

Engagement im Dienste der Gesundheit: Zum Beispiel mit ehren-
amtlicher Arbeit im Krankenhaus.  Foto: pixabay

Ehrenamtliches Engagement 
bietet nicht nur die Gelegen-
heit, anderen zu helfen, 
sondern ermöglicht es dir 
auch, wertvolle Erfahrungen 
zu sammeln. 
Du kannst neue Fähigkeiten 
erlernen und dein Wissen 
erweitern. 

Es gibt eine breite Palette von 
Bereichen, in denen du dich 
einbringen kannst. Denke bei 
deiner Entscheidung auch 
an deine persönlichen Inter-
essen und Stärken. Probiere 
verschiedene Aktivitäten aus, 
um herauszufi nden, welche dir 
besonders Spaß machen. 

Vielfältige Möglichkeiten 
des Einsatzes 
In vielen öffentliche Einrich-
tungen gibt es die Möglichkeit 
sich ehrenamtlich zu engagie-
ren. Die Freiwillige Feuerwehr 
sucht stets nach helfenden 

Mit Freude helfen: Entdecke die vielfältigen Möglichkeiten des
ehrenamtlichen Engagements

Wo du dein ehrenamtliches 
Engagement ausüben kannst
•  Wenn du dich im  Bereich 

Sport ehrenamtlich enga-
gieren möchtest, kannst du 
dich über die Angebote des 
Deutschen Olympischen 
Sportbundes (DOSB) infor-
mieren. 

•  Der Naturschutzbund 
Deutschland bietet verschie-
dene ehrenamtliche Möglich-
keiten im Umweltschutz. 

•  Möchtest du im sozialen 
 Bereich helfen, bietet die 
Caritas vielfältige Gelegen-
heiten, Gutes für die Gesell-
schaft zu tun.  kb
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Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir die männliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter im Sinne der Gleichbehandlung.  
Die verkürzte Sprachform hat redaktionelle Gründe und ist wertfrei.

Bewirb dich auf jobs.lidl.de
#teamlidl

Ausbildung  
(1.100 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit)

Abiturientenprogramm  
(1.200 €/Monat im 1. Halbjahr, bei Vollzeit)

Duales Studium  
(1.500 €/Monat im 1. Jahr, bei Vollzeit) 

Du        an.
Bei uns kommst

vor

Verkauf,  

Logistik,  

Verwaltung

Oder mach  

einen Schülerjob 

 (mind. 14 €/Std.) 

bei uns!

www.edis-anlagenbau.de

ausbildung zum 

industriemechaniker (m/w/d)

du möchtest einen beruf,  
der spaß macht,  
der deinen stärken entspricht 
und dir Zeit für Freunde und 
Hobbys lässt?

Du wünschst dir einen sicheren Job 
mit Zukunft in einem bodenständigen 
Unternehmen?

Eine abwechslungsreiche Ausbildung  
mit Weiterbildungschancen? 

Am liebsten in der Nähe  
deines  Wohnortes? 

Und du wünschst dir Kollegen,  
die dich respektieren, wertschätzen  
und unterstützen?

dann bist du bei uns  
genau richtig!

bewirb dich jetzt:
Edis Anlagenbau GmbH
Paul-Hohe-Str. 3, 97906 Faulbach
m.wolz@edis-anlagenbau.de
0 93 92/93 44-36

www.meine-news.jobs

UngewöhnlicheUngewöhnliche
Berufe

Schafer/in
Tierwirte und Tierwirtinnen der Fachrichtung Schäferei 

züchten Qualitätstiere für die Vermehrung oder halten 

Schafe für die Gewinnung von Fleisch, Milch und Wolle. 

Sie versorgen und füttern Schafe, ziehen Jungtiere auf 

und pfl egen kranke Tiere. Für die Zucht suchen sie ge-

eignete Böcke aus, leisten Geburtshilfe und kümmern 

sich um Lämmer und Muttertiere. Sie scheren, melken 

und schlachten die Schafe. Außerdem beobachten 

und dokumentieren sie genau, wie sich der Tierbe-

stand entwickelt. Wenn sie Schafe hüten, setzen sie 

speziell ausgebildete Hütehunde ein, die sie führen und 

versorgen.

Für Schafe in Koppelhaltung richten sie Koppeln ein 

und erstellen Weidepläne. Durch die Beweidung von 

Brachfl ächen, Heiden, Deichen und Grünfl ächen in der 

Wanderschäferei leisten Tierwirte und Tierwirtinnen 

der Fachrichtung Schäferei außerdem einen wertvollen 

Dienst in der Landschaftspfl ege.

Ausbildung 3 Jahre ls
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Deine Ausbildung nach Maß! 

Begeisterung und Leidenschaft für Mode und Trends – 
damit schreibt KU H N Maßkonfektion seit 73 Jahren 
Maßkonfektionsgeschichte. Wir stehen vor allem für ein 
Wort: „Passt!“ – bei  KU H N sitzt jedes Kleidungs-
stück perfekt!

Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte und bewirb Dich 
jetzt für den Ausbildungsstart 

01.09.2023 zum

Textil- & Modenäher/in 
 (1. Stufe) Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Textil- & Modeschneider/in
(2. Stufe) Ausbildungsdauer: 1 weiteres Jahr

Kaufmann/-frau für 
Büromanagement
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

KUHN Maßkonfektion GmbH & Co. KG
Personalabteilung 
Bühlweg 7 • 63936 Schneeberg 
bewerbung@kuhn-masskonfektion.com

Jetzt bewerben:

www.kuhn-masskonfektion.com
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Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte und bewirb Dich jetzt für 
den Ausbildungsstart 

01.09.2023 zum

Textil- & Modenäher/in (m/w/d)

 (1. Stufe) Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Textil- & Modeschneider/in (m/w/d)
(2. Stufe) Ausbildungsdauer: 1 weiteres Jahr

Kaufleute für  
Büromanagement (m/w/d)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

KUHN Maßkonfektion GmbH & Co. KG
Personalabteilung 
Bühlweg 7 • 63936 Schneeberg 
bewerbung@kuhn-masskonfektion.com

Jetzt bewerben:

www.kuhn-masskonfektion.com
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Immer mehr Unternehmen ha-
ben auf ihrer Karriereseite ein 
Online-Bewerbungsfor mular 
eingerichtet. Gegen über der 
klassischen E-Mail- Bewerbung 
bietet dies viele Vorteile: Ein 
paar Klicks und Anschreiben, 
Lebenslauf und Zeugnisse 
landen beim Personaler. Durch 
das standardisierte Formular 
können die Daten einfach 
verarbeitet werden, und die 
Bewerber lassen sich mühe-
los sortieren. Sowohl Unter-
nehmen als auch Bewerber 
sparen auf diese Weise Zeit 
und  Kosten. Dennoch ist das 
Online-Bewerbungsformular 
bei vielen Stellensuchenden 
nicht besonders beliebt, da sie 
befürchten, sich nicht optimal 
präsentieren zu können.

Deshalb ist es wichtig, die 
Besonderheiten der Online- 
Bewerbung zu kennen. Wir 
zeigen dir, wie du häufi ge 
Fehler vermeidest, und geben 
Tipps für eine erfolgreiche 
Online-Bewerbung.

Vollständigkeit
Für die Online-Bewerbung gel-
ten grundsätzlich die gleichen 
Anforderungen an Genauigkeit 
und Vollständigkeit wie bei 
der klassischen Bewerbung. 
Die leichte Handhabung der 
Online-Formulare sollte nicht 
darüber hinwegtäuschen, dass 
vollständige Bewerbungsun-
terlagen und korrekte Angaben 
Pfl icht sind. Ein Tippfehler 
bei den Kontaktdaten kann 
sogar zur Folge haben, dass 
die Bewerbung beim falschen 
Personal entscheider landet 
oder du im Erfolgsfall nicht 
kontaktiert werden kannst. Da-
her ist es empfehlenswert, jede 
Eingabe doppelt zu prüfen. 

Freitext
Die meisten Online-Bewer-
bungs-Formulare bieten ein 
Freitextfeld für eine Nachricht, 
worunter das Anschreiben 
erwartet wird. Wenn du die 
Möglichkeit hast, ein vorberei-
tetes und sauber gestaltetes 
Anschreiben hochzuladen, 

Spart Zeit und Kosten: Bewerbung per Online-Formular
kannst du auf die Eingabe 
einer Nachricht verzichten. 
Sollte dies nicht möglich sein, 
achte auf die Einhaltung der 
Zeichenbegrenzung und gib 
deinem Text durch kurze 
Absätze, Zeilenumbrüche und 
Spiegelstriche eine gut lesbare 
Struktur. 

Wichtig: Verwende unbedingt 
alle erforderlichen Schlüssel-
wörter aus der Stellenanzeige. 
Zum Beispiel „Projektverant-
wortung, Eigeninitiative, Team-
geist“. Die Auswahlsoftware 
wird danach suchen und die 
Bewerbung bewerten.

Anhänge
Die kurzen Eingabefelder in 
Online-Formularen bieten 
wenig Spielraum für individu-
elle Angaben. In den meisten 
Fällen gibt es aber die Mög-
lichkeit, ein Anschreiben, einen 
Lebenslauf und Zeugnisse 
hochzuladen. Den angehäng-
ten Dokumenten solltest du 
besondere Beachtung schen-

ken und dir bei der Erstellung 
dieser Unterlagen Mühe 
geben. Die Größe der mitge-
schickten Dateien muss den 
Vorgaben des Unternehmens 
entsprechen. Diese sollten mit 
entsprechenden Dateinamen 
wie beispielsweise Nachname_
Lebenslauf.pdf im PDF-Format 
gespeichert sein. 

Unterschrift
Sie wird oft vergessen, weil 
es kein Dokument in Papier-
form gibt. Doch auch bei 
der Online-Bewerbung darf 
die Unterschrift nicht fehlen. 
Sie dokumentiert, dass alle 
gemachten Angaben korrekt 
sind. Scanne hierzu deine 
Unterschrift ein und füge diese 
am Ende des Anschreibens 
oder Lebenslaufs ein, bevor 
du deine Unterlagen auf der 
Plattform hochlädst.
Wir wünschen viel Erfolg 
bei der Bewerbung! kb



MEHR LERNEN
MEHR SPASS

MEHR ZUKUNFT

BEGLEITE UNS DABEI.

Weitere Informationen und  
Online-Bewerbung unter:  
www.pg-marktheidenfeld.de

Procter & Gamble Manufacturing 
GmbH | Werk Marktheidenfeld

2024
NICHT 
OHNE 
DICH

Ausbildung und
Duales Studium 

bei Procter & Gamble 
in Marktheidenfeld

Procter & Gamble (P&G) legt viel Wert auf ein hochwertiges Ausbildungs- und
Studienprogramm, um Dich in allen Bereichen auf Deine berufliche Karriere bei
uns vorzubereiten.

Wir suchen motivierte und engagierte Schulabgänger, die einen dem Ausbildungsberuf
oder dualen Studiengang entsprechenden Schulabschluss anstreben.

Für den Ausbildungsbeginn zum 01.09.2024 bieten wir Dir bei P&G im Werk
Marktheidenfeld bzw. im Distributionszentrum Altfeld sowohl technische und
kaufmännische Ausbildungsberufe als auch duale Studiengänge an.

Wenn Du Freude daran hast, Aufgaben im Team zu lösen, Eigeninitiative zeigst,
flexibel bist und auch selbstständig arbeiten kannst, dann bist Du bei uns genau
richtig!

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung unter  
www.pg-marktheidenfeld.de 

Kontaktdaten: 
Procter&Gamble Manufacturing GmbH  
Baumhofstraße 40  
97828 Marktheidenfeld 

www.meine-news.jobs
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20 Systeex Brandschutzsysteme GmbH · Kinzigheimer Weg 106 · 63450 Hanau · Telefon: +49 6181-9452-462 · E-Mail: karriere@systeex.de  · www.systeex.de

DEUTSCHLANDWEITE   AUSBILDUNGSMÖGLICHKEITEN
DAS SPRICHT FÜR UNS.     DAS SPRICHT FÜR DICH:     
Spannende Brandschutzprojekte & Einsatzorte  Dein Schulabschluss kann sich sehen lassen.
Familiäres Umfeld & tolle Teamevents   Du bist ein Teamplayer. 
Kostenfreies Azubi-Ticket & übertarifliche Vergütung  Man kann sich auf Dich verlassen.    
                                             JETZT BEWERBEN!

SIND WIR COOL  GENUG FÜR DICH?
ANLAGENMECHANIKER  ·  ELEKTRONIKER/ELEKTRIKER  ·  FACHINFORMATIKER

INDUSTRIEKAUFMANN  ·   LAGERLOGISTIKER  ·  TECHNISCHER ZEICHNER  
(M/W/D)

     

    

 ….über 60 Jahre PSA-Erfahrung - wer bietet mehr!

63897 Miltenberg-Breitendiel, Odenwaldstraße 2
bewerbung@jessel-miltenberg.de, Tel. (09371) 40 38-0

www.jessel-miltenberg.de

Ausbildung zum

Kfz-Mechatroniker m/w/d

Dein Profil:
• qualifizierter Hauptschulabschluss oder mittlere Reife
• handwerkliches Interesse
• Freude am Arbeiten im Team

Schon immer deine Leidenschaft!
Dann bist Du bei uns genau richtig!

meine-news Ausbildung & Karriere  |  Frühjahr 2024

(djd) Der Kampf gegen die 
Erd erwärmung und nun der 
 Ukraine-Krieg machen das 
Kälte- und Klimahandwerk 
besonders begehrt. Denn die 
Mechatroniker für Kältetechnik 
sind für den Umstieg von fos-
silen Brennstoffen auf erneuer-
bare Energien unverzichtbar. 

Nicht nur zur Installation von 
Erdwärmepumpen und Wär-
metauschern im Wohnhaus 
sind sie gefragt, sondern auch 
in Molkereien, Brauereien, 
Büros, Gaststätten und Ein-
kaufsmärkten. Dort bauen und 
warten sie Kühlhäuser, Klima- 
und Schankanlagen, Zapf-
hähne und Frischetheken. Die 
Ausbildung dauert in der Regel 
dreieinhalb Jahre im  dualen 
System von betrieblicher Aus-
bildung und Berufsschule. 

Informationen unter 
www.der-coolste-
job-der-welt.de.  

Die Chancen für einen 
gelungenen Berufseinstieg 
mit Aufstiegsmöglichkeiten im 
Kälte- und Klimahandwerk sind 
gut: Die Branche boomt.
Foto: djd/www.der-coolste-job-
der-welt.de/Tim Ohnsorge

Das Kälte- und Klimahandwerk 
bietet den „coolsten Job der Welt“
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Bewerbungen bitte online über unsere Homepage oder per E-Mail im PDF-Dateiformat an personal@fripa.de senden.
Fripa Papierfabrik Albert Friedrich KG . Großheubacher Str. 4 . 63897 Miltenberg . Tel.: (09371) 502-545 . E-Mail: personal@fripa.de

#lustaufzukunft
#ausbildungbeifripa#ausbildungbeifripa
 Papiertechnologe (m/w/d)

 Fachlagerist (m/w/d)

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

 Industriemechaniker (m/w/d)

 Industriekaufleute (m/w/d)

 Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

 Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

 Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

 Bachelor of Arts – BWL/Industrie (m/w/d)

 Bachelor of Arts – Onlinemedien (m/w/d)

www.fripa.de

Arbeiten, wo andere Urlaub machenDu bist fröhlich, magst Menschen und bist kommunikativ? Du stehst auch mal gerne im Mittelpunkt? Du kannst Menschen begeistern und mit reißen? Dann bist du vielleicht der perfekte Animateur.Der Beruf Animateur ist ein Aus- und Weiterbildungsberuf und kein anerkannter Ausbildungsberuf nach dem deutschen Berufsbildungsgesetz oder der Handwerksverordnung. Er wird meist individuell durch die Lehrgangsträger geregelt. Dies sind oft die Reiseveranstalter selbst. Sie bilden den/die AnimateurIn in ihren eigenen Akademien aus. Die Ausbildung kann unterschiedlich lang sein und auch der Standard ist nicht einheitlich geregelt.Die Ausbildungsdauer kann daher zwischen einigen Wochen und 12 Monaten betragen, die anfallenden Kosten für Unter-bringung, Verpfl egung oder Lehrmaterial musst Du manchmal selbst tragen. Je nach Unternehmen wird für die Dauer der Ausbildung keine Vergütung oder ein Taschengeld ausgezahlt. Bei vielen Ausbildungsgängen ist ein Praktikum notwendig, das in der Regel in einem Resort im Ausland absolviert wird. Die Kosten werden in diesem Fall von den Reiseveranstaltern übernommen und es erfolgt eine zusätzliche Vergütung. Die angehenden AnimateurInnen suchen sich den Prakti-kumsplatz selbst aus.Unregelmäßige Arbeitszeiten und manchmal vielleicht auch körperliche Belastung gehören zu diesem Beruf dazu. Flexibi-lität und eine höhere Belastbarkeit sind daher für diesen Beruf Voraussetzung. Eine Grundausbildung in Erster Hilfe ist von Vorteil bzw. Voraussetzung.        ls

Du liebst Glas?
Als Glasbläserin oder Glasbläser bist du vielseitig im Einsatz: 
Von Weingläsern über dekorativen Glasschmuck und Vasen 
bis hin zu künstlichen Augen – als GlasbläserIn gestaltest du 

die unterschiedlichsten Gegenstände.  Technisches Kön-
nen, Sinn für Ästhetik und Kreativität sind für diesen Beruf 

Voraussetzung. Die Fachrichtungen Glasgestaltung, Christ-
baumschmuck oder Kunstaugen sind die drei Hauptfelder 

unter denen Du Dich entscheiden kannst.

 Als GlasblAser solltest 
du ein Gespür für Schönheit haben und ein Faible für fi ligra-
nes Arbeiten besitzen. Geduld, Sorgfalt und Eigenständigkeit 
gehören neben handwerklichem Geschick zu diesem Beruf. 

Du gestaltest Gebrauchs- und Ziergegenstände aus Glas 
– aber immer mit einem künstlerischen Anspruch. Mit der 
Glasmacherpfeife – einem speziellen Werkzeugen – ziehst, 
bläst und modellierst du Glasstäbe und Glasrohre, die du 

vorher über einer Flamme erhitzt hast. Gebrauchs- und Zier-
gegenstände, Christbaumschmuck oder künstliche Augen 
für Tiere, Puppen oder Menschen formst Du entsprechend 

Deiner Fachrichtung. Deiner Kreativität kannst Du dann freien 
Lauf lassen, denn die fertig geformten Gegenstände werden 
von dir durch Einfärbung oder durch Bearbeitung mit Farbe, 

Lack oder Dekor veredelt. 
Die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre.    ls

Ungewöhnliche
Berufe
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Möchtest du auch dabei sein, wenn es um Vordenken & Vormachen geht? 

Melde dich gerne bei Antonia Häfner 
Tel.: 09371 940-892 • Email: jobs@food.family

www.food.familyWir freuen uns auf dich!

Nutze deine Chance und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte. Wir bieten verschiedene 
Möglichkeiten rund um das Thema Ausbildung und duales Studium an. 

www.food.family/mitmachen-karriere

Unsere aktuellen Stellenanzeigen 
findest du unter:

Werde Teil der ERBACHER the food family!

meine-news Ausbildung & Karriere  |  Frühjahr 2024

22



23

Die Herstellung von technischen Anlagen erfordert nicht nur 
Leidenschaft für Technik, sondern auch sehr gut ausgebildete 
Spezialisten. Zum Ausbildungsbeginn 2024 vergeben wir 
folgende Ausbildungsplätze:

Komm zu uns nach Bestenheid!

• eine sehr gut strukturierte Ausbil-
dung mit tollen Chancen für Deine 
beru� iche Zukunft

• modernsten Arbeitsplatz

• hilfsbereite Ausbilder und 
Kollegen

• beste Aussichten auf einen 
unbefristeten Job nach der 
Ausbildung

• Fahrtkostenzuschuss und 
kostenfreie Heißgetränke

• eine familiäre und offene 
Unternehmenskultur

MECHATRONIKER m/w/d

INDUSTRIEMECHANIKER m/w/d

 #NichtOhneMeinTeam

Wir bieten dir:

www.pink.de/karriere

Bewirb Dich jetzt und 
komm in unser Team!

PINK GmbH  Thermosysteme
Am Kessler 6
97877 Wertheim-Bestenheid 
personal@pink.de · www.pink.de

 #

www.meine-news.jobs

Wer mehr über den Dach-
deckerberuf wissen möchte, 
kann sich hier informieren: 
www.dachdeckerdeinberuf.de 
oder auf 
TikTok und 
 Instagram.

Dach komplett neu eingedeckt, 
zum Beispiel mit Schiefer, 
Dachziegeln, Holzschindeln 
oder auch Metall. Im Norden 
Deutschlands gibt es wunder-
schöne Reetdächer. Für mehr 
Licht sorgen neue Dachfenster 
und wenn Bauherren selbster-
zeugten Strom nutzen wollen, 
dann installieren Dachdecke-
rinnen und Dachdecker Pho-
tovoltaik-Anlagen oder planen 
auch mal ein Gründach. Damit 
ist das Dachdeckerhandwerk 
ein Beruf, der wichtig ist, um 
das Klima zu schützen. Der 
Beruf erfordert Köpfchen, Kre-
ativität und Geschick, vor allem 
aber wird Teamgeist großge-
schrieben.

Reinschnuppern kostet nichts
Aber da alle Theorie grau 
ist, sollten junge Frauen, die 
sich generell fürs Handwerk 
interessieren, einfach mal in 
einen Dachdeckerbetrieb rein-
schnuppern. 
Betriebe, die Praktika und Aus-
bildungsplätze anbieten, sind 
auf dieser Webseite zu fi nden: 
www.dachdeckerdeinberuf.de.
Neben Ausbildungsbetrieben 
gibt es auf der Seite auch zahl-
reiche Infos zum Dachdecker-
beruf, zum Beispiel, wie hoch 
die Vergütung ist oder welche 
Voraussetzungen mitgebracht 
werden sollten.

Hoch hinaus 
Ein Beispiel aus der Praxis: 
Jana Siedle wollte schon 
mit 13 Jahren hoch hinaus. 
Damals hatte sie sich im 
Rahmen des Girls‘ Day dazu 
entschlossen, Dachdeckerin 
zu werden. Danach folgte ein 
weiteres Praktikum und nach 
dem  Ferienjob im Dach-
deckerbetrieb war für Jana 
klar: Ich werde Dachdecke-
rin. Und 2022 hat sie beim 
bundesweiten Wettbewerb im 
Dachdecken sogar den ersten 
Platz gemacht. Über ihren Be-
ruf sagt sie: „Ich liebe meinen 
Beruf und dass ich beim Bun-
desentscheid den ersten Platz 
gemacht habe, ist für mich 
eine ganz besondere Freude 
und Ansporn zugleich.“

(akz-o) Traditionelle Männer-
berufe werden zunehmend 
auch für Frauen interes-
sant. Denn mittlerweile ist 
nicht mehr reine Muskel-
kraft gefragt. Zum Beispiel 
im Dachdeckerhandwerk: 
Dachziegel werden nicht 
mehr nach oben geschleppt, 
dafür gib es Lastenaufzüge, 
mittlerweile auch für sperrige 
Photovoltaik-Anlagen. Für 
erste Dach-Begutachtungen 
werden Drohnen losge-
schickt, Materialien werden 
in kleinere Pakete gepackt, 
damit sie weniger wiegen. 

Dafür ist es ein unglaublich 
vielseitiger Beruf: Fassaden 
und Dächer werden gedämmt, 
mit ganz unterschiedlichen 
Materialien und Verfahren. Bei 
Sanierungen wird auch mal ein 

Frauen in Männerberufen – einfach mal reinschnuppern

Die Vielseitigkeit des Dachdeckerhandwerk zeigt sich schon in der 
 Ausbildung. Der Beruf erfordert Köpfchen, Kreativität und Geschick. 
 Foto: ZVDH/akz-o

Für Jana Siedle begann 
alles auf dem Girls‘ Day. Nach 
Praktikum und Ferienjob im 
Dachbeckerbetrieb stand ihr 
Berufswunsch fest. 
 Foto: ZVDH/akz-o

Info 
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MEHR ALS EIN 
AUSBILDUNGSPLATZ
#TEAMBILFINGER
AUSBILDUNGSPLATZ
#TEAMBILFINGER

BILFINGER OPERATIVE EINHEIT

EINSTEIGEN. DURCHSTARTEN.
Komm ins #teambilfinger und starte deine Erfolgsstory: 
Wir bieten dir eine Top-Ausbildung, spannende Aufgaben und beste 
Zukunftschancen in über 20 Berufen und an mehr als 50 Standorten 
deutschlandweit.  

Entdecke deine Chancen: bilfinger.de/ausbildung
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